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1. Bevezetés

A valosag megértésének elmélete a bolcsesség, gyakorlata
pedig az egyiittérzés.”
(Tendzin Gjaco)

1.1 Helyi Esélyegyenl6ség Program

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairol szo6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Nagyhegyes Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti
az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 5nkormanyzat fenntartasaban 1év6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.
A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogé célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségilink, hanem hossza tava érdekiink is, hiszen azt
a célt szolgalja, hogy minden allampolgarnak esélye legyen a j6 mindségii kozszolgaltatasokra,
¢letmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

Nagyhegyes K6zség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivanja:

— az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményet,

— akozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

— adiszkriminacidémentességet,

—  szegregacidmentességet,

— afoglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményt — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylttmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

Az esélyegyenldség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminécio- és szegregacidmentesség.
Az esélyegyenldségi programnak a telepiilésen ¢él6 hatranyos helyzetli csoportokra kell
iranyulnia, akik szdmadra a sikeres €élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célz6
fejlesztések €s beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonbozd teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzalo esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program. Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€v6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT (Tovabbiakban: Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitds tdmogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

1.2 A telepiilés bemutatasa

Nagyhegyes térképe
Forras: http://mymap.hu/Nagyhegyes
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1.2.1 Torténelem

Nagyhegyes torténete egészen az Arpad-korig nyulik vissza, amikor is egyhazas hely,
templomos falu lehetett. A tatarjaras soran elpusztult, majd 0jja épiilt. A Hegyesegyhdza néven
szerepld telepiilés 1594-ben, a tizendt éves habort idején pusztult el véglegesen, teriilete
lakatlanna valt, foldjeit ellepte a mocsar.

Az 1600-as évek utdn nem épiilt Gjra a telepiilés, helyét atadta egy kialakul6 nagy kiterjedésti
tanyavilagnak. A XX. szdzad els6 felében a mintegy 32000 holdnyi teriilet 90 szazaléka 100
holdon feliili birtok volt, és 1000-1500 kozott mozgott az 1-3 holdnyi teriilettel rendelkezo
foldmiivesek szama. Ezeken, a kis terlileteken gazdalkodok rendkiviil nehéz, nyomorusagos
koriilmények kozott eltek. Az itt élok els6sorban foldmiiveléssel, allattartassal foglalkoztak. A
teriilet kiemelkedd term6foldi adottsagokkal rendelkezett.

A varostol, nagyobb telepiilésektdl tavol esd tanyavilagban ¢élok szamara jelentds valtozast
jelentett az els6 tanyasi iskolak 1étrehozasa. 1907-tdl 1étesiiltek az elsé allamilag szervezett
népiskolak.

A 1II. Vildghdboru 6ridsi pusztitdsokat hagyott maga mogott a tanyavilagban. Elpusztult
¢épiiletek, betakaritatlan termények, elpusztult, vagy elhajtott allatok, megsemmisiilt gépek
jellemezték ezt az idoszakot.

Az 1945. marciusban megalkotott korméanyrendelet, amely a foldosztasrdl rendelkezett,
alapvetden megvaltoztatta az itt ¢lok életét. 30000 hold fold keriilt az egykori cselédek,
napszamosok, szegényparasztok tulajdondba. A hidnyzo feltételek miatt Oridsi eréfeszitésbe
keriilt ezeknek a foldeknek a miivelése. Az elsé termeldszovetkezet a hegyesi tanyavildgban
1948 6szén alakult meg. Ezutan felgyorsult a mezdgazdasag kollektivizalasa.

Az 1949-ben kormanyrendelettel 1étrehozott Tanyai Tanacs feladata volt annak vizsgalata, hol,
milyen feltételekkel lehet tanyakozpontokat kialakitani, hogy a szétszort tanyadk ne
akadalyozzdk a mezdgazdasdg szocialista tipust atszervezését. Felmérték, hogy milyen
gazdasagi, kozigazgatasi, szocidlis és egészségligyi, valamint kulturalis feltételei vannak a
Nagyhegyesi tanyakozpont l1étrehozdsanak, majd kozséggé alakitdsanak. A lakok tobbsége
foldmiives, minddssze két iparos €lt és dolgozott itt. A tanyakdzpontba hetente egyszer jelent
meg hivatalos személy, aki kozigazgatasi, kozellatasi, marhalevél-kezelési ligyeket intézett.
Hetente egyszer volt orvosi rendelés, sziikségrendel6ben. A tanyakr6l orvoshoz, vagy
gyogyszertarba Hajduszoboszlora, vagy Balmazujvarosra kellett menni, gyalog, szekéren, vagy
kerékparon. Allatorvos szintén hetente egy alkalommal, vagy siirgdsségi esetben szallt ki a
tanyakozpontba. A hazak udvaran egészségtelen vizii 4sott kutak voltak. Minddssze harom
artézi kut volt, azok is helyileg szétszortan. A negyvenes évek végén minddssze két vegyesbolt
¢s egy kocsma mukodott. A gyermekek iskolaba jarasanak megkonnyitésére tobb tanyasi
iskolat hoztak létre. Az egy-két tantermes iskolakban Gsszevont osztalyokban folyt a tanitas,
zsufolt koriilmények kozott hianyos felszereléssel. A tanyavilag kulturalis €letének szinhelyei
is a tanyasi iskolak voltak. A lakossag ezekben az iskoldkban gytilt 6ssze egy-egy linnepségre,
rendezvényre.

1952 elejéig, a kozség megalakulasaig a tanacshaza, az orvosi rendeld, a gyogyszertar és 53
lak6haz késziilt el. A féutca makadam-boritast kapott.

1.2.2 Foldrajzi elhelyezkedés

Nagyhegyes az Alfold nagy kiterjedésii tajegys€gén helyezkedik el, a Hortobagy keleti szélén,
a Hajdusag délnyugati hataran, a Keleti-fécsatorna, valamint a 33-as szamu fokozlekedési ut
mellett, a Debrecen, Hajdiszoboszl6, Balmazujvaros varosok altal meghatarozott urbanizacios
kornyezetben. Kozuton Debrecentdl nyugati irdnyban 24, Hajduszoboszl6tol északi iranyban
11, mig Balmazujvarostol déli irdnyban 9 kilométerre van. Csak kozaton kozelithetd meg,
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vasutvonala nincs. A tavolsagi kozlekedést a menetrend szerint kozlekedé Volan autdbusz
jéaratok biztositjak a lakossdg szamdra ¢€s a helyi kozlekedést is ez segiti eld, mert a buszok
korbe mennek a telepiilésen nyolc megallohelyet érintve. Részben megoldott a hajnali és késo
esti autobuszjarat. Ez nagyban megneheziti a lakossdg egy részének helyzetét, akik
tobbmiiszakos munkarendben munkat vallalni nem tudnak mas telepiiléseken.

A telepiiléshez tartozik kozigazgatasilag a Keleti-focsatorna masik oldalan talalhaté Elep
telepiilésrész, beltertiletté nyilvanitdsa 2013. évben befejezddott. Az itt lakok szama 149 6.

HAJDUHADHAZ..

© HORTOBAGYI
NEMZETI PARK

Emnaa

Forras: www.teir.hu
1.2.3 Infrastruktura

A kozség belteriiletének nagysaga 177,5949 ha, kiilteriiletének nagysaga 13099,0528 ha. A
beltertileten 1évd 17,655 km 6nkorményzati utnak 94,72%- a, 16,723 km szilard burkolata. A
telepiilés kozigazgatasi teriiletén 10,046 km kerékparut taldlhatd, melynek tovabbi bovitését
tervezi az Onkormanyzat. Jelenleg két a szomszédos telepiilésre, Hajduszoboszlora ¢s
Balmazujvérosra is el lehet jutni kerékpariton. A bdvitési tervben az Elep telepiilésrész
kerékparuttal torténd Osszekotése, valamint a 33-as ut mentén a megyekdzpont Debrecen
varosdnak elérése szerepel.

A Dbelteriileti kozteriiletek, utak, jardak ¢éjszakai megvilagitaisit a 2006-ban az
aramszolgaltatoval kozdsen felgjitott 592 kompakt lampatest biztositja.

A kozségben 1069 lakas taldlhatd, melybdl 20 6nkormanyzati bérlakas. A Keleti Fdcsatorna-
parton, valamint a Kadarcsi-to partjan 286 hétvégi haz (nyaral6 és horgasztanya) talalhato.

Az ivovizzel ellatott ingatlanok szama 1127 db, a szennyvizbekotések szama 1010 db. A 37,9
km hosszt ivévizhaldzatot, valamint a 26,7 km szennyvizhaldzatot 2015. januar 01-t6] a
Tiszamenti Regionalis Vizmi Zrt. lizemelteti. Az egészséges ivovizet a tarsasag lizemelésében
1évé Keleti-focsatorna Felsziniviz Tisztitomii biztositja, a szennyvizkezelést a telepiilésen
felépitett napi 300 m® kapacitasu telep latja el. A telepiilésen tiz lakasban nincs vezetékes
ivoviz. A vezetékes gazhaldzatba 1005 lakas van bekotve.

A hulladékgytijtés szervezett formaban torténik. 2014. januar elsejétdl a kommunalis telepiilési
szilardhulladék kozszolgaltatast a Debreceni Hulladék Kozszolgaltatdo Nonprofit Kft. végzi. A
120 literes edényzetek mellett a haztol torténd szelektiv hulladékgytijtés is megoldott. Az allati
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hulladék szervezett — a lakossag részére ingyenes — elszallitasat is az dnkormanyzat biztositja
az ATEV Zrt. bevonasaval. A kozségben a vonalas telefon eléfizetok szama a mobiltelefonok
elterjedésével csokken. Nyilvanos telefonfiilkék szdma 1. A mobiltelefonok hasznalatat harom

torony biztositja. Az optikai halézat 2019. évi teljes kiépitése jelentds javulast hozott a
kommunikécios infrastuktaraban.

1.2.4 Demografia

A lakonépesség a KSH definicioja szerint: ,,az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, és masutt
tartdzkodasi hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartézkodasi
hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama.” Azaz az adott teriileten ténylegesen él6,
jelenlévd népesség (a be nem jelentett lakd vagy tartdzkodasi hely valtozasokbol eredd
torzitasokkal). Ez a mutaté tiikkr6zi a legpontosabban, hogy az egyes teriileteken ténylegesen
mekkora a lakossag szama.

1. szam1 tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Fo Valtozas
2012 2722
2013 2702 99,3%
2014 2735 101,2%
2015 2740 100,2%
2016 2739 100,0%
2017 2716 99,2%

Forras: HBMKH

Lakonépesség
2750

2740

2730

2720 -

2710 -

2700 -

2690 - I
2680 -

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az alland6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett dllandd népességet. Tehat az
adott teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a
bejelentett allandd népesség korébe, fliggetleniil attdl, hogy van-e mashol bejelentett
tartozkodasi helylik (ideiglenes lakéasuk). A diagramok az allandd népesség korcsoportok


https://fogalomtar.aeek.hu/index.php/N%C3%A9pess%C3%A9g
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szerinti megoszlasat mutatjak, melybdl megallapithatd, hogy a telepiilés legnagyobb részét a
munkaképes korosztaly teszi ki.

2.1. szam@ diagram - Allando népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(a 2016-0s év adatai)

Allando népesség - férfiak életkori megoszlasa

u'0-14 évesek
/ ® ]15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

62%

Alland6 népesség - nék életkori megoszlisa

2% u'0-14 évesek

/ m 5-17 évesek

18-59 évesek

60-64 ¢vesek
m 65 ¢v felettiek’

56%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A 2.2 szamu tablazatban szereplé 2001-es és a 2011-es népszamlalasi adatokat dsszevetve
megallapithatd, hogy a 16-17 éves gyerekek szdma csokken.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport Fo Valtozas
2001 2011 Fo
15 éves gyermekek szama na. na.
16 éves gyermekek szama 41 32 -9
17 éves gyermekek szama 33 30 -3
Osszesen 74 62 -12

Forras: TelR, KSH, Népszamlalasi adatok
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az index
megmutatja, hogy Nagyhegyes népességére mi a jellemzo: az index 100 felett van, tehat a 65
¢v felettiek vannak tobben, a telepiilés népességszerkezete eloregedd. Az Oregedési index
romlik. Esélyegyenléség szempontjabdl az adatok értelmében az idésebbekre tobb figyelmet
kell forditani.

3. szamu tablazat - Oregedési index

, . . , 0-14 éves kora

Ev WBIOAGG RN, allando6 lakosok | Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) . ,,

szama (f0)

2012 424 406 104,43%
2013 430 390 110,26%
2014 442 402 109,95%
2015 452 412 109,71%
2016 469 398 117,84%
2017 470 406 115,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, HBMKH

A 4. szamu tabldzat Nagyhegyesen allando6 lakhelyet vélasztva, belf6ldrdl idekoltozok és az
elkoltozok évenkénti adatait mutatja. A belfoldi vandorlasok egyenlegét megvizsgalva
megallapithatd, hogy 2012-ben egyenld, 2013. és 2016. évben jelentds mértékben csdokken, mig
a 2014. és 2015. évben ez az adat javuld tendenciat mutat, azaz az elvandorlasok szdma
kevesebb volt a bevandorlasok szamanal.

Nagyhegyes vonzereje 2013. és 2016. évben csokkent, ugyanis az elvandorlasok szama
meghaladta a bevandorlasok szamat, ennek oka lehet a munkahelyek hidnya. A fiatalok mas
telepiiléseken tanulnak tovabb, vélhetden munkahelyet is ott keresnek, €s sajnalatos modon
egyre tobben vallalnak kiilfoldon munkat.

4. szamn tablazat - Belfoldi vandorlasok

) Allando oda-, és
- Allando jellegit . . elvandorlasok kiillonbségének
By odavandorlas e G Egyenleg 1000 allandoé lakosra vetitett
szama
2012 49 49 0 na.
2013 59 73 -14 -5
2014 71 52 19 6,75
2015 71 58 13 461
2016 77 108 -31 -11,12
2017 na. na. na.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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A népességszam csokkenésének 6 oka a természetes fogyas. Az 5. szamu tablazat évenkénti
bontdsban mutatja a természetes fogyast. Az elmult 6t évben a sziiletések szdma mindig
kevesebb, mint a haldlozasok szama. 2012. évt6l a természetes szaporodas lassii ndovekedést
mutat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

- Elve sziiletések . , Természetes
Ev , Halalozasok szama . e
szama szaporodas (fo)

2012 20 36 -16

2013 16 30 -14

2014 21 27 -6

2015 31 37 -6

2016 30 35 -5

2017 na. na.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

0
I 2017
-2
-4 I I
-6

1.3 Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség megteremtése a tarsadalom fejlodése, az egyén képességeinek
kibontakoztatidsa szempontjabdl elengedhetetlen. Segiti elérni azt a célt, hogy
megkiilonboztetés nélkiill mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a jo
mindségli szolgaltatasok elérésére, fiiggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékkal €10, milyen a szdrmazasa vagy anyagi helyzete, illetve kora.

Az egyenld banasmod elvének betartasa az Eurdpai Unio és a hazai tarsadalom elvarasa. Az
Orszaggytilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltosagi személyként
¢lhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk
szamara. Kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség eldmozditasa elsdsorban allami feladat.

12
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Az Orszaggylilés megalkotta az egyenld banasmaodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasarol
sz616 2003. évi CXXV. torvényt.

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek csokkentése, az esélyegyenldség biztositasa érdekében
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata megalkotja a Helyi Esélyegyenldségi Programot. Az
Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatéi szerepkorben, kdzvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartodi szerepkorben érvényesiti. Az esé€lyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes
projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak,
elosegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyt szemléletvaltasat is.
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2. Helyzetelemzés

2.1 Jogszabalyi hattér bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6ld 2/2012

(VL5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény

(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatdsrol ¢és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény

(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.

torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi

torveény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldiréasaira.

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazés, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A ndk és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az idéseket és a
fogyatékkal éloket.

1997. évi LXXVIIL térvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérol

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik

biztositasarol

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmoddrol és az esélyegyenldség

eldmozditasarol

»4. § Az egyenld bandsmod kovetelményét

a) amagyar allam,

b) ahelyi és kisebbségi onkormanyzatok, ezek szervei, jogviszonyaik létesitése soran,
jogviszonyaikban, eljarasaik és intézkedéseik soran kotelesek megtartani.”

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgalatok miikodésének és a

jelnyelvi tolmécsszolgaltatds igénybevételének feltételeirdl igénylésének, dontési

rendszerének, folyositdsanak, elszamolasanak és ellendrzésének részletes szabalyairol
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2.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete a szocialis és gyermekvédelmi
ellatasok helyi szabalyairol sz616 2/2015. (II. 27.) 6nkormanyzati rendeletében szabalyozza az
onkormanyzat hataskorébe tartozd pénzbeli és természetbeni ellatasok igénylésének,
kifizetésének, ellendrzésének szabalyait. A rendelet rendelkezik a telepiilési segélyrdl, a helyi
lakasfenntartasi tamogatastol, rendkiviili telepiilési tdmogatasrol, elsé lakashoz jutdk
tdmogatdsarol, babatamogatasrol, a tanévkezdési tamogatasrodl, a kdztemetésrol, a kdztemetés
koltségeinek megtéritése aloli mentesitésrdl, az eseti gyogyszer hozzdjarulasrol, a
hulladékszallitasi dij atvallalasarol, valamint a sajatos nevelési igényi gyermekek kozlekedési
tamogatasarol.

A képviseld-testiilet a ,,Nagyhegyes Kézség Tanulmanyi Osztondija” felsdoktatasi dsztondijrol
sz6l6 27/2011. (XII. 22.) onkormanyzati rendeletében pénzbeli tdmogatassal Gsztonzi a jo
tanulmanyi eredményt elérd felsdoktatasi intézményekben tanuléd didkokat.

A kor kihivasai miatt az ellatdé rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie a
kiilonb6z6  élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozasdhoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt,
ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A helyi rendeleteket az
eredményesség ¢s hatékonysag érdekében, a felmeriild igények alapjan évente legaldbb egy
alkalommal feliilvizsgaljuk.

A Képviselo-testillet a helyi szabalyozdsi tevékenysége soran az esélyegyenldségi
szempontokat is figyelembe veszi.
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3. Stratégiai kornyezet bemutatasa

3.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gazdasagi program (2014-2019)

Az Motv. 116. §-a értelmében a képviselO-testiilet hosszu tava fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban rogziti, melynek elkészitéséért a helyi Onkormanyzat felelds. A
KépviselO-testiilet a hatdlyos Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény alapjan elfogadta a 2014-2019. évekre vonatkoz6 gazdasagi programot.

Hatalyos koltségvetési rendelet

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény alapjan az onkormanyzat képviseld-
testillete minden évben megalkotja koltségvetési rendeletét. A koltségvetési rendelet
tartalmazza a bevételi €s kiadasi eldiranyzatokat, kotelezd feladatok, onként vallalt és
allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban.

Lakasrendelet

Az Oonkormanyzat a lakas- és helyiséggazdalkodas helyi szabalyair6l sz6l6 17/2017. (V1.21.)
onkormanyzati rendelet kiterjed az onkormanyzat tulajdondban all6 lakasokra. A rendelet
szabalyozza a lakésok bérbeadasanak feltételeit.

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A Hajduszoboszldi Kistérségi Tobbcélu Tarsulas — melynek 6nkormanyzatunk is tagja - 2016-
ban készitette el a Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcigjat 2016-2020 kozotti iddszakra. A
sokrétli valtozas ellenére elmondhatd, hogy a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcio
feladata lényegében véltozatlanul maradt: meghatdrozza az Onkormdanyzati szocialpolitika
céljait és feladatait a szolgaltatasok teriiletén.

Az dnkormanyzat a fentiekben bemutatott programjaival, terveivel, stratégiaival, koncepciodival
¢és valamennyi egyéb dokumentumaval, valamint az azokban foglalt alapvetésekkel és célokkal
jelen Helyi Esélyegyenldségi Programunk harmonizal. A HEP-ben feltart problémas teriiletek
megoldasara vonatkozé intézkedési tervek kialakitasakor toreksziink a fenti dokumentumokkal
valo lehetd legteljesebb meértékii 6sszhang kialakitasara.

3.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A helyi 6nkorményzatok tarsulasairol €s egylittmiikodésérdl szolo 1997. évi CXXXV. torvény,
a teriiletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrél szolo 1996. évi XXI. torvény, valamint a
65/2004.(IV.15.) és a 244/2003.(XIL.18.) Korm. rendeletek alapjan 6nalld jogi személyiségli
kistérségi fejlesztési tanacsi feladatokat is ellatd tobbcélu tarsulast, mint koltségvetési szervet
hoztak létre a 2003. julius 1-én alapitott Nyugat-Hajdasagi Telepiilés ¢s Teriiletfejlesztési
Onkorményzati Tarsulas atalakitasaval. A tarsulas neve Hajdliszoboszloi Kistérségi Tobbcélu
Téarsuldas, melynek alapitéi Hajduszoboszl6 Véaros Onkormanyzata, Ebes Kozség
Onkorményzata, Hajduszovat Kozség Onkormanyzata és Nagyhegyes Kozség Onkorményzata.
»A tarsulas célja a tarsuldsban résztvevo telepiilések fejlesztésének Osszehangolasa, ezzel
Osszefliggd érdekeik képviselete, kozds fellépés az egyes programok kialakitasa ¢és
megvalodsitasa terén, a fejlesztések megvaldsitdsat szolgdldo kozos pénz- és tudasbazis
létrehozasa, valamint az euro-atlanti integracioval kapcsolatos lehetdségek minél teljesebb
kiaknézésa, illetve az 0j kihivasoknak minél magasabb szinten valdé megfelelés.”
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A Hajduszoboszloi Kistérségi Szocialis Szolgaltatd Kozpont ebben az intézményi forméaban
2008. december 31. oOta latja el kistérségi mukodtetésben a szocidlis alapszolgéltatdsok
nyujtasat Hajduszoboszlo, Hajduszovat és Nagyhegyes teleptiléseken.

Feladatuknak tekintik, hogy segitsenek Hajduszovat, Hajdiszoboszl6 és Nagyhegyes raszoruld
lakosain, csalddokon, iddseken, gyerekeken. Arra torekednek, hogy szocialis alapszolgaltatasok
biztositdsaval - a torvény adta lehetdségektdl fliggben - javitsanak a hozzdjuk fordulok
¢lethelyzetén, segitsenek problémaik megoldasaban, valamint kiilonb6z6 szabadidds
programokkal szinesitsék az életiiket.

3.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyijtottiik Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs
¢s nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

Az adatok gyujtése els6sorban a fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasarol, iskolai
végzettségérol, a nok helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl, az iddsek informatikai

jartassagarol problémas.

Az adatgylijtéssel kapcsolatban elmondhatd, hogy a telepiilésiinkdn nincsenek szegregalt
teriiletek, igy a szegregatumokkal kapcsolatos adatgyiijtés nem relevans.
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wenki se sziiletik ugy, hogy gyiloli a masikat borszine, a
szarmazasa vagy a vallasa miatt. Az embernek meg kell
tanulnia gyulolni, és ha képes a gyiiloletet elsajatitani,
akkor a szeretetre is meg lehet tanitani, mivel a szeretet
sokkal természetesebben fakad az emberi szivbdl, mint az
ellenkezoje.”

(Nelson Mandela)

4. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége
4.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartéosan a létminimum szintje alatt €lnek es szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl
oner6bdl kilépjenek.
A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli hidnyokban mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetden
a

— munkahelyek megsziinésére,

— amunkanélkiiliségre,

— a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére

— nem kis részben az oktatas ¢és képzés hianyossagaira,

— ajoléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsdghelyzetekre, és

— a megfelelo ellatdsokhoz, szolgéltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira

vezethetdk vissza.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden
harmadik ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt ¢él, koziiliik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket
¢és a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A romdak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren
(0sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért
Magyarorszagon a romak felzarkoztatasat megcélzo politikdt nem lehet elvalasztani a
szegénység elleni altaldnos kiizdelemtdl, a tarsadalmi €és a gazdasagi versenyképesség
javitasatol. Ugyanakkor a romak etnikai csoportjara kiilon figyelmet kell forditanunk, hiszen a
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a szegények kozott is 0k a legszegényebbek.”

A nevel0dsziildi halozat bovitésével az elmult idodben ndtt a telepiilésen €16 vélhetéen roma
lakosok szdma, akiknek tobbsége gyermek. A nevelésbe vett — vélhetden roma gyermekek —
jellemzéen nem maradnak fiatal felndttként az adott telepiilésen, nagykorusaguk betoltése utan
nagy valoszinliséggel visszatérnek vér szerinti csaladjukba.

4.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio
Egy telepiilés gazdasagi szerkezete a telepiilés gazdasagi-tarsadalmi fejlettségét tiikkrozi. Bar
napjainkra az egyes nemzetgazdasagi dgak sulypontjai globalis méretekben is a mezégazdasag

rovasara és a szolgaltatd szektor javara tolddtak el. Az Un. gazdasagi szerkezetvaltds nem
minden térségben, telepiilésen zajlott le azonos intenzitassal. A telepiilés népességmegtartd
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ereje az infrastruktiratdl, az Onkormanyzati ¢és kozintézmények muikodtetésétdl ¢és
szinvonalatol egyarant fiigg.
A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

— kozfoglalkoztatast szervez,

— figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

— dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,
— az allami foglalkoztatasi szerv mukddési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast

nyujt.

A kozfoglalkoztatasban 2014-ben 0sszesen 75 {6 vett részt, a magas 1étszamot a november 1.
napjaval indulo téli kozfoglalkoztatds indokolta. Tovabbi 3 6 kedvezményes foglalkoztatasara
keriilt sor unios palyazat keretén beliil. Az ellatott feladatok megfelelden szolgaltak a telepiilés
fejlodését, kiilonds tekintettel az onkormanyzati feladatellatasban valo részvételben.

Uj elemként jelent meg a Szocialis Foldprogram, melynek koszonhetéen 8 f6 tartdsan
munkanélkiili tudott elhelyezkedni 2015. 4prilis 30. napjaig, f6 feladatuk kiskerti
névénytermesztés volt. Emlitést érdemel tovabba, hogy 2015. marcius 1. napjatol a Kistérségi
Startmunka program négy programelemében (belvizelvezetés, kozutak karbantartésa,
mezdgazdasag, bio- és megujuld energia) is részt tudunk venni, minek kdszonhetden 40 o
munkavallalo az eddigi néhdny hoénap helyett huzamosabb ideig, akar egy évig tartd
foglalkoztatasara nyilik lehetdség.

A lakossag foglalkoztatottsagat nagyban befolyasolja, hogy a kozségben nagyon kevés
munkahely van. A telepiilésen az egyik legnagyobb foglalkoztaté az Onkormanyzat, 2013-es
évben az intézményeiben és kozfoglalkoztatds keretében Gsszesen 63 fot, 2014. évben 57 {6t
foglalkoztatott. Jelentdsebb szdmu munkaerdt foglalkoztatnak a helyi termeldszovetkezet
megszlinését kovetden alakult mezdgazdasagi Kft-k. A lakossag szamahoz képest elenyész6
szaml munkavallalot alkalmaznak a helyi véallalkozasok. Ezen okok miatt a lakossag aktiv kora
lakosainak szdmottevd része naponta ingazik, jellemzéen a kornyezd varosokba, pl.
Hajduszoboszlo, Balmazuajvaros és Debrecen.

4.2.1 Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A 3.2.1 szamu tablazat adatai arra mutatnak ra, hogy Nagyhegyesen a 15-64 év kozotti allando
népességhez képest milyen ardnyl a nyilvantartott alldskeresok szdma, ez miként valtozott az
elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kozott. Az adatok tantisaga szerint
2012-t61 folyamatosan csokkent a nyilvantartott allaskeresék szama. Ha Osszehasonlitjuk a
2012-es nyilvantartott allaskeresdk szamat a 2017-ben nyilvantartott allaskeres6k szdmaval,
akkor megallapithatjuk, hogy ez az adat a hdromszorosara redukalodott. A csokkend tendencia
Osszefiigghet a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatottak szaméanak novekedésével, illetve
azzal is, hogy a kozfoglalkoztatasban dolgozok koziil egyre tobben elhelyezkedtek az
elsddleges munkaerépiacon. A 15-64 év kozotti allando népességet tekintve, lathatjuk, hogy a
férfiak 1étszdma, minden évben magasabb, mint a ndk 1étszdma. A nemek aranyat megvizsgélva
megallapithatd, hogy nyilvantartott allaskeresok tobbségét ndk alkotjak.
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A 3.2.1 szamu tablazat — Munkanélkiiliségi rata

15-64 év kozotti allandé | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k

népesség (o) szama (f6)
Ev Férfi N6 | Osszesen Férfi Né Osszesen
Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2012 1038 948 1 986 92,25 8,9% 105 11,1% 197 9,9%
2013 1027 947 1974 79 7,7% 86 9,1% 165 8,4%
2014 1030 942 1972 60,75 5,9% 56,5 6,0% 117 5,9%
2015 1018 938 1 956 49 4.8% 50,75 5,4% 100 5,1%
2016 1002 919 1921 40 4.0% 43,25 4. 7% 83 4,.3%
2017 988 922 1910 27,25 2,8% 34,75 3,8% 62 3,2%

Forras: TelR, HBMKH

Allaskeresdk arinya
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m Férfiak ardnya ™ N6k aranya Osszes allaskeresé ardnya

A 3.2.2. szamu tablazat regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros
valtozasa ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonboz6 korosztaly tekintetében miként
valtozik. Ahogyan az orszdg mas részeire is jellemzd, hogy az idGsebb (45-50 év feletti)
korosztaly nehezen talal munkat. A foglalkoztatottsagi problémak kiilonosen a fiatalabb
korosztalyt stjtjak, az 6 koriikben a legmagasabb a regisztralt munkanélkiiliek szama, igy ebben
a korosztalyban a meglévo problémakezelés nem elégséges, tovabbi munkahelyteremtést célzo
beavatkozasokat sziikséges tervezni. A diagramot vizsgalva, megallapithatd, hogy az
allaskeresdk szama évrdl évre folyamatosan csokken, igy valdszinti az allaskeresok el tudnak
helyezkedni a munkaerdpiacon.
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szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresOk szdma

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Nyilvantartott Fo6
allaskeresok szama | osszese
LR fi 197 165 117 100 83 51
i . F6 6,25 1,75 2,5 2,5 2,25 2
20 év alatti
% 3,2% 1,1% 2,1% 2,5% 2,7% 3,9%
20-24 év F6 34,25 27,5 20 15,75 16,25 6,75
% 17,4% | 16,7% | 17,1% 15,8% 19,5% 13,3%
i F6 18 18,75 12 8,75 55 2,5
25-29 év
% 9,1% | 11,4% | 10,2% 8,8% 6,6% 4,9%
i Fo 23,75 | 16,25 11,75 9,25 55 2
30-34 év
% 12,0% | 9,8% 10,0% 9,3% 6,6% 3,9%
i Fo 26 17,75 13 12 7,75 5
35-39 év
% 13,2% | 10,8% | 11,1% 12,0% 9,3% 9,9%
40-44 év Fo 26,5 20,75 13,25 10,25 7,25 3,75
% 13,4% | 12,6% | 11,3% 10,3% 8,7% 7,4%
4549 év F6 23,25 16,5 15,25 10,25 12,25 6,25
% 11,8% | 10,0% | 13,0% 10,3% 14,7% 12,3%
B F6 17 23,75 11 10,75 8,25 4
50-54 év
% 8,6% | 14,4% 9,4% 10,8% 9,9% 7,9%
i F6 20 19,5 14 11,75 9,25 4
55-59 év
% 10,1% | 11,8% | 11,9% 11,8% 11,1% 7,9%
50 6v feletti Fo 2,25 2,5 45 8,5 9 14,5
% 1,1% 1,5% 3,8% 8,5% 10,8% 28,6%

Forras

250

: TelR

Allaskeres6k szama (fo)
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150 -

100 -

2012
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A 3.2.3. szamu tablazat azt mutatja meg, hogy milyen aranyban vannak a tartos munkanélkiiliek
a teleplilésen. A regisztralt munkanélkiiliecken belill a 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartasban 1év6 allaskeres6k aranya 2012. évt6l valtozo tendenciat mutat. A nemek
aranyat megvizsgalva megallapithatd, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartasban 1évo
személyek kozil altalaban a ndk aranya magasabb, viszont ez az arany a 2017-es évben
kiegyenlitodik.

3.2.3. szamu tébla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresOk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hossz?bb I,d €€ 180 napon tuli nyilvantartott Nok és fer,fi.ak e 180
i regisztralt allskeresék szama nemek szerint napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil
aranya
% Férfi | No Osszesen Férfiak Nok

2012 20,28 na. na. na. na. na.

2013 25,45 29 46 75 38,7% 61,3%
2014 13,15 15 11 26 57,7% 42,3%
2015 9,27 13 15 28 46,4% 53,6%
2016 21,26 14 16 30 46,7% 53,3%
2017 23,39 11 11 22 50,0% 50,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal, HBMKH

A 3.2.4. szamu tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezddk helyzetére iranyitja
a figyelmet. A palyakezdok elhelyezkedési esélye a telepiilésen sok esetben kilatastalan, mert
helyben nincs elegendé munkahely. A nemek aranyat tekintve a palyakezd6 allaskeres6k kozott
a vizsgalt években a 2014. évet kivéve a ndk szama magasabb. Aki nem szerzett kdzépfoku
végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munkavallalonak kell tekinteni. A nem
megfelel — alacsony vagy a munkaltatoi igényektol eltérd — iskolai végzettség, szakképzettség
megneheziti az elhelyezkedést.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdoé allaskeres6k szama

Ev Férfi | N6 | Osszesen Férfi No Osszesen

Foé Foé Foé Foé % Fo % Foé %
2012 248 221 469 na. na. na. na. na. na.
2013 245 221 466 11 4 5% 12 5,4% 23 4,9%
2014 247 223 470 10 4,0% 6 2,7% 16 3,4%
2015 237 209 446 5 2,1% 8 3,8% 13 2,9%
2016 226 204 430 3 1,3% 9 4,4% 12 2,8%
2017 224 195 419 2 0,9% 7 3,6% 9 2,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, HBMKH
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4.2.2 Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A telepiilésen altalanosan elmondhatd, hogy a vizsgalt id6szakban a legalabb az altalanos iskola
8. évfolyamat elvégzett 15 éves €és idOsebb népesség szdma jelentdsen nem valtozott. Az
altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezOk szama 6sszefiigghet azzal is, hogy az idésebb
korosztalybol sokan ¢lnek még, akik 6 elemi, vagy annal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkeznek. Az iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb népesség, a
megfeleld koruak szazalékaban adatok jelentds csokkenést mutatnak.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezo 15 éves és idosebb
idosebb népesség, a megfeleld népesség, a megfelel6 koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi No Férfi No
% % % %
2001 90,6% 83,9% 9,4% 16,1%
2011 96,6% 91,3% 3,4% 8,7%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
A 3.2.6. szam tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy a nyilvantartott llaskeresék szama
évrol évre csokken. Az iskolai végzettség szerinti megoszlas azt mutatja, hogy a regisztralt

munkanélkiiliek koziil legtobben 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek.

3.2.6. szamu tablazat - Nyilvantartott 4llaskeresdk szdma iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/nyi megoszlasa iskolai végzettség szerint
i Ivantartott
v allaskeresok szama . , . i
- 8 altalanosnal { . c . 8 altalanosnal
0sszesen Altalanos iskolai ; :
alacsonyabb . , magasabb iskolai
z = vegzettseg - .
vegzettseg vegzettseg
Fé Fé % Fé % Fo %
2012 197 1,75 0,9% 57,75 29,3% 137,75 69,8%
2013 165 1,25 0,8% 49 29,7% 114,75 69,5%
2014 117 1,25 1,1% 40,5 34,5% 75,5 64,4%
2015 100 2 2,0% 29,5 29,6% 68,25 68,4%
2016 83 2 2,4% 26,5 31,8% 54,75 65,8%
2017 62 2 3,2% 22,75 36,7% 37,25 60,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
250
200
150
137,75
100 114,75
59 68,25
' 54,75
> 57,75 i
. ’ 49 40,5 29,5 26'5 22’75
2012 2013 2014 2015 2016 2017
8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

A telepiilésen nincs altalanos iskolai és kozépfoku felnottképzés, igy a 3.2.7. szam és a 3.2.8.
szamu tablazat adatait nem relevans megjeleniteni, mert nulla szdmokkal teli adatokat
tartalmazna. Kiils6 szervek kiilonboz6 képzéseket, tréningeket biztositanak elsésorban a
munkaerd-piaci Szempontbol hatranyos helyzetben 1év6 allaskeresok, palyakezdék, 50 év
felettiek, elavult szakképzettséggel, illetve szakképzettséggel nem rendelkezdk segitésére a
minél hamarabbi munkaerd-piacra torténd visszakeriilés érdekében.

4.2.3 Kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatalyba 1épett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds 0j rendszerét. Ezen jogszabdly alapjan a regisztralt
munkanélkiilieck szamara lehet6éség nyilik kozmunka-programban részt venni. A
kozfoglalkoztatds szervezését 2012. december 31. napjaig a Hajduszoboszldi Tobbeélu
Kistérségi Tarsulas munkaszervezete latta el, illetve kozfoglalkoztatas szerzoi lattak el. 2013.
januar 1-t6l a jogszabalyvaltozasok kovetkeztében a munkaszervezetek megsziintek, helyiiket
a székhelytelepiilések polgarmesteri hivatalanak ligyintézoi vették at. A startmunka program a
2015. ¢évi induldsaval, a kovetkez6 években a legfontosabb programma valt a
kozfoglalkoztatasban. A vezetd programelemek (mezdgazdasag, belteriileti utak karbantartisa)
mellett a helyi sajatossdgokra épiild program az egyik vezetd elemmé valt a telepiilésen,
melynek alapjat a levendula termesztése adja. Sajnos €vrdl évre csokken azok szama, akik a
programokba bevonhatoak (a foglalkoztatasi féosztalyok nyomasara), de még igy is 15-20 {6t
be lehet vonni kozfoglalkoztatasba a telepiilésen.

2013-2019. években az Onkormanyzat altal szervezett hagyomanyos kozfoglalkoztatas az
alabbi teriileteken valdsultak meg:

— orvosi rendelok, 6voda, iskola takaritasa,

— kozmiivel6dési intézmények tisztantartasa,

— Elepi kdzosségi tér mitkodtetése,

— Onkormanyzati bérlakasok feltjitasa,

— flnyirasi munkalatok,

— koztemet6 fenntartdsa, koztertiletek, parkok viragositésa,

24



Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

— Krater-t6 rendbetétele,
— Dbelvizelvezeto arkok karbantartasa
— helyi kézmiives termékek eldallitasa (levendulas termékek)

Kozfoglalkoztatottak szdmanak alakuldsa
év né férfi Osszesen
2014 26 17 43
2015 26 33 59
2016 29 19 48
2017 29 9 38
2018 24 8 32
2019 14 7 21

4.2.4 A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezdi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Nagyhegyesnek nincs Osszekottetése a vasuttal, a kornyezd telepiilésékre vald eljutast 36
autdbusz jaratpar biztositja. Az elsd jarat 4:40 perckor indul Nagyhegyesrdl, az utolso jarat
Debrecenbdl 22:45 perckor, ezzel is igazodva a harom miszakos munkarendhez. Debrecen a
33-as féuton, Hajduszoboszl6 és Balmazajvaros a 3321-es masodrendii iton kdzelitheté meg
autoval, tomegkozlekedési eszkozzel. Hajduszoboszld és Nagyhegyes kozott 2012. évben
elkésziilt a kerékparuat, 2013. évben elkésziil a Balmazijvaros Nagyhegyes kozotti kerékpartt
iS. Az informacidohoz valo korlatlan hozzaférés a Miivelddési haz szamitogéptermében az
internet elérésével Dbiztositott. A Mivelédési haz melletti parkban, a Kiserdei
Szabadidéparkban, a Kosztolanyi Emlékparkban, az elepi Klub szobaban ingyen WIFI vehetd
igénybe. A tajékoztatd kiadvanyok, felhivasok a helyben szokasos mddon (hirdetétablan),
valamint a telepiilés honlapjan keriilnek kihirdetésre. 2018. évben a Képviseld-testiilet 7 01j ipari
teriiletet alakitott ki, ezzel hozzésegitve a vallalkozasokat (1j munkahely teremtésére.

4.2.5 Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisb6l a munkaerépiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A Hajdu Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdiszoboszl6i Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Kirendeltsége folyamatosan szervez palyakezdOknek, fiatal allaskeresOknek, regisztralt
munkanélkiilieknek képzéseket. A képzéseken olyan szakmat sajatitathatnak el, mellyel talan
hamarabb be tudnak illeszkedni a munka vilagaba.

4.2.6 Munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A telepiilésen nincs altalanos iskolai €s kozépfoku felndttképzeés, de kiilsd szervek kiilonb6zo
képzéseket, tréningeket biztositanak elsdésorban a munkaerd-piaci szempontbol hatranyos
helyzetben 1évo allaskeresok, palyakezddk, S50 év felettiek, elavult szakképzettséggel, illetve
szakképzettséggel nem rendelkezdk segitésére a minél hamarabbi munkaerd-piacra torténd
visszakeriilés érdekében héaztdji novénytermesztés €s tartositds képzés volt a telepiilésen
biztositott.
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A Gazdasagi Programban is megfogalmazodott a felndttképzés megszervezése. Olyan oktatasi,
képzési miivelddési lehetdségeket kell kialakitani, ami a felndvekvd nemzedékek részére
biztositja a hasznalhatd alap és szakmai képzést, lehetOséget teremtve a jovedelemszerzd
tevékenység végzésére, valamint a kulturdlis felemelkedésre, teljes, termékeny életvitel
kialakitasara. Ezt a tevékenységet ki kell terjeszteni a felnOttképzésen és a kozmiivelddési
feladatellatason keresztiil az életviteli problémak kezelésére, az on- és tanfolyami képzések
biztositasara. A felndttképzés beinditasa részben megtortént, 15 6 végezte el a szocialis apold
¢s gondozo tanfolyamot. Ez a képzés tovabb fejleszthetd a szocidlis ellatdshoz kapcsolddodan,
¢s a 16. ¢letéviiket betdltott fiatalok vonatkozasaban is. A szakmai ismeretek megszerzésének
lehetdségét biztosithatja a helyi vallalkozasok munkaerd igényének kielégitése.

A Galambos-Lindenfeld nyelviskola sikeres palyazatahoz tarsult a Miivel6dési haz, mint a
megvalositas helyszine. A TAMOP-2.1.2 projekt alapvetd célja a felndtt lakossag gazdasagi
versenyképességének novelése, valamint munkaerd piaci elhelyezkedési esélyeinek novelése.
Telepiilésiinkon tizennégyen tanultak kedvezményesen angolul.

2013-ban TKKI altal szervezett a TAMOP 2.1.6. ,Ujra tanulok” projekt keretében
kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd képzésen vett részt 63 f6, ebbdl 40 nd és 23 férfi. Az
alapkompetencia képzésen 18 f6 vett részt, ebbol 16 fonek 8 altalanos iskolai, 1 f6 szakképzett
¢s 2 f6 szakmunkas vett részt. A mez6gazdasagi ismereti képzésen 20 {6 vett részt, ebbdl iskolai
végzettség szerint 2 f6 szakképzett, 4 f6 szakmunkas, 1 f6 szakkozépiskolai, 7 f6 érettségivel
¢s a 1 {6 diplomaval rendelkez6 kozfoglalkoztatott vett részt.

4.2.7 Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

Nagyhegyes azon telepiilések koz¢ tartozik, ahol nincs jelen a mélyszegénység, a roméak szama
—akorabban jelzett 201 1. évi népszamlalas adatai szerint 5 f6 — minimalis, igy foglalkoztatasuk
megoldasara nem kell alternativdkat (koncepcidt) kidolgozni. A Nagyhegyesi Szocidlis,
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai szerint a naluk megjelend klienseket tekintve
sokan vannak nehéz helyzetben, a szegénység jelen van a telepiilésen, de nagymértékben nem
jellemzd.

4.2.8 Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az egyenlOtlenség meglétét bizonyitd esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelhetd a
mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévd elditéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen
minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.

4.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Még a 2014. évben az egységes jogalkalmazas, a jobb attekinthetdségbdl eredd jobb mindségii
iigyintéz6i munka segitése érdekében Nagyhegyes Kozség Onkorményzata Képviseld-
testiiletének 23/2013. (XII. 19.) onkormdnyzati rendelete a szocialis és gyermekvédelmi
ellatasok helyi szabalyairdl egységes szerkezetbe tOmoritette az eddig kiilon jogszabalyban
rendezett szocidlis, illetve gyermekvédelmi rendelkezéseket.
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A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szold 1993. évi 1. torvényt az ismételt modositasa okan
a Képviseld-testiilet a fenti rendeletet hatdlyon helyezve, a szocialis és gyermekjoléti ellatasokat
helyi szinten ujrakodifikalta, 1étrehozva a 2/2015 (I1.27.) 6nkormanyzati rendeletet.

Az 1j jogszabaly alapjan megallapithato ellatasok az alabbiak:

A jegyz6 hataskorébe tartoznak a kdvetkezo ellatasok:
— lakasfenntartasi tdimogatas
— helyi lakéasfenntartasi tdimogatas

A polgérmester hataskorébe tartoznak az alabbi ellatasok:
— rendkiviili telepiilési timogatas,
— rendkiviili segély,
— egyszeri tlizifa segély,
— temetési segély,
— rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
— elsd lakashoz jutok tamogatasa,
— Dbabatamogatas,
— katasztrofasegély
— tanévkezdési timogatas

Természetbeni szocialis ellatdsok
— koztemetés koltségeinek megtéritése aloli mentesités,
eseti gyogyszer hozzéjarulas,
— hulladékszallitasi dij 4tvallalasa,
sajatos nevelési igényl gyermek kozlekedési tamogatésa.

Az aktiv koruak ellatasdnak elbirdldsa a jogszabalyok valtozdsok alapjan 2015. marcius 1.
napjatol a jarasi hivatalokhoz keriiltek, igy az ezen idOpontot kdvetden indult eljarasokban a
Jaradsi Hivatal rendelkezik hataskdrrel, mig a folyamatban 1év6 (elbiralasra vard, illetve
sziineteld) eljarasok attételre kertiltek a Hajduszoboszl6i Jarasi Hivatalhoz.

A szocidlis ellatas tertiletén 2018. évben 1301 {igyirat keletkezett, ami 162 iigyirattal kevesebb
az el6z6 évihez viszonyitva, ami mintegy 7 %-os csokkenést jelent. A folyamatos {igyszdm-
csokkenésnek a jarasi hivatalok felallitasaval torténd feladat-elvonas, a kozfoglalkoztatasban
részesiilok (legalabb atmeneti) kikeriilése a szocidlis fiiggdségbdl, és a jogosultsagot
megalapozo jovedelemhatarok valtozatlansaga.

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiildk szama

- 15-64 év kozotti allando Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Ev népesség szama részesiilok (f6) - részesiilok %

2012 1986 1 0,1%

2013 1974 1,75 0,1%

2014 1972 15 0,1%

2015 1956 5,25 0,3%

2016 1921 7,5 0,4%

2017 1910 10,75 0,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.3.1. szamu tablazat adatait vizsgalva megallapithato, hogy bar a 15-64 ¢év kozotti allando
népesség szam csokken, az allaskereséséi segélyben részesiilok szama folyamatosan nd. A
3.3.2. szamu tablazat adatibol kidertil, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szdma csokken, de az
allaskeresési jaradékra jogosultak szama a 2013. évtél —kivétel a 2016. év — folyamatosan
emelkedik. 3.3.3. szdmu tablazat adataibol kevesebb kovetkeztetést tudunk levonni, mivel
hianyoznak adatok, valamint megvaltozott és atalakult a korabbi jogosultsagi rendszer.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresok szama

Regisztralt o f e s ,
Ev munkz'mélkii;giek,{nyil\:éntartott Allask;;;gzzlligiadekra
allaskeresok szama
Foé Fé %
2012 197 26,25 13,3%
2013 165 19,75 12,0%
2014 117 16,25 13,9%
2015 100 15,25 15,3%
2016 83 12,75 15,3%
2017 62 12 19,4%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortiak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben,

egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasban részesitettek szdma

Rendszeres szocialis Egészségkarosodasi és
segélyben részesitett gyermekfeliigyeleti
regisztralt munkanélkiiliek | tamogatasban részesiilok Foglalkoztatast helyettesitd
szama (negyedévek atlaga) | atlagos szama 2015. marc. tamogatasban részesitettek atlagos
E 1-t6l érvényes médszertan havi szama (2015. marcius 01-t6l az
v (2015. februar 28-tol az szerint ellatasra valo jogosultsag megvaltozott)
ellatas megsziint, vagy kiilon
valt EGYT-re és FHT-ra)
Fé Fé 15-64 évesek Fé Munkanélkiiliek
%-aban %-aban
2012 26,25 na. 1,32% na. na.
2013 18,5 na. 0,94% 0 0,00%
2014 10,75 na. 0,55% 0 0,00%
2015 12,5 1 0,64% 4 3,81%
2016 12 2 0,62% 4 4,56%
2017 9 na. 0,47% 5 7,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, HBMKH
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4.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A kozség infrastrukturalis feltételei kittindek, kiépitésre keriilt a szennyvizelvezeto rendszer,
minden csalddi hazba bevezetésre keriilt a gazvezeték, minden utca aszfaltos. A
csaladtamogatasi program bevezetésével, valamint a falusi csok kiterjesztésével megélénkiilt a
telepiilési lakéspiac is, melynek negativ hatasa az ingatlanarak jelentds emelkedését hozta. Az
onkormanyzat kedvezményes lakoingatlan értékesitéssel kivanta a fiatal csaladok letelepedési
lehetdségeit biztositani.

Az Onkormanyzati lakashoz jutas palyazati formaban a 17/2017. (VI1.21.) 6nkormanyzati
rendelet alapjan torténik. A beérkezett palyazatok elbirdlasa a rendelet 3. szdmu melléklete
alapjan torténik.

3.4.1. szamu tabldzat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen
) Lakasallomany lakhatasi Bérlakas
Ev (db) koriilményeket . :
(TS 4201) biztosité lakdsok | omany (db)
szama

2012 1043 0 24
2013 1041 0 24
2014 1043 0 24
2015 1046 0 24
2016 1049 0 24
2017 na. na. 22

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
4.4.1 Bérlakas-allomany

Onkormanyzatunk &sszesen 20 onkormanyzati bérlakassal rendelkezik, melyeket
koltségelven ad bérbe. J6 allapoth lakasok szama 15, a kozepes allapotu lakasok szdma 5. A
Képviseld-testiilet az 6nkormanyzati bérlakasok feltjitdsara nem készitett kiilon intézkedési
tervet, igy a lakasok feltjitasa sziikség szerint torténik.

4.4.2 Szocialis lakhatas és egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az onkormanyzat tulajdonaban szocidlis bérlakas, valamint egyéb lakéascélra hasznalt nem
lakascélu ingatlana nincs, ezért sem tiintettiik fel a 3.4.1. szamu tablazatban.

4.4.3 Lakhatast segité tamogatasok

2015. marcius 1. napjatol életbe 1épett modositas alapjan a normativ lakasfenntartasi tdimogatas
megszint, az Onkormdnyzatok sajat hatdskorben gondoskodhattak lakhatast eldsegitd
tamogatasok kialakitasarol. Nagyhegyes Onkormdnyzata ugy dontdtt, hogy a kordbbi
normaszovegnek megfeleld tartalommal, az ott szabalyozott feltételekkel emeli at sajat
rendeletébe a szabalyozast, immar helyi lakasfenntartasi tiamogatas jogcimén. A Nagyhegyes
Kozség Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi
szabalyairél szo6lo 2/2015. (II. 27.) rendelete ennek megfeleléen biztosit lakhatast segitd
tamogatast az itt ¢l6k szamara. A kérelmezdk részére villanyaram, viz, gaz, szemétszallitas
dijahoz legalabb havi 2.500,-Ft 6sszegben allapithaté meg a tdmogatas. A jogosultsag, illetve a
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tamogatas Osszege a haztartdsban egy fogyasztasi egységre jutd jovedelemtol, a lakas
nagysagatol és a haztartasban ¢lok szamatol fiigg.

Ugyanezen jogszabaly ad lehet6séget, hogy a fennallo feltételek esetén 250.000,-Ft vissza nem
téritendo elsé lakashoz jutok tamogatasat nyujt azoknak a kérelmezoknek, akik a telepiilésen
lakast vasarolnak, vagy épitenek.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagesokkentési tamogatasban részesiilok
szama

. Lakéasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett tamogatasban
személyek szama részesitettek szama
2012 244 na.
2013 244 na.
2014 151 na.
2015 117 na.
2016 104 na.
2017 85 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
4.4.4 Eladdsodottsag

Azon jogszabalyi lehetdséggel, mely alapjan helyi rendeletben addssagesokkentési
tamogatasrol rendelkezzen, a telepiilés Képvisel6-testiiletei nem ¢éltek.

4.45 Lakhatas egyéb jellemzoéi: Kkiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo
lakasok, mindségi  kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz,  kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Nagyhegyes kozteriiletén ¢€l6 hajléktalanok szdma valtozd, 2018. évben 1 {6 volt. Az
onkormanyzat a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szol6 2012. évi I1. torvény 178/B. § (5) bekezdésében elvartak figyelembevételével
jar el a hajléktalanok tigyében.

A hajléktalansag probléméja sok szempontbdl — jogi, munkaerd-piaci, lakasiigyi, pszichiatriai
— értelmezhetd. A hajléktalanoknak alkalmazkodasi, dsszeférhetetlenségi problémaik is vannak
€s nem utolso sorban valamilyen szenvedély betegségiik is vélelmezhetd.

A Keleti-focsatorna nagyhegyesi szakaszan lakdépiiletnek nem mindésiilé — egyébként lakhatas
céljara megfeleld — épliletben életvitelszerlien tizenegy f6 €l. A Keleti-focsatornatdl az ott é16k
a teleptilést a kozosségi kozlekedést biztositd kerékparuton, valamint utalappal ellatott Gton
tudjak megkozeliteni. A kozlizemi szolgaltatasok koziil egyediil az dramellatas biztositott, az
ivovizet az ott €16k farott kutbol nyerik, a flités egyedileg, foleg faval valo tiizeléssel oldjak
meg. A nagyhegyesi szakaszon a blinmegeldzés hatékonysagit szem eldtt tartva az
onkormanyzat a bérlok kozremiikodésével kozvilagitast miikodtet.

Hasonl6 paraméterekkel birnak a 33-as szadmu féut mellett elhelyezkedd Kadarcsi t6 partjan
fekvo horgésztanyak, ahol egyre tobb ¢€letvitelszeriin ott ¢16 személyrdl van tudomasunk.
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A telepiilésre kordbban jellemz0 tanyavildg manapsag mar csak nyomokban 1étezik, jelenleg
harom csalad lakik a kiilteriileti tanyakban. Az 6nkormanyzat kiilondsen a téli idészakban
figyelmet fordit a telepiilés periféridjan ¢lok életkoriilményeire.

4.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nagyhegyesen nincsenek szegregatumok, a KSH szegregacios statisztika alapjan sem
azonosithatd szegregacio.

4.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) 4.
pontja hatdrozza meg, hogy az egészségligyi alapellatas, az egészséges €letmdd segitését célzod
szolgaltatasok kotelezOen ellatandé feladata az onkormdanyzatnak. Az egészségligyrol szolo
1997. évi CLIV. torvény 152. §-a értelmében a telepiilési Onkormanyzat az egészségiligyi
alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

C) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védoénéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Egy adott telepiilés egészségiligyi ellatorendszerének kihasznaltsagat nagymértékben
befolyasolja a lakossag kordsszetétele. Az életkor elérehaladtaval természetesen egyre
gyakrabban jelentkeznek a kiilonbozé egészségiligyi problémak, amelyek megterhelik az
alapellatast és erre az egészségligyi, valamint a szocialis ellatérendszernek is fel kell késziilnie.

A telepiilési Onkormanyzat az alapszolgaltatisok megszervezésével segitséget nyujt a
raszoruldk részére, €letviteliikk fenntartasdban, valamint egészségligyi allapotukbol vagy mas
okbol szarmazo problémaik megoldasaban.

4.6.1 Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felnottek részére o .
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi gyerm ekorvos?k A
szolgalatok szama szolgaltatasok szama ellatott s;olgalatok
szama
2012 2 0 0
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0
2017 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
A kozség egészségiigyi ellatdsa magas szinvonalt. A helyi orvosi rendeld akadalymentesitett,

mely a fogyatékkal ¢lok, a gyermekes anydk és az idOsebb korosztaly esélyegyenlOsége
szempontjabol igen fontos. Az egészségligyl alapellatast két vallalkozd héaziorvos és egy
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fogszakorvos biztositja. Az iskola-egészségiigyi szolgalat orvosi feladatait az I. korzet
haziorvosa latja el. A fogorvosi alapellatés teriiletén egy felndtt korzet elégiti ki a lakossagi
igényeket. Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a fogorvos végzi mar az
ovodaskortol kezdédden. Az iskolafogészati szlirdvizsgalaton szinte minden Ovodas és
altalanos iskolai tanuldo megjelenik. Az Egészségiigyi Centrumban funkcional a véddondi
szolgalat, a gydgyszertar, mely fiokgyogyszertarként miikodik, a gydgyszertari ligyelet
Balmazuajvarosban, valamint Hajduszoboszlon talalhato.

Jarobeteg szakellatds Hajduszoboszlon és Debrecenben miikodik. 2013. évben befejezddott a
Hajduszoboszloi Jarobeteg Ellato Centrum felyjitasa, ahol megszépiilt kornyezetben,
korszeribb miiszerekkel allnak rendelkezésre a betegek kivizsgalasa érdekében, ezzel egy
idében 1j szakrendelések nyiltak. Az eldjegyzési rendszer lehetdvé teszi a telefonon,
személyesen vagy interneten torténd bejelentkezést, bar ezt a fajta szolgaltatast a lakossag nem
nagyon veszi igénybe, fontosabbnak tartjdk a személyes kontaktust. Az idds, mozgasukban
korlatozott, illetve 6nallo kozlekedésre képtelen személyek, akik szakellatast kivannak igénybe
venni, azokat a Réna Tamogat6 Szolgalat szallitja a megfeleld egészségiigyi intézménybe.

Egy korzeti védond kozalkalmazottként a héaziorvosokkal szoros egyiittmiikodésben végzi
munkdjat. Tevékenysége a telepiilés egészét lefedi, az érintett csaladok (anyak, varandosok,
gyermekek) részére elérhetd. Az iskolavéddndi tevékenység a védondi szolgaltatds egy
specialis teriilete, melynek soran az dvodasok, iskolasok egészségének megdrzése, az ahhoz
kapcsolodo problémak megeldzése, korai felismerése, kikiiszobolése torténik. A megel6zd
ellatas a hatalyos jogszabalyok, iranyelvek, modszertani levelek alapjan torténik.

A kozség lakosainak rendelési idon tuli, éjszakai és hétvégi betegellatasarol kozponti orvosi
iigyeletben Ebes, Hajduszovat ¢s Nagyhegyes haziorvosai gondoskodnak hajdaszoboszloi
sz€khellyel. Visszajelzések alapjan az tigyeleti ellatast a lakosok megszoktak, gond, probléma
ezzel nem volt. A teriileti ellatasért felelds korhaz a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula
Egyetemi Korhaz és a Debreceni Egyetem Klinikai Kozpont.

4.6.2 Prevenciés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés

A Képviseld-testiilet mindenkor kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a lakossdg minél
nagyobb szamban vegyen részt egészségiigyi sziiréseken, ezért a helyben torténd, ingyenesen
igénybe vehetd szilirdvizsgalatok finanszirozasat biztositja:
— mammografiai vizsgélatra utaztatast,
— évi két alkalommal méhnyakszlirést,
— szintén évi két alkalommal a prosztata jo és rosszindulatii elvaltozdsdnak szlirését
szolgald PSA szint mérés, vérvétel utjan.

Lehetdség lenne még a vastagbél daganatok minél korabbi felismerését szolgald székletteszt
végzésére is, ami a rejtett bélvérzés kimutatdsan alapszik. A 2012. évben a telepiilésen

megtartott kotelezd tiiddsziirés koltségeit szintén az dnkormanyzat finanszirozta.

A primer és szekunder prevencios tevékenység a védondi szolgalat és a haziorvosi ellatas
keretén beliil zajlik.
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4.6.3 Fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés a telepiilésen nem megoldott, az arra
raszorulok a kornyezd vérosokban, els6sorban Debrecenben jutnak hozza ezekhez a
szolgaltatasokhoz.

4.6.4 Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat minden koznevelési intézményben, valamint az Idések Hazaban is
megszervezi az étkeztetést, amely megfelel az érintett korosztily egészséges étrendjére
vonatkozo elvarasoknak. A Tiindérkert Ovoda és Bolcséde konyhaja biztositja a jogszabalyi
kovetelményeknek megfelelden elkészitett ételeket.

A mindségi és mennyiségi ellendrzés folyamatos, melyet az ANTSZ szakemberei végeznek. A
szocialis étkeztetést, hazi segitségnyutjtast, csaladsegitést a Hajduszoboszldi Kistérség
Tobbeélu Tarsulas Kistérségi latja el.

4.6.5 Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A koznevelési intézmények tornatermei megfeleléen szolgaljak a testnevelés és szabadiddsport
igyét (edzések, kiegészitd foglalkozasok). Civil szervezddések igénybe vehetik az altalanos
iskola tornatermét, a sportpalyajat terem labdaragd-, valamint tollaslabda mérkdzésekre. A
Nagyhegyesi Sportcentrum Sportegyesiilet az 6nkormanyzat jelentds anyagi timogatasaval
szervezi €s bonyolitja a legnagyobb tomeget megmozgatd szabadiddsport eseményeket. A
Nagyhegyesi Sportcentrum Sportegyesiilet folyamatosan tajékoztatast ad a facebookon és a
Nagyhegyes Ujsag hasdbjain a telepiilés lakossaganak az elért eredményekrdl, a
sportrendezvények helyérdl, idejérol.

2014. évben atadasra keriilt a Veres Péter Altalanos Iskola udvardn a Magyar Labdarigd
Szovetség (MLSZ) és az Onkorméanyzat kdzos beruhdzasaban megvaldsuld kisméretii (22x42)
miifiives labdaragd palya, melyet az altalanos iskolasok tanitasi idében, a helyi lakossag pedig
tanitasi id6n tal hasznalhatja. 2016. szeptember 30-an kertilt atadasra a Nagyhegyesi Tiindérkert
Ovoda és Bolesde Ovi-Foci Palyajanak atadasa, amely a Nagyhegyes Kozség Onkorméanyzata,
valamint az Ovi-Foci Kozhasznii Alapitvany Osszefogasabol a tarsasagi adotorvény altal
lehetévé tett sporttimogatasoknak koszonhetéen jott létre. Igy az iskolasokon tul mar az ovisok
is élvezhetik a miifiives palya elonyeit.

A futast kedvel6k megalakitottak 2017-ben a Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiiletet. 2014.
6ta minden év aprilisdban megszervezésre keriil altaluk a Krater kupa, valamint tobbszor
megrendezték az augusztusi falutinnep hajnalan a Napfelkelte Futamot. Mindkét helyi program
népszeriiségnek orvend. Ezenkiviil az egyesiilet tagjai szdmos rendezvényen sikeresen vesznek
részt.

2013. évben megalakult a Nagyhegyesi {jasz Egyesiilet, céljuk a hagyomany6rzés és a
torténelmi {jaszat népszerisitése. A torténelmi ijaszat, mint szabadidds sport egyre népszeriibb
teleptilésiinkon. Tobb versenyt nagy sikerrel szerveztek, melyekre az orszag kiilonb6zo
telepiiléseirdl is érkeztek versenyzok. A nagyhegyesi {jaszok szinte minden esetben érmekkel
térnek haza, ezzel is népszerisitik ezt a sportot, a telepiilésiink hirnevét 6regbitik. Nagyhegyesi
fjasz Egyesiilet folyamatosan tajékoztatast ad a facebookon és a Nagyhegyes ijsag haséabjain a
telepiilés lakossaganak az elért eredményekrol, a sportrendezvények helyérdl, idejérdl.
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A 2016. januar oOta az Onkormanyzat fenntartasdban folyamatosan miik6dé sportcélu
létesitmény a helyi sportolni vagyd lakosok nagy dromére a Sportcentrum. A testépitd terem
alapjaibodl kindtt mozgéaskozpont a két tovabbi szabad felhasznaldsu termével, allandova valo
sportk6zosségeknek (fitnesz, kettlebell, joga, kick-boksz) teremtett szinteret.

2017. majus honapjatol mikddik helyi lotartok és lovat szeretok dsszefogasaval a Nagyhegyesi
Szabadidds és Lovassport Egyesiilet. Az egyesiilet szamos célja mellett kiemelend6 a lovas
hagyomdnyokat ¢és értékeket védd fiatal nemzedék nevelésének eldsegitése, lovas
rendezvények szervezése. Ez utobbi cél mar kétszer megvaldsult, a rendezvény a Nagyhegyesi
Lovas ¢és Csaladi Nap elnevezést kapta.

4.6.6 Személyes gondoskodast nyijté szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

A szocialis étkeztetést, a hazi segitségnyljtast, a csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast a
Hajduszoboszloi Kistérség Tobbeéli Tarsulds latja el. Az intézmény altal nyujtott szocialis
szolgaltatasok koziil a telepiilésen az alabbi ellatasok biztositottak:

Szocialis étkeztetes: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruléknak a legalabb
napi egyszeri meleg étkezését kell biztositani, akik azt dnmaguknak, illetve 6nmaguknak és
eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani., kiilondsen:
koruk, egészségi  allapotuk, pszichiatriai  betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy
hajléktalansdguk miatt.

A szocidlis étkeztetés tarsulasi formaban torténé megvalositasat a Tiindérkert Ovoda és
Bolcsdde konyhdjanak kozremiikddésével biztositott. Az ebéd igénybevételének modja:
elvitellel és kiszallitassal is lehetséges. Az étel kiszallitasa kerékparral, rossz id6 esetén 2019.
junius 6ta az erre a célra vett gépjarmiivel torténik. Intézményiinkben diétas ebéd igénylésére
is van lehetdség, ezaltal is odafigyeliink az igényld egészségi allapotara.

Hazi segitségnyujtas: A hazi segitségnyljtds a szocidlisan raszorult ellatast igénybe vevd
részére segitséget nyujt sajat otthondban és lakokornyezetében 6nallo €letvitele fenntartasaban,
valamint egészségi allapotabol, mentalis allapotabol vagy mas okbol szarmazd problémak
megoldasaban. A feladatot 3 szakképzett gondozond latja el.

Csalad - és Gyermekjoléti Szolgaltatas: A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat feladatait 2 {6
fels6foku szocidlis végzettségli szakvizsgazott (116 szocidlis munkas, 16 szocialpedagogus)
teljes munkaidds csaladsegito latja el.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld jelzOrendszer
miikddik. A kapott jelzés alapjan a csalddsegitést ny(jto szolgaltatd, intézmény feltérképezi az
ellatasi tertileten €16 szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizdd csaladok, személyek
korét, és személyesen felkeresve tdjékoztatja Oket.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas keretében biztositunk:

- a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

- az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzéajutas megszervezését,

- hivatalos ligyeinek intézésében valo segitségnytjtas

- a szocialis segitdmunkat, igy a csaladban jelentkezé miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

- szabadidds €s kozosségi programok szervezését,

- a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat.

34



j@’ Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama szintén az egészségligyi ellatas egyik
fontos mutatdja, amely esélyegyenlOségi szempontbdl jelentds.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez0k szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2012 92
2013 82
2014 75
2015 103
2016 53
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd nagykora
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

3.6.3. szam tablazat - Apolési dijban részesitettek szama

. Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi )
Ev tamogatasban részesitettek évi alapon: tAmogatasban Osszesen
atlagos szama részesitettek évi atlagos szaima

2012 na. na. na.
2013 7 0 6,7
2014 6 0 6,4
2015 10 0 10
2016 11 0 10,8
2017 12 0 12

Forras: TeIR, KSH Tstar, HBMKH

A szocidlis szolgaltatasok és ellatorendszer esetében fontos kihivéas és célkitlizés a telepiilés
szdmara, hogy minden raszorul6 lakdja szamara legyenek elérhetdek azok a jogszabalyokban
rogzitett ellatasi formak, amelyek a szocidlis biztonsagot garantdljak, és mindségi ellatast
biztositsanak. A szolgaltatdsoknak koszonhetéen javuljanak a hatranyos helyzetliek
felzarkoztatasi esélyei és életkilatasai.

4.6.7 Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az 6nkorményzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt

sor, erre iranyul¢ eljaras egyaltalan nem indult.

4.6.8 Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és
az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik
a célcsoporthoz tartozokat.
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4.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
4.7.1 Kozosségi élet szinterei, forumai

Nagyhegyesen a k6zosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakok6zosségek, a munkahelyek,
onkormanyzati intézmények, a templomi gyiilekezet, a helyi civil szervezetek. A falu
lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran a kdrnyezet és fejlddés, illetve a gazdasag, tarsadalom ¢és
kornyezet problémait egylitt kezeljiik.

A civil szervezetek aktiv, tevékenységiikkel jarulnak hozzd a falu fejlodéséhez. Az
onkormanyzat rendszeres tdjékoztatassal, folyamatos parbeszéd fenntartasaval, és anyagi forras
biztositasaval segiti munkajukat.

A Mivelédési Haz programjait a lakossagi igényekre és a helyi civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitja. A rekreacidos célii szabadterek kozott a Kiserdei
Szabadiddpark, a Miivelddési haz Gjonnan kialakitott parkja, a Krater t6, a Keleti-fOcsatorna,
Kadarcsi-t6 szerepelnek, de idetartoznak az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 oktatasi, nevelési
intézmények parkjai is. 2017-ben kozségiink névaddjanak és egykori igazgatojanak tiszteletére
Kosztolanyi Laszlo6 Emlékpark kertilt kialakitasra. A parkban elhelyezésre keriilt Kosztolanyi
Laszl6 szobra is.

A telepiilésiinkon a kultrdhoz vald hozzaférést a telepiilési onkormanyzat biztositja. A
Kiserdei Szabadidéparkban talalhato a 2011-ben gyonyoriien felujitott Rickl-karia, mely a
kozségi konyvtarunknak, a Rickl Antal Vilmos Koényvtarnak ad otthont. A konyvtar 2018.
majus 1. ota 6nallo intézmény. Legfontosabb feladata, hogy az olvasok megtaldljadk az
igényeiknek megfeleld irodalmat, hozzijussanak a legujabb konyvekhez is. Azokat a
konyveket, amelyek nincsenek meg a helyi allomanyban, més konyvtaraktdl konyvtarkozi
kolcsonzéssel lekérik. Sok rendezvénynek ad otthont a kdnyvtar, pl. iré- olvasé talalkozo,
képzémiivészeti kiallitas, Rickl Nap stb. Minden nyaron megrendezésre keriil a konyvtarban a
gyerekek szamara a Kézmiives és Olvasotabor, mely két hétig tart.

A konyvtar a napjainkban sokat emlegetett informacios tarsadalom egyik alapintézménye, a
tudas, az ismeret és a kultira szabad hozzéaférhetdségét biztositja mindenki szamdra. Az
es¢lyegyenldség megteremtésének egyik legfontosabb zaloga. Konyvtarunk 2017 ota Digitélis
Jolét Pontként is miikodik. Az intézményben tovabbi szolgaltatasok (fénymasolas, nyomtatas,
spiralozas, laminalas stb.) igénybe vehetd.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzeésére a helyi média szolgal. A 2013. évtol ismét
havonta kiadasra keriilt a Nagyhegyes Ujsag, amely ingyenesen eljut az allampolgarok, a
vallalkozasok, intézmények, valamint a kornyezd telepiilések Polgarmesteri Hivatalaiba. A
Nagyhegyes 0jsag mellet a falu életére vonatkozd felhivasokat, tajékoztatokat, a kozdsségi
média (kozségi facebook oldal, kozségi honlap) feliileteken is kozzé tessziik. A Képviselo-
testiileti iiléseket és bizottsagi iiléseket barki visszanézheti az www.onkormanyzati.tv oldalon.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis
¢s gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés-lizemeltetési feladatok, illetve a kozteriiletek
tisztantartdsa biztositott. Ezek az allampolgarok szdmara elérhetdek, megfeleld szinvonalon
mukodnek és minden jogos igényt kielégitenek. Az egyes feladatok ellatdsa sordn az
onkormanyzat egyiittmiikodik a helyi, nem onkormanyzati fenntartasu intézménnyel, a civil
szervezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, az egyhéazakkal, €s egyéb szervezetekkel.
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4.7.2 Kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A koz0sségi egyiittélésre nem jellemz0, hogy a lakosok kozott sulyos konfliktusok alakulndnak
ki. Nagyhegyesen etnikai konfliktusrol egyaltalan nem lehet beszélni.

4.7.3 Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A mindenkori Képviseld-testiiletek tarsadalmi feleldsségvallalasa abban is megmutatkozik,
hogy a természeti katasztrofa altal sujtott hazai, illetve kiilfoldi telepiiléseknek anyagi segitséget
nyujtott. A képviseld-testiiletek a jelentés adobevételeknek kdszonhetden jelentés anyagi
tamogatast tudtak biztositani a tiszai arviz, a dunai arviz kéarosultjainak, valamint a Sri Lanka
egy részét elpusztito tijfun aldozatainak is. A testvértelepiilésiinket, Vamosgalfalvat
Romaénidban nem csak anyagiakkal, hanem egyéb természetbeni tdmogatdssal is segiti az
onkormanyzat. Az Onkormdnyzat tobb évben Hajduszoboszld vérossal egyiittmiikodve
megszervezi 45 karpataljai gyermek nyari tdboroztatasat, szallitasat.

A szolidaritds és felelosség mind maganemberekben, mind a faluban miikodd gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzden felajanlasokban nyilvanul meg. Ez a jelenség
karadcsony kozeledtével erdsodik fel, december honapban joval magasabb az ajandékozas
késztetése. Az adomanyokat a Csaladsegitd Szolgalat munkatarsai juttatjak el az arra raszorulok
részére. A telepiilésiinkon még nem igazan jellemzd az onkéntes munka, ezen a téren még
fejlédni kell a lakosoknak.

4.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A KSH 2011. évi adatai szerint Nagyhegyesen 5 f6 vallotta magat roma szdrmazastnak.
Nagyhegyesen nem miikddik roma kisebbségi 6nkorményzat, igy ez a kérdés nem relevans.

4.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata telepiilésiinkon
nem relevans.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nincs beazonositott probléma nem relevans
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A gyerekek erdosebbek mint hinné. Amig érzik, hogy
szeretik Oket, az élet minden nehézségével szembe tudnak
szallni.”

Star Trek c. film

5. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggyulés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja, hogy csokkentse a
gyermekek ¢és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek.

5.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Mar sziiletésiink pillanatatol esélyegyenl6tlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy
milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy
telepiilésen, kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben is
torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz,
rendelkezzen a kell6 informacioval, tisztaban legyen vele, hol érdekldhet, tudja, milyen
ellatasok illetik meg, az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a mddja! Az utébbi
években sziiletett szocidlis vonatkozasti jogszabalyokban megvaldsult a jogalkoté azon
torekvése, hogy az iranyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositd jogszabalyok
szlilessenek.

A lakonépesség szama a 2018. évben 2759 £6 volt. Az Gsszes lakonépességhez viszonyitva a 0-
14 éves kortak szama 429 {6, ebbol 207 6 férfi és 222 £6 no.

Lakonépesség 2018. év
Kor Férfi | No

Lakonépesség 0-18 év kozott 2018. év 0 éves 14 15

1 éves 11 21

2121 2 éves 21 13

L LY 3éves | 15 | 14
17 ;

1 1 = | 1e 16 16 B L 4 éves 14 13

14 13 14 Hap ¥ el By LM 14 5 éves 12 11
1 12 12 12 1 ;

11 21 B 21 6 éves 14 9

i | I A 9_ 7 éves 12 15

8 éves 13 17

9 éves 16 14

10 éves 12 18
e M M M S MM 11 éves | 16 13

Q\’L“)&‘)b’\%%,@x\,@@,\y@,&i\@ 12 éves 10 16

Férfi m NG 13 éves 13 15

14 éves 14 18

15 éves 12 20

16 éves 7 15
17 éves 12 11
18 éves 14 9
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5.1.1 Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek szama és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A Tiindérkert Ovoda és Bolcsddében a 2018/2019-es nevelési évben 111 f6 gyermek részesiil
ovodai, és 12 f6 bolcsddei ellatasban. Koziilik 4 f6 halmozottan hatranyos helyzetl, - 6k
nevel6sziiloknél vannak elhelyezve — és 1 f6 hatranyos helyzetii.

Amennyiben az 6vodaba jard barmelyik gyerekkel kapcsolatban az dvodapedagogusok sziildi
elhanyagolast tapasztalnak, kozlik az 6vodavezetdvel, illetve a gyermekvédelmi feleldssel. A
probléma megoldasanak els6 l1épése - minden esetben - a sziil6vel torténd beszélgetéssel
kezdddik. Amennyiben a késObbiek soran nem tapasztalnak valtozast, vagy esetleg stlyosbodni
latjak a problémat, jeleznek a védondnek, illetve a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatnak.

A Nagyhegyesi Veres Péter Altaldnos Iskolaban a tanuléi 1étszam 2018./2019 tanévben 221 6
volt, ebbdl hatranyos helyzett 3 f6, halmozottan hatranyos helyzetii: 24 6.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek szama

fv Vedelee:::ll:la(zlit:zlgllsr:(:ru Veszélyeztetett kiskoru
g(}i,ecember 31-én gyermekek szama december 31-én

2012 5 7

2013 8 na.
2014 7 52
2015 9 53
2016 3 54
2017 2 16

Forras: HKSZK

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvényben
(tovabbiakban: Gyvt.) szabélyozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodé feladatot latnak
el a torvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében az egészségligyl szolgaltatast
nyujtok, a védéndi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a személyes gondoskodast
nyujto szolgaltatok, csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a koznevelési intézmények, a renddrség.

A gyermekvédelmi torvény meghatarozza a gyermekek védelmének rendszerét. A gyermekek
védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megeldzésére és megsziintetésére, valamint a szililéi vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbol
kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek
védelmét pénzbeli, természetbeni ¢és személyes gondoskodast nyuajtdo gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint hatosagi intézkedések
biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és Onkormanyzati feladat.
Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem
minden gyermekekkel foglalkozo6 intézményben, szakmai programban jelen van.
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5.1.2 Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

szama
i Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
v LY o & a
részesitettek évi atlagos szama
2012 186
2013 177,5
2014 139
2015 100,5
2016 70
2017 36

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

5.1.3 Gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szama

IMEYRRES | [nEyeiss Soxizéarztzgtili{ > JEWENES | g s Nyéri
étkezésben| étkezésben 2 tankonyv- 2 2 . yar
2 z z 2 z kedvezményes 2o tamogatasban | étkeztetésben
Ev |résztvevok | résztvevok tkezésre ellatasban részesiilék részesiilék
szama szama iskola | . . részesiilok . z
6voda 1-8. évfolyam jogosultak szama szAma szama szama
1-13. évfolyam
2012 35 71 42 102 0 42
2013 37 52 38 63 2 41
2014 28 71 49 90 0 51
2015 28 61 51 72 0 50
2016 92 64 42 62 0 31
2017 84 56 28 168 0 24

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok, Tankertileti K6zpont
5.1.4 Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A jogszabalyban
meghatarozottak alapjan a konyha az élelmiszer alapanyagokat dstermeldktol és cégektdl szerzi
be. Nagy figyelmet forditanak az EMMI rendelet eldirasaira, hogy heti négy-6t alkalommal
friss gylimolcsot, zoldséget kapjanak a gyerekek. Az Onkormdanyzat tulajdonaban allo
kiiltertileti szanton kozfoglalkoztatottak bevonasaval megtermelt termény egy részét az 6voda
konyhéja hasznositotta, ezzel csokkentve a kiadasokat. A kedvezd tapasztalatok alapjan az
onkormanyzat tovabbi években is folytatja ezt a tevékenységét. 2014. évben a
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kozfoglalkoztatottak az Onkormanyzat belteriileti ingatlanjain megkezdték a zdldségfélék
termesztését, 2015-ben beindult a folids zoldségtermesztés és a terméseket szintén a konyha
hasznositja. Ezek a tevékenységek azota is tartanak. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild bolcsédés, 6vodas és altalanos iskolas gyermekek egész évben
téritésmentesen étkezhetnek a Tiindérkert Ovoda és Bolcséde ebédléjében.

5.1.5 Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Nagyhegyesen magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek nincsenek.
5.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Telepiilésiinkon nincsenek szegregalt teriiletek, igy a szegregalt, telepszerii lakokornyezetben
¢l6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége nem relevans.

5.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

5.3.1 Védonai ellatas jellemz6i (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Nagyhegyesen egy korzeti védond kozalkalmazottként a haziorvosokkal —szoros
egylittmiikodésben végzi munkajat. Az 6nallé védondi tandcsadasok és csaladlatogatasok sordn
a varandos kismamak, gyermekes anyukak bizalommal fordulhatnak gondjaikkal a védénohoz.
Sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak.
Az iskolaskoruaknal sziiréseket, tisztasagi vizsgalatot és egészségiigyi ismeretterjesztést végez.
A védond a Miivelédési Héaz keretein beliil, 2012. évtdl, heti rendszerességgel zenés
mozgasfejleszto foglalkozast tart, melyre egyre tobb kisgyermekes anyuka viszi el gyermekét.
A 2018. évben 27 gyermek sziiletett Nagyhegyesen. 2018. decemberi adatok szerint, a 0-6 éves
kortak szama: 180 f6, ez az adat tobb, mint az el6z8 év adata. Eletkori megoszlas szerint:a
csecsemoOk szama 33 {6, 1-3 évesek szama 59 f0, a 3-6 évesek szama 88 f0.

Gondozotti létszam alakulasa

2018.
180F&
2017.
162F6
2016.
162F6
3 2015.
e 169 F6
2014.
161F&
2013.
162F6
2012.
158F6 \ 1 |
145 150 155 160 165 170 175 180 185

0-6 éves kort gyermek
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4.3.1. szamu tabldzat — Védondi dllashelyek szdma

Ev Betoltott védonoi Egy védondre juto

allashelyek szama gyermekek szama
2012 1 158
2013 1 162
2014 1 161
2015 1 169
2016 1 162
2017 1 162

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

5.3.2 Gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nagyhegyesen az egészségiigyi alapellatast két vallalkozé haziorvos biztositja, hazi
gyermekorvosi praxis nincs. A legkdzelebbi gyermek szakorvosi ellatas Balmazujvarosban,

Hajdaszoboszlon és Debrecenben van.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Betoltetlen o Felnétt hazi
,, Haziorvos | Gyermekorvos . -
felnott , 2 g . orvos altal Hazi
2 . . altal ellatott altal ellatott «
Ev haziorvosi ; ellatott gyermekorvosok
. személyek gyerekek .
praxis/ok . . gyerekek szama
. szama szama 2
szama szama
2012 0 3032 0 717 0
2013 0 2890 0 730 0
2014 0 2912 0 742 0
2015 0 2942 0 717 0
2016 0 2958 0 720 0
2017 0 2981 0 718 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Mar csecsemokortol nagy hangsulyt fektet az orvos és a védond a gyermekek szomato-mentalis
fejlédésének nyomon kovetésére, az €életkorhoz kotott orvosi €s védondi szlrdvizsgalatokat
szabalyoz6 miniszteri rendeletben (51/1997.(X11.18. NM) meghatarozottak szerint.

Ezen tG1 2014 6taa,, TAMOP 6.1.4 Koragyermekkori (0-7 év) kiemelt project” szerint sziikség
van egyéb szempontokon alapuld megfigyelésekre, vizsgalatokra is. Igy az alapellatisban
végzett egészségligyi szlrdvizsgalatok kiegésziiltek a sziiloi kérddiv alkalmazasaval és a
rizikofelméréssel.

1 honapos és 7 éves kor kozott 15 alkalommal érkeznek sziileikkel a gyerekek az orvosi és
védondi tanacsadasra ahol megtorténik az életkoruknak megfeleld vizsgalat. A kiszlrt és
nyilvantartdsba vett gyerekeket szakellatoba, vagy a Hajdu Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Hajdiszoboszloi Tagintézményébe iranyitjuk. A szakszolgalat munkatarsai
(logopédus, pszichologus ¢és fejlesztd pedagogus) heti rendszerességgel tart fejlesztd
foglalkozasokat az 6vodankban, az arra raszorul6 gyerekek részére.

5.3.4 Gyermekjoléti alapellatas

Nagyhegyes Onkormanyzata az 6vodai ellatast a Tiindérkert Ovoda és Bolcsddében biztositja.
Az egyenld esélyteremtés feltételeit az intézmény minden gyermek részére teljesiti.
Mindenkinek biztositani tudja az 6vodai féréhelyet.

Az o6voda ¢épiiletében milkddik egy bdolesddei csoport, ahol 12 férdhely biztositott a
kisgyermekek szamara. Az ingyenes bolcsddei ellatds 20 hetes kortdl 3 éves korig vehetd
igénybe.

Az dvodaban 125 férdhellyel varjak a munkaerd piacra visszatéro sziilok gyermekeit. Az 6voda
a szlilok igényehez igazodva 6 oratdl 17 o6raig tart nyitva.

Az 6vodaban a nyari takaritasi sziinet altaldban két hét, ezen id6 alatt az 6voda konyhdja
folyamatosan iizemel.

Az 6vodapedagodgusok felkésziiltek, folyamatos szakmai képzéseken vesznek részt. Az 6voda
infrastrukturdja magas szintli ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is
élvezik.

A neveldmunkat fejlesztd szakemberek is segitik, akik a Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Hajdiszoboszldéi Tagintézményébdl jarnak az intézménybe. A logopédus,
pszichologus, fejlesztopedagdgus, és a gyogytestneveld heti egy alkalommal tart fejlesztd
foglalkozasokat intézményiinkben. Az SNI gyermekek fejlesztéshez is Dbiztositott a
gyogypedagogus, aki a szakértdi bizottsag javaslatdnak megfeleld oraszamban, megbizasi
szerzddéssel latja el a feladatat.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcsddek és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbol felvett Nem
- BOC.BSE ) onkormanyzati
. Onkormanyzati Bolcsodébe beirt | (munkanélkiili sziilo, vy ar y .
Ev g . 2 . bolesodék szama
bolcsodék szama | gyermekek szama veszélyeztetett (munkahelyi
gyermek, nappali masin s tby),
tagozaton tanulo g )
sziild)
2012 1 5 2 0
2013 1 5 2 0
2014 1 5 2 0
2015 1 7 0 0
2016 1 8 0 0
2017 1 9 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs0dében ¢€s csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

Miikodé (dsszes) __Mikods,
Ev bolcsédei féréhelyek onkormanyzati
. bolcsodei féréhelyek
szama "
szama

2012 5 5
2013 5 5
2014 5 5
2015 5 5
2016 5 5
2017 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok

A 4.3.4. szamu tablazat utols6 két oszlopat (Egyéb, nem dnkorményzati bolcsddei (munkahelyi,
magan stb.) féréhelyek szama és a Csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek szama) nem
jelenitettiik meg, mert telepiilésiink nem taldlhatd nem Onkormanyzati bolcséde és csaladi
napkozi sem.
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5.3.5 Gyermekvédelem

A gyermekvédelemmel, gyermekjoléti szolgaltatdsokkal kapcsolatos feladatok ellatasarol a
Hajdtszoboszloi Kistérségi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Nagyhegyesi
Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat gondoskodik. Az intézmény ellatja a szocialis
alapellatasok koz¢é tartozo csaladsegitést és a gyermekjoléti alapellatasok kozé tartozo
gyermekjoléti szolgaltatas feladatait.

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat 2016. januar 1-jét6l alapszolgéltatast biztosit
Nagyhegyes telepiilés lakossdganak, a hatdsagi intézkedéshez kapcsolédd feladatokat a
Hajduszoboszlo6i Kistérségi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzserei latjak
el.

Az intézmény szolgéltatasai nyujtasaval hozzajarul:
— ahelyi 6nkorményzati szocialpolitikai célok megvalodsitasdhoz,
— a helyi joléti rendszer miikodéséhez,
— alakossag életmindségének javitasahoz,
— ahatranyos helyzetli csoportok esélyegyenldségének eldsegitéséhez,
— és a tarsadalmi kohézio erdsitéséhez.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghataroz6 szerepet betoltd jelzdrendszer all. A csalad-
gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzOrendszer
miikodtetése, melyet a prevenciés munka els6 szami eszkozének tekintliink. A
veszélyeztetettség jelzésére ¢épilld gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat jelentdsen
befolyasolja a jelzOrendszer miikodésének mindsége. A jelzOrendszer tagjainak
egylttmiikodése az esetek €s a problémak mentén torténik. A jelzOrendszer Osszetétele
sokszinli, minden olyan intézmény részt vesz benne, akik szakmai munkdjuk sordn
kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egylittmiikddnek, egymast kolcsondsen tajékoztatjak.

Az tigyfelek 2018. évben 0sszesen 2290 alkalommal keresték fel a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélatot, amely 308 {6 igénybe vevdt jelent. Az adatok kozotti kiilonbség azt jelenti, hogy
egy-egy kliens tobbféle problémaval, tobb alkalommal is felkereste a Szolgalatot.

A szakmai tevékenységek szama:

Megnevezés Kezelt probléma szama
(halmozott adat)

Informécionyujtas 399
Hivatalos igyek intézésében  valo 545
kozremitkddés

Tandcsadas 381

Segitd beszélgetés 386
Szakmakdzi megbeszélés, esetkonferencia 7
Csaladlatogatas 105

Forras: HKSZK Nagyhegyesi Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal végzett szakmai tevékenység soran, a gyermekjoléti
alapellatas keretében a gyermekek és csalddjaik egyiittmikodése az Onkéntességen alapul.
Onkéntes megkeresés illetve a jelzérendszer tagjainak jelzése alapjan keriilnek elsésorban
kapcsolatba a csaladokkal, de hatdsagi intézkedés illetve kotelezés alapjan is torténhet az
igénybevétel.
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A végzett gondozasi tevékenység szamokban:
— gondozott egyének, csalddok szama: 33
— gondozott gyermekek szama: 24

Az alapellatds keretében gondozott gyermekek koziil 4 volt csaladba fogadva. A 4 6 2
csaladbol keriilt ki, de évvégére mind a 4 gyermek esetében megsziintetésre keriilt a
csaladbafogadas. Védelembe vett gyermekek szama 2 {6, 1 csaladban, de év végén, a
feliilvizsgalat alkalméval a védelembe vétel megsziintetésre keriilt. A gondozasok soran
torekednek a gyermekek érdekit mindig szem el6tt tartani és a sziilokkel egyiittmiikddve, a
leghatékonyabb megoldast megtalalni a problémara. Az érintett csaladoknal sokszor nehéz
elfogadtatni €s megértetni a sziilokkel, hogy a ,,segit6t” lassak benniik, ne tamadasnak vegyék
a csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladjuk életében torténd megjelenését.

A gondozott csaladokkal a kapcsolattartas leginkabb csaladlatogatas formajaban valosul meg.
Az év folyaman 105 alkalommal tettek csaladlatogatast.

A kezelt problémak kore:

A probléma tipusa A Kezelt probléma szama

Anyagi (megélhetési, lakhatassal
Osszefliggd)

Gyermeknevelési

Sziil6 vagy csalad életvitele

Csaladi  konfliktus (sziil6-sziild, sziilo-
gyerek)

Sziil6i elhanyagolés

Magatartaszavar, teljesitményzavar
Ugyintézéshez segitségkérés

Lelki, mentalis

Szabalysértés

Foglalkoztatdssal kapcsolatos 1
Forras: HKSZK Nagyhegyesi Szocidlis, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

[EEN
w

NININF (| 01 |01k

A tablazatbol latszik, hogy problématipus szerint az anyagi fordult el leggyakrabban, ezt
koveti a sziil vagy csalad életvitele, mint alapprobléma. Szinte minden gondozott csaladnal
tobb problématipus jelen van a mindennapi életiikben, melynek megolddsa nem egyszerii
feladat, még segitséggel sem. Nehéz elfogadtatni a sziilékkel, hogy elsddlegesen az &
kotelesseégiik a gyermekeik erkolcsi, érzelmi €s fizikai fejlédésének biztositdsa. Ezeknél a
csaladoknal a halmozottan jelentkezd problémak magukkal vonzzak a sziilok kozotti
konfliktusokat is, mely még jobban megneheziti a probléma megoldasahoz vezetd utat.

5.3.6 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzet esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai készségesen allnak
rendelkezésére és minden segitséget megadnak a nehéz helyzetbe keriilt allampolgar szdmara.

5.3.7 Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziiniddés programokhoz valé hozzaférés

A koznevelési intézmények tornatermei €s miifiives palyai, a Sportcentrum és a Miivelddési
Héaz megfeleléen szolgaljdk a testnevelés és szabadiddsport iigyét (edzések, kiegészitd

46



j@’ Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

foglalkozasok). A Nagyhegyesi Sportcentrum Sportegyesiilet az Onkormanyzat anyagi
tamogatasaval szervezi és bonyolitja a legnagyobb tomeget megmozgatd szabadiddsport
eseményeket. A Nagyhegyesi Ijasz Egyesiilet, a Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiilet és a
Nagyhegyesi Szabadidds ¢s Lovassport Egyesiilet edzései, rendezvényei is hozzajarulnak a
telepiilés lakosainak az egészségfejlesztési, sport-, szabadidés programokhoz vald
hozzéaférésiikhoz.

Minden évben az Onkormanyzat tdmogatasdval megszervezésre keriil a négy hetes nyari
napkozis tabor. Itt a gyermekek a Muvel6dési haz, a Hivatal és a Csaladsegité Szolgalat
munkatarsai altal szervezett egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programok
koziil valaszthatnak. Ezenkiviil minden nyaron megrendezésre keriil a konyvtarban a gyerekek
szamara a Kézmiives és Olvasotabor, mely két hétig tart.

A szabadidés programokat - mely gyakran iinnepekhez kapcsolodik - a Mivelddési Haz a
Nagyhegyesi Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, a védondvel, a helyi civil
szervezetekkel, a szakkorokkel, és az onkéntes segitokkel kdzosen szervezik. Példaul: Tarsas
Ifis Est, Husvéti Jatszohaz, Gyermeknap, Adventi jatszohaz, Mikulasnap, Egészségiigyi Nap,
Iddsek Napja stb.

5.3.8 Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés a Tiindérkert Ovoda és Bolcséde konyhaja biztositja, mely napi 450
adagos. Hosszu évek oOta a nyari sziinetben az dnkormdanyzat az altalanos iskolaval kdzdsen
megszervezi a nyari napkozis tabort, melynek idétartama négy hét, ezzel is segitve a dolgozo
szliloket. A nyari napkozis tabort atlagosan 50-60 gyermek veszi igénybe. Minden évben a
Képviseld-testiilet palyazatot nytjt be szocidlis nyari gyermekétkeztetés céljabol tamogatasi
Osszeg folyodsitasara. A Képviseld-testiilet a szocidlis nyari étkeztetéshez sziikséges sajat forrast
a jelentkezd gyermekek vonatkozasaban, valamint az elepi gyermekek részére az élelmiszer
kiszallitasaban biztositotta. A szabadidds programok megvaldsitasahoz a testiilet biztositotta az
anyagi forrast.

Az altalanos iskola 2013. januar 1. napjatol atkertilt a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Hajduszoboszloi tankeriiletéhez. A testiilet mar akkor megfogalmazta, hogy mindségi
visszaesés nem torténhet, ezért az iskolat tovabbra is tamogatni fogja. A Képviseld-testiiletek
dontése értelmében az 1990-es évek elejétdl kezdve minden nagyhegyesi altalanos iskolai
tanulo ingyenes a tankonyvet kap.

5.3.9 Hatranyos megkiilonbdoztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldok észrevételei

Az Onkorményzattal szemben az oktatas-nevelés kapcsan hatranyos megkiilonbdztetés, az
egyenld banasmad kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

5.3.10 Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzilé juttatasok, szolgaltatisok) az
ellatorendszerek keretein beliil

Az ellatérendszer lizemeltetése soran toreksziink ra, hogy mindenkoron szem el6tt tartsuk az

esélyegyenlOségi célcsoportok, igy kiillondsen a gyermekek valds igényeit és sziikségleteit,
valamint toreksziink arra, hogy a hatranyos helyzetben levo gyermekek ¢€lethelyzetébdl fakado
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hatranyait kompenzaljuk. Fontos szamunkra, hogy a gyermekek egyenld esélyekkel jussanak
hozza valamennyi szolgaltatasunkhoz.

5.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Alapelv, hogy minden gyermeknek joga van, a jatékhoz, képességeinek kibontakoztatasahoz.
Mindez ugy valdsithaté meg, ha 6sszekapcsolddik olyan nevelési kultaraval, mely lehetéséget
teremt a csaladi eredetii, szocialis hatranyok részbeni enyhitésére épplgy, mint a tehetségek
felismerésére és fejlesztésére.

A pedagogusok kiemelt figyelmet forditanak a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetl

crer

megteremteéseére.

Erre nytjt lehetdséget a képesség kibontakoztato felkészités, az dvodai fejlesztd program, mely
a gyerekek szocialis helyzetébdl es fejlettségébdl eredéen a halmozottan hatranyos helyzetii
gyerekek részére teszi lehetévé egyéni képességeinek, tehetségének kibontakoztatasat,
fejlodésének eldsegitését, tanuldsi és tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitését.

Az Onkormanyzat kiemelten fontos és megvalositandd céljanak tartja, hogy a telepiilési
intézményekben ellatott gyerekek minden olyan képesség és készség birtokdba keriiljenek,
amelyek a tartalmas és teljes élet szervezése, vezetése szempontjabol nélkiilozhetetlenek.
Telepiilésiinkon a kdznevelési intézményi feladatok mindegyike ellatott volt.

5.4.1 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint sajatos nevelési
igényii és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai ellatasa

A hatranyos, valamint a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartasa a
sziild altal onkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. 2018. évben 5 hatranyos
helyzetti, illetve 3 halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket tart nyilvan a Polgarmesteri
Hivatal. A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek téritésmentesen
étkezhetnek a Tiindérkert Ovoda és Bolcsdde ebédlsjében.

A sajatos nevelési igényll (SNI) tanulok, gyermekek oktatdsat mind a két oktatdsi intézmény
vallalta, az iskolaban integralt oktatas folyik. Az erdei iskola is biztositott az SNI gyermekek
részere.

5.4.2 A kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrdl kimondja, hogy az 6voda a gyermek
haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az O6nkormanyzatunk e
feladatellatasat a Tiindérkert Ovoda és Bolcsédében szervezi meg.

Az o6voda 125 o6vodai férdhellyel rendelkezik, a beiratott gyermekek szama 2019
szeptemberében 125 6. Az 6voda a felvételi igényeknek eleget tud tenni. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek minden esetben felvételt nyernek. Jelenleg a telepiilésen 5
6vodai csoportban latjak el az 6vodas korti gyermekeket.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 120
Ovodai gyermekcsoportok szima 5
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6 6ratol 17 ordig
A nyari évoda-bezaras idStartama: () 10 nap
Személyi feltételek Fé Hianyz6 1étszam

Ovodapedagdgusok szama 11 0
Ebbd] diplomas 6vodapedagdgusok szama 10 0
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozéné 6+2 0
Kisegit6 személyzet 17 0

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok

Az oOvodapedagdgusok elkotelezettek az integracid mellett, minden gyermek irdnyaban
segitokészek, elfogadoak, az esélyegyenldség biztositasa nevelési feladataik egyik fontos
eleme. Az 6vodas gyermek szocidlis képességeit a tovabbi fejlédés alapjanak tekintik, ezért a
kooperaciés ¢és kommunikacids képességeik fejlesztésére kiillonos hangsulyt fektetnek.
Szabadidds tevékenységek szervezésével szinesitik a gyermekek hétkoznapjait. Az elhivatott
neveldtestiilet ehhez igyekszik fejlesztd hatdsokban gazdag helyzeteket teremteni, a kitlizott
célokat nyitott kapcsolatrendszerrel megvalositani.

A jelenleg hatalyos torvények mar 2014. szeptember 1.-t6] minden 3 éves gyermek kotelezd
ovodaba jarasat irja el6. A korabbi években csak a 3 éves kort betdltott halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeket kellett elényben részesiteni az 6vodai felvétel soran. Nagyhegyesen
minden 3 ¢éves kort betoltott halmozottan hatranyos helyzetli gyermek o6vodai felvétele
biztositott.

Az 6vodapedagdgusok neveldomunkajat fejleszté szakemberek is segitik, akik a Hajdu-Bihar
Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Hajduszoboszl61 Tagintézményebdl jarnak ki. A logopédus,
pszichologus, fejlesztopedagogus, és a gyogytestneveld heti egy alkalommal tart fejlesztd
foglalkozasokat intézményiinkben. Az SNI gyermekek fejlesztéshez is Dbiztositott a
gyogypedagogus, aki a szakértéi bizottsag javaslatanak megfelelé 6raszdmban, megbizasi
szerzOdéssel latja el a feladatat.
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4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai . Ovodiaba
ermekcsopo Ovodai NACIE! beirt Ovodai
3-6 éves kord | &Y . P i . feladatellatasi gyermekek , L.
- rtok szama - | férohelyek szama . , gyogypedagogiai
Ev gyermekek \ - , L . helyek szama szama
2 gyogypedagogi | (gyogypedagoigiai z 203 z . | gyermekcsoport
szama ai neveléssel | neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai | (gyégypedago ok szama
o M iitt v gyu neveléssel egyiitt) | giai neveléssel
gy egyiitt)
2012 117 5 120 1 103 0
2013 113 5 120 1 107 0
2014 109 5 120 1 99 0
2015 100 5 120 1 98 0
2016 90 5 120 1 93 0
2017 87 5 120 1 106 0

Forras: TelR, KSH Tstar, HBMKH, intézményi adatok

Az 4ltalanos iskolai feladatok ellatasa a Nagyhegyesi Veres Péter Altalanos iskolaban valosul
meg. Az intézmény infrastrukturalis, informécios és kommunikécios technoldgiai eszkdzokkel
val6 felszereltsége nagyon jo. A gyermekek munkdjat tanuloi tabletek, laptopok segitik. A
tanulok korében népszerti a digitalis tablakon vald munkalkodés. 2019. szeptemberében két
interaktiv panellel boviilt az intézmény felszereltsége, ezéltal az o6rdk még szinesebbé,
tartalmasabba, élményszeriibbé valnak.

Az iskola pedagogus ellatottsaga a torvényeknek megfeleld, szakos ellatottsdga jo. A segitd
szakmdk jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményben. A
segit0 munka aktiv részese a fejleszté pedagogus, a logopédus, gyogypedagdgus, iskola
pszicholdgus, szocidlis segitd és a zenetandrok.

4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskolaban tanuldk szama, altalanos iskolai napkozis tanulok szama

Altalanos iskola | Altalanos iskola 5- )
1-4. évfolyamon 8. évfolyamon Altalanos | Napkézis altalianos iskolai tanulék
) tanulék szama tanulék szama iskolasok szama a nappali oktatasban
Tanév | (oyégypedagégiai | (gyogypedagogiai | szama | (iskolaotthonos tanulokkal egyiitt)
oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt)
fo fo fo fo %
2011/2012 123 107 230 136 59,1%
2012/2013 121 104 225 147 65,3%
2013/2014 127 102 229 157 68,6%
2014/2015 111 115 226 150 66,4%
2015/2016 104 113 217 150 69,1%
2016/2017 104 113 217 150 69,1%

Forras: TelR, KSH Tstar, tankeriileti adatok, Tankeriileti K6zpont
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A gyermek- és ifjusagvédelmi munkat segité pedagogus feladata intézményiinkben, hogy az
osztalyfonok jelzését tovabbitsak veszélyeztetd koriilmények feltarasa érdekében a Csaldd-és
Gyermekjoléti Szolgalat felé.

A felzarkoztatd fejlesztés mellett a tehetséggondozasra is figyelmet forditanak a pedagdgusok.
Kiilonboz0 szakkorok inditasaval az intézmény szines €s tartalmas délutani elfoglaltsagot kinal
a gyerekeknek. A koznevelési térvényben el6irt kdtelez6, mindennapos testnevelés orakat az
iskola gordiilékenyen, a néptanc, az Uszasoktatds és a sportspecializacid megvalositasaval
valositja meg.

4.4.8. szamG tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok,
feladatellatési helyek

Az altalanos A2
iskolai osztalyok £ LTS .
széma a y iskolai osztalyok Altalanos iskolai
A szama (a feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai 2 A, 2 z A
oktatéshan (a gyogypedagogiai | szama (gyogypedagogiai
Tanév . oktatassal oktatassal egyiitt)
nappali egyiitt)
oktatasban) gy
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
0sszesen 0sszesen
2011/2012 0 13 1
2012/2013 0 13 1
2013/2014 0 13 1
2014/2015 0 13 1
2015/2016 0 13 1
2016/2017 0 13 1

Forras: TelR, KSH Tstar, tankeriileti adatok, Tankertiileti Kozpont

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban
Tanév

Fé
2011/2012 27
2012/2013 22
2013/2014 29
2014/2015 24
2015/2016 28
2016/2017 28

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: tankertileti adatok, Tankeriileti K6zpont
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5.4.3 Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az dnkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt

SOr.

544 Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

Az aldbbi tablazat a Nagyhegyesi Veres Péter Altalanos Iskolaban mért orszagos
kompetenciamérés eredményeit mutatja.

Az intézmény létszamadatai

) Tanulok szama
Evfolyam Képzési forma "
Osszesen A jelentésben szerepldk
6. Altalanos iskola 29 26
8. Altalanos iskola 27 27
Atlageredmények
) Atlageredmény (megbizhat6sagi tartomany)
Mérési terulet Evfolyam
Az intézményben Orszagosan
6 1513 (1446:1574) © 1499 (1498:1499)
Matematika
8. 1670 (1585:1745) © 1614 (1613:1616)
6. 1439 (1364;1513) @ 1492 (1491;1493)
Szovegeértés
8. 1612 (1529;1697) @ 1602 (1601;1603)

© Az intézmény eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott érték

& Az intézmény eredménye nem kulénbozik szignifikansan az adott értéktol

® Az intézmény eredményénél szignifikansan magasabb az adott érték

Forras: Oktatasi Hivatal

A nagyhegyesi gyerekek egyenlé esélyének biztositasa a koznevelési intézmények
egyiittmiikodési kotelezettségébdl kovetkezden a gyerekek megfeleld ellatashoz jutésa,
juttatasa kapcsan az atmenetek és a fejlesztések zokkendmentessége elengedhetetlen.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek esélyegyenlésége eldmozditasanak
elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositdsan tul, olyan tdmogatd lépések,
szolgaltatasok tervezése es megvalOsitasa, amelyek csokkentik meglevd hatranyaikat, javitjak
iskolai sikerességiiket.

5.4.5 Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
A szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabdlyairol 2/2015. (II. 27.) dnkormanyzati
rendelet alapjan A KépviselO-testiilet természetbeni és pénzbeli ellatasként tdmogatast nyujt

annak a raszoruld gyermeknek és fiatal felndttnek, aki Nagyhegyes Kozség kozigazgatasi
tertiletén 1évo alapfoku kozoktatasi intézménybe beiratkozott, kozépfokl oktatasi intézmény
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nappali rendszerli oktatasban részt vevd beiratkozott tanuldja, vagy felsdfokt oktatasi
intézmény nappali tagozatos hallgatoja.

A pénzbeli tAmogatas mértéke:

1. o6vodas, illetve a nagyhegyesi 6vodaba beiratkozott bélcsédés gyermek részére 4.000 Ft.
2. Aaltalanos iskolas gyermek részére 7 000 Ft;

3. kozépfoku oktatdsi intézmény nappali tagozatan tanuld gyermek részére 15 000 Ft;

4. fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgatoi részére 20 000,- Ft.

5.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Az elhanyagoltsag, mint sziildi

. Lo " - X A jelzbérendszer fenntartasa, fejlesztése
hianyossagbol eredd jelenség

Az intézmények szoros egyiittmiikodése a
legraszorultabbak feltérképezése az
ellatashoz vald hozzajuttatas érdekében.

A nyari étkeztetés biztositasanak lehetésége
valtozo.
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., Hogy valaki nonek sziiletik, az nem a végzet. Az a sors. A
vegzet az, hogy hogyan fogadod el néi mivoltodat, s mit
hozol ki beldle.”
(Anthony de Mello)
6. A nok helyzete, esélyegyenlosége

6.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A demografiai és kdzszolgaltatasi adatok vizsgalatabol az alabbi osszefliggések allapithatok
meg a 2016. évre vonatkozdan:
— az alland6 népesség 50,43 %-a n6 (1406 £6);
— andi lakosok koziil a legnagyobb létszamot (792 £0) a 18-59 éves korosztaly alkotja;
— anyugdijas nék szama 391 f6.

5.1.1. szamu tablézat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

’ Munkavallalasi kortdak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak Nok Férfiak Nok Férfiak Nok
2012 1038 948 na. na. 92 105
2013 1027 947 na. na. 79 86
2014 1030 942 na. na. 61 57
2015 1018 938 na. na. 49 51
2016 1002 919 na. na. 40 43
2017 988 922 na. na. 27 35

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a
nok atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
— a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
— apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,
— agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkéabol val6 kiesés miatt.

6.1.1 Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A ndék munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, a
veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel. A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriileten, mint a bérkiilonbségek, a
munkakor betoltéshez alkalmassag esetén is a munkaltatd nem a néi munkaerdt alkalmazza
els6dlegesen. Az azonos munkaért jard eltérd bérezés, vagy az eldmeneteli lehetdségek
besziikiilése a jellemzd. Az anyagi kiszolgéltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak
felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. Az dnkormanyzat, mint
munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

A ndék munkavallalasat, munkéba 4llasat nagyban befolyésolja, hogy hany gyermeket nevelnek,

hany n6 neveli egyediil gyermeket, illetve milyen az iskolai végzettsége, képzettsége. Azonban
ezekrdl kevés adat all rendelkezésiinkre. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a
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munkahelytdl valé hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra
valo visszalépésének esélyeit.

6.1.2 N6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban a 4.2 pontban kertilt részletes
kifejtésre.

6.1.3 Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedessenek lehetdségei korlatozottak, szinte
kizarolag a kozfoglalkoztatas nyujt erre modot.

6.1.4 Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Telepiilésiinkon a nok karara bérkiilonbség, hatranyos megkiilonbdztetés nem relevans.

6.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok OGsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjak.
A kisgyermekes anydk munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolesddei
férohelyek szama. Telepiilésiinkon a gyermekek napkdzbeni ellatasat szolgalja a Tiindérkert
Ovoda és Bolcsédében miikodé egy bolesédei csoport, ahol 12 férdhely biztositott a 20 hetes
kort betoltott gyermekek szamdara, 3 éves korig. Az dvodaban 125 féréhellyel varjak a
munkaerd piacra visszatérd sziilék gyermekeit. Az dvoda a sziilék igényéhez igazodva 6 oratol
17 6raig tart nyitva.

6.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A veédonoi szolgalat a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletén tul a kismama segitése
(gyakorlati, lelki) is feladata, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozo gyermek megfelel6
testi és mentalis fejlédésének biztositasat. fgy a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a
védondi szolgalat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 varandds anyakra €s gyermekekre fokozott figyelmet fordit.

A leend9 sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos
korban megkezdi: beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. Segitséget nyujt a csaladi-,

szocialis juttatasok megismerésében.

A védondk hatékony segitségnytijtasa szorosan 0sszefiigg a hozza tartozo gyermeklétszamtol.
Nagyhegyesen egy védond latja el a hozza tartoz6 gyerekeket, biztositja a megfelelé gondozast.
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5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

- BT e 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszim
Ev Vedondk szama gyermekek szama %éd(%l);('inként

2012 1 91 91

2013 1 83 83

2014 1 88 88

2015 1 102 102

2016 1 106 106

2017 1 120 120

Forrés: TeIR, HBMKH, helyi adatgytijtés
6.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erdszak

Nagyhegyesen a rend6rségnek és az onkormanyzatnak sem formalis, sem informalis modon
nincs tudomasa a néket éré erdszakrol, csaladon beliili er6szakrol.

6.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az otthontalanna valt sziil6 kérelmére csalddok atmeneti otthondban egylittesen helyezhetd el
a gyermek ¢€s sziiloje, ha az elhelyezés hidnyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és emiatt el
kellene vélasztani a gyermeket a sziil6jétol.

A telepiilés onalloan ilyen szolgaltatast nem nyujt, sziikség esetén az itt élok a Debrecenben
mikddtetett intézményeket vehetik igénybe.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasokrol nem all rendelkezéstlinkre egyéb adat.

6.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Oonkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. A rendszervaltas ota ndi polgarmester vezeti a telepiilést, a Képviseld-testiiletben
minden ciklusban volt néi képviseld, jelenleg harom f6. A Polgarmesteri Hivatal
munkatarsainak 75 %-a nd. Az Onkorményzati intézmények mindegyike ¢élén ndi

intézményvezeto all.

Megallapithatd, hogy telepiilésiinkén nincs olyan szervezet, amely a ndék érdekvédelmére
alakult volna.
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6.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A munkanélkiiliség ardnya a n6k kdrében magasabb. A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes,
vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti nok kiilondsen, tobbszordsen
is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott lehet, hogy a
GYES-en 1évo, illetve kisgyermeket neveld anydk a munkabodl valo kiesés miatt elveszitik
képzettséglik naprakészségét. Ennek a probléméanak az ellensilyozasara jelenthetnek
megoldast, a kedvezményesen igénybe vehetd, korszerli ismeretek megszerzését célzo specialis
képzések.

A gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild maganyosnak érzi magat. Hirtelen az
eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-
tol. Emiatt az dnkormanyzat a kézmiivelddés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kdz0sségi teret nyujt szdmukra is.

6.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Boviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactol hosszabb idore tavol
marado aktiv kora csaladtagok altal
kedvezményesen igénybe vehetd, korszerii
ismeretek megszerzését célzo specialis
képzési programok korét.

A ndk esetében tartés munkanélkiiliség allhat
be a CSED, GYED, GYES-r6l valo
visszatérés kovetden a munkaerd piacon.

57



j@’ Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

Csak a gubo oregszik. A benne varakozo lepke soha!”
(Miiller Péter)

7. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

7.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az id6skoruak csaladi allapotéra jellemzo, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek
mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriillményektél, az
id6sekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. Neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv
tagjai tdvol vannak, vagy a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc 6rat is dolgoznak, és igy
kevés id6 marad az idések gondozasara, a veliik vald térédésre. Ennek hatasara megné a
személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok iranti igény.

6.1.1. szam tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jérangl?izg(glﬁl;?larz:zsezgg l1)'érﬁak jéraililr(?s(:iegl;l;inrzz;!egs}iﬁz nok Wiz i agilifes
szama szama
2012 295 397 692
2013 282 404 686
2014 270 401 671
2015 262 391 653
2016 256 391 647
2017 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A demografiai helyzetkép jellemzdi koziil a szembetlind Nagyhegyes népességének lassu, de
folyamatos csokkenése.

Ennek a folyamatnak tobb oka is van:
— a halalozasok szama évenként jelentdsen meghaladja a sziiletések szamat, jellemz6 a
természetes fogyas,
— az elvandorlasok szama évente meghaladja az odavandorlasok szamat, csokkentve a
népesseget.

Az idéskorban jellemz6 megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az 1dds
ember egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége
besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a
depresszid és a demencia kialakuldsa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egylittesen
fordulnak eld, kiillondsen 70 éves kor folott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és
az eldrehaladott demencia.
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7.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
7.2.1 Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre a munkaerd-piacon kevés esély mutatkozik, kivéve,
ha a munkavallal6 specialis szaktudassal rendelkezik. A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi
foglalkoztatasarol nincsenek adataink. A telepiilésen €16 id6és emberek helyben, a haz koriili
mezOgazdasagi termelésbdl onmaguk és szlikebb csaladjuk szamara zoldséget termesztenek,
kisallatokat tenyésztenek.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt . . . . Tartos . . .

Szama Szama
Fé Fo % Fo Fo %
2012 197 22 11% na. na. na.
2013 165 22 13% 43 11 26%
2014 117 19 16% 14 5 36%
2015 100 20 20% 9 3 33%
2016 83 18 22% 17 10 59%
2017 62 19 30% 14 10 71%

Forrés: Helyi adatgytijtés, TeIR, HBMKH

6.2.3. szamu tablazat adataibol megallapithato, hogy az 55 év feletti tartos munkanélkiiliek
szdma a vizsgalt években folyamatosan novekszik. A foglalkoztatds a 4.2 pontban keriilt
részletes kifejtésre.

7.2.2 Tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb
programok a telepiilésen)

A jogszabalyok értelmében 2013. junius 30. utan a kozszféraban nem foglalkoztathatod tovabb
az, aki a red irdnyad6 Oregségi nyugdijkorhatart betoltdtte. Szamukra az unids palyazati
tamogatasbol tud munkat biztositani az onkormanyzat, ennek hianydban maganszféraban, civil
szervezeteken beliil nyilhat lehetdség az elért egzisztencidjuk megtartasara.

7.2.3 Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkon nincs hatranyos megkiilonboztetés korra vald tekintettel sem a foglalkoztatés
terén.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

A helyi kozszolgaltatasok téren az idOsekkel valod foglalkozas magas szinvonall. Az
egeészségligyi, szocialis, kozmiivelddési €s egyéb szolgaltatasok egy része Nagyhegyes minden
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allampolgara részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik. Az
onkormanyzat eleget tesz minden kdtelezo €s onként vallalt feladatanak. A Miivelddési Hazban
tobb olyan szakkdr is mikodik, amelyben aktiv nyugdijasok tevékenykednek. pl.: Nyugdijas
Klub, Baratsag Tarsaskor.

A Képviseld-testiilet részben palyazati forrasbol 2007. évben megépitette az Idések Hazat. Az
intézményben jelenleg 45 engedélyezett férohelyen, korszerli lakhatasi korilmények kozott
torténik az idések ellatasa az alabbi elhelyezési koriilmények kozott: atlagos-, és atlagot
meghalado, 1, 2, 3, és 4 agyas lakoszobakban. Az intézmény szakmai feladata kiterjed az idések
tartés bentlakasos ellatdsa keretein beliil, gondozasi-, apolési-, szakédpolési feladat ellatasra,
valamint demens személyek ellatasara is. Az intézménybe torténé elhelyezés vardlista alapjan
torténik, e miatt a varakozasi id6 -féréhely igénytdl fliggden- akar tobb év is lehet, ezért a jovore
nézve a fenntartoban ¢és az intézmény vezetdségében is felmeriilt az intézmény bdvitésének
szlikségessége.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés is megoldott a tavolsagi jaratokkal. A Képviselo-
testiilet minden koltségvetési évben (kivétel a 2019. év) biztositja az un. temetdi jaratot, hogy
az idések biztonsagosan kit tudjanak menni a temetébe az elhunyt szeretteikhez. Vasuti
kozlekedés a telepiilésen nem miikodik.

A 6.3.1. szamu tablazatot, mely a 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiild
idoskortiak szamara vonatkozik nem jelenitjiik meg, ugyanis telepiilésiinkén nincs nappali
ellatasban részesiilo idoskoru.

7.3.1 Az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Az iddsek szamara is megoldott a telepiilésen belill az egészségligyi alapellatashoz valo
hozzéférés, két haziorvos latja el a szolgélatot.

A Hajduszoboszloi Kistérségi Szocialis, Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Nagyhegyesi
Szocialis, Csalad-é¢s Gyermekjoléti Szolgélatndl dolgozd csaladsegitok segitséget tudnak
nyUjtani a kiilonboz6 egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutasahoz. A hazi
gondozok kapcsolatot tartanak az egészségiigyi intézményekkel, figyelemmel kisérik a
gondozottak altaldnos mentalis és fizikai allapotat.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskortiak jaradékaban részesitettek atlagos szdma

Ev Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6)
2012 3
2013 3
2014 4
2015 3
2016 3
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.3.2 Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Képviseld-testiilet kiemelten kezeli az idseket, és a Miivel6dési haz keretein beliil biztositja
az aktiv bekacsolédasukat a kozéletbe. A nyugdijasok altal alakitott klubokat,
onszervezodéseket (Nyugdijas Klub, Baratsag Tarsaskor) anyagiakkal is tdAmogatja a testiilet,
¢€s a tdmogatasi 0sszegbdl szinhazba, mizeumokba tudnak eljutni.

6.4.1. szamu - Miivel6dési kozintézmények adatai

Lo g A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivel6dési
- A nyilvanos/telepiilési .. 2 et Ny NPV
Ev I 2 . konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
konyvtarak szama . A n . . .
szama (leltari allomany) szama szama
2012 1 16 739 0 1
2013 1 17 187 0 1
2014 1 17 679 1 1
2015 1 18 184 1 1
2016 1 17 863 1 1
2017 1 18 412 1 1

Forrés: TEIR, intézményi adatok
7.3.3 Idosek informatikai jartassaga

A mai kor vivmanyai koziil az idds emberek is ismerkednek az informatikaval. Nehezen
mérhetd, hogy milyen aranyban hasznélja ez a korosztaly az internetet, de egyre tobben
érdeklédnek irdnta. A Rickl Antal Vilmos Konyvtar a Digitdlis Jolét Program keretein beliil
tobbszor inditott ingyenes alapszintli szamitogépes tanfolyamot az 50 év feletti korosztaly
részére. Ezzel is segitve az iddsebb korosztaly tdjékozodasat, jartassagat a digitalis vilagba.

7.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A Miivel6dési haz égisze alatt idosek altal szervezett klub mukodik, tagjai nagyon aktivak.
Tevékenyen részt vesznek a telepiilés kozosségi életében, csoportos kiranduldsokat, kozos
szabadidds programokat szerveznek. A helyi tarsadalom egyik legaktivabb kozossége a
Nyugdijasok klub.

A szépkort megélt lakosokat — kérésre — a polgarmester és a jegyzd emléklappal és ajandékkal
orvendezteti meg, valamint — igény szerint — interju is késziil a 90 évesekkel, mely a

Nagyhegyes Ujsag hasabjain jelenik meg, emléket Orizve az utdkor és helytorténet szamara.

A kozosségi programok szervezésében €s megvalositdsdban sziikség van a teljes lakossag
megszolitasara és bevondasara.

Erre teremthet kivalod alkalmat példaul az un. generacids taldlkozok megtartasa, melynek
folytan a fiatalok és az iddsek, tobb generaci6 kolcsonodsen segithetik egymast.
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7.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Nincs beazonosithatd probléma

nem relevans
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Csodalatos a természet, de nem igazan kovetkezetes, mert
megtagadja az egyiktdl azt, amit megadott a masiknak.”
(Anna Gavalda)

8. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége
8.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal €16 emberek €s csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok ota a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi
tényezd hatraltatja. Kozos feladatunk annak Iehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznélata,
a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkalehetoségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Az esélyegyenldség megteremtése teriiletén az egyik legfontosabb célkitlizés a
szemléletformdlds. A fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata és érdeke. Az
egyenld hozzaférés nem csak a rampak, liftek, specidlis tablak jelentik, hanem azt, hogy a
fogyatékos embert egyenrangunak, egyenjoglinak kell tekinteni. Az egyenld esélyi hozzaférés
egyik eszkOze az akadalymentesités, a komplex akadalymentesités, amely lehetévé teszi a
latassériilt, a hallassériilt, a mozgassériilt, valamint a fogyatékos emberek is igénybe vehetik.

A fogyatékkal ¢€lokre vonatkozdéan nem dallnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok
telepiilésiinkre vonatkozoan, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok
lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

7.1.1 szamu téblazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban
részesiilok szama nemenként

Megvaltozott Megyvaltozott
Ev munkalf(?p.esség,ﬁ,sz?mélyek munkalfép.esség'ﬁ,sz?mélyek Osszesen
szocialis ellatasaiban szocialis ellatasaiban
részesiilok szama - Férfiak részesiilok szama - Nok
2012 58 66 124
2013 50 63 113
2014 53 62 115
2015 51 55 106
2016 45 53 98
2017 na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8.1.1 Fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A telepiilésen €16 megvaltozott munkaképességli személyek szamér6l nem rendelkezik az
onkormanyzat sem célcsoporti, sem nemek szerinti, sem pedig kor szerinti adatokkal, valamint

a foglalkoztatési helyzetiikrdl nincsenek pontos informéaciok.

Telepiilésiink intézményei koziil a Nagyhegyesi Veres Péter Altalanos Iskola és a Tiindérkert
Ovoda ¢és Bolcséde is alkalmaz megvaltozott munkaképességii munkavallalot. A helyi
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vallalkozasokban dolgozé fogyatékos személyek foglalkoztatottsdgardl nem rendelkeziink
informéacioval.

8.1.2 Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkén a fogyatékkal ¢l6 foglalkoztatasanak teriiletén nincs hatranyos
megkiilonboztetés.

8.1.3 Onallo életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szdma

- Nappil l}, ellatasl’)an Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev részesiilo fogyatékos AP VI
. . intézményben intézményben
személyek szama
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
8.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢lok legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony Osszegli
rokkantsagi nyugdij, jaradék, segély.

A fogyatékkal €10k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti
kiilon az Oonkorményzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatds biztositdsanal, ezért a
szocialis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is.

8.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen ) tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo
ember specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az
egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok
telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken
tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. A
kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadadlymentesitésérdl, hanem a kdzszolgaltatasok

rrrrrr

akadalymentességét, de annal joval tobb.

64



j@’ Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

8.3.1 Telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A Polgarmesteri Hivatal, a Tiindérkert Ovoda és Bolcs6de, a Nagyhegyesi Veres Péter
Altalanos Iskola kis tornatermi része komplexen akadalymentesitett. A fizikai
akadalymentesités (mozgaskorlatozottak részére) a Nagyhegyesi Veres Péter Altalanos
Iskolaban és az 6nkormanyzati intézmények koziil az Egészségiigyi Centrumban, az Iddsek
Hazéaban, a Rickl Antal Vilmos Kd&nyvtarban megoldott. A telepiilésiinkre vonatkozoan az
egyéb fogyatékossaggal ¢l6 lakosok tekintetében tovabbi fejlesztési lehetdségeknek kell
megvalosulniuk a teljes korti akadalymentesités érdekében. A  Mivelddési Haz
akadalymentesitése a Képviselo-testiilet tervei kozott szerepel a Muvelddési Haz felujitasa
soran.

8.3.2 Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdoségei,
fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

Ma mar jogszabalyban eldirt kotelezettség az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
¢pitésiigyi hatosadg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentéaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyi
hozzaférés szempontrendszere.

Az onkormanyzat rendelkezik sajat honlappal, amely akaddlymentesitett verzidval ellatott. A
honalapon miikddik az e- iigyintézés, az ligyintézéshez sziikséges tdjékoztatok, kérelmek
letolthetok.

8.3.3 Munkahelyek akadalymentesitettsége
A Polgarmesteri Hivatal, a Tiindérkert Ovoda és Bolcséde, a Nagyhegyesi Veres Péter
Altalanos Iskola kis tornatermi részének akadalymentesitése komplexen megoldott. A helyi

munkahelyek akadalymentesitettségére vonatkozo6 informécidokkal nem rendelkeziink.

8.3.4 Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Onkorméinyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitasa soran
gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

8.3.5 Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A szakellatasok a kornyezd varosokban vannak. Ha az ide torténd eljutds a fogyatékos
személyek szamara problémat jelent, az Onkormanyzat minden segitséget megad a lakos
szamara.

8.3.6 Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékos személyek szamara nem all rendelkezésre helyi szolgéltatds, nem megoldott a

specialis kozlekedés lehetdsége sem, ebbdl kovetkezik, hogy a fogyatékos személyek szamara
pozitiv diszkriminaciét nem lehet alkalmazni.
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8.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €lok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nem mindenhol megoldott a kézépiiletek | Fizikaj kismyezetben talélhato akadalyok
akadalymentesitése. megsziintetése
A megvaltozott munkaképességli emberek
Megvaltozott munkaképességii emberek foglalkoztatasanak tamogatésa,
foglalkoztatasa munkahelyek 1étrehozasa, foglalkoztatok

inspiralasa
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9. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

9.1 A 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Nagyhegyesen a civil szervezetek és a Mivelddési Haz szakkorei aktiv tevékenységet
folytatnak. A helyi lakossag tobbsége részt vesz a Civil szervezetek, szakkorok programjain.
JelentOsebb civil szervezetek a teleptiilésen:

— Krater Horgész Egyesiilet

— Nagyhegyesiek Egymasért Alapitvany

— Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiilet

— Nagyhegyesi {jasz Egyesiilet

— Nagyhegyesi Nebuld Alapitvany

— Nagyhegyesi Polgardr Egyesiilet

— Nagyhegyesi Reformatusokért Alapitvany

— Nagyhegyesi Sportcentrum Sportegyesiilet

— Nagyhegyesi Szabadid6s és Lovassport Egyesiilet

— Nagyhegyesi Tiindérkert Kozhasznu Alapitvany

A Krater Kozhasznu Horgédsz Egyesiilet kozremiikddik az ipari emlékhelyként funkcionald
Krater-to allat és novényvilaganak megdrzésében. A Nagyhegyesi Polgarér Egyesiilet nagy
segitséget nyujt a biinmegel6zésben a rendérséggel egyiittmitkddve. A Nagyhegyesi ljasz
Egyesiilet, a Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiilet, a Nagyhegyesi Szabadidds ¢s
Lovassport Egyesiilet és a Nagyhegyesi Sportcentrum Egyesiilet miikodése kiilonbzo
sportolasi lehetéséget biztosit a Nagyhegyesen sportolni vagyo lakoknak. Nagyhegyesiek
Egymasért Alapitvany a telepiilésen ¢l0, daganatos betegségben szenveddknek nyujt anyagi
tamogatast. A Nebulo Alapitvany az altalanos iskolaban, a Nagyhegyesi Tiindérkert Alapitvany
az oOvodaban, a Nagyhegyesi Reformatusokért Alapitvany a gyiilekezetben fejti Ki
tevékenységét.

Miivelddési Haz szakkorei, klubjai:
— Baratsag Téarsaskor
— Hagyomanydrz6 csoport
— Mazsorett csoportok
— Nagyhegyesi Ifi Klub
— Nagyhegyesi Népdalkor és Citerazenekar
— Nagyhegyesi Nyugdijas Klub
— Téancos Fitnesz Klub

A Baratsag Tarsaskorben ¢és a Nagyhegyesi Nyugdijas Klubban aktiv nyugdijasok
tevékenykednek. A Hagyomany6rzd csoport kozségiink hagyomanyat apoljak, rendezvények
aktiv segitdi, f6z6i. A Nagyhegyesi Ifi Klub a kdzségért tenni akaro, érdeklddo fiataljait fogja
Ossze, gyermekeknek, fiataloknak szol6 programokat szerveznek. A Nagyhegyesi Népdalkor a
legnagyobb multtal rendelkezd miivészeti szakkdr, szamos sikeres versenyen, fellépésen
vannak tul, ma napig miikddnek. A masik miivészeti szakkor a Mazsorett, melyre a fiatal lanyok
szivesen jarnak. A Tancos Fitnesz Klubot a mozogni, tdncolni szeretd fiatal és idOsebb
korosztaly latogatja.
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9.2 Onkorminyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

Nagyhegyesen nemzetiségi onkormanyzat nem mitkodik.

Az egyhazakkal kitlind kapcsolatot apol az 6nkormanyzat. A telepiilésen talalhaté templom
okumenikus, a nagyobb szamban jelenlévd reformatusok istentiszteletei mellett a romai és
gorog katolikus misék is itt kerlilnek megtartasra. A Nagyhegyesi Reformatus Misszioi
Egyhazkozség ¢és a Nagyhegyesi Takarmany Kift. konzorciumi partner a Hajdahati
L Hétmérfoldes” Ertékmegtartd és Ertékmegdrzé projektben. A reformatus egyhaz mellett a
rémai és gorog katolikus egyhaz hitkdzségi életét anyagilag is tdmogatja az onkormanyzat. A
Nagyhegyesi Reformatus Misszioi Egyhdzkozség palyazatot nyljtott be egy kozdsségi haz
kialakitasara, melyhez a Képviseld-testiilet is biztositotta onkormanyzati timogatast.

9.3 Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Az Onkormanyzatunk jo partneri kapcsolatot alakitott ki a kornyezd telepiilések
onkorményzataival, tarshatosdgaival. Telepiilésiink 2003. évben alapité tagja lett a négy
telepiilést (Hajduszoboszld, Ebes, Hajduszovat, Nagyhegyes) Osszefogd Hajduszoboszloi
Kistérségi Tobbeélu Téarsuldsnak.

9.4 A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Nemzetiségi onkormanyzat Nagyhegyesen nincs, igy esélyegyenlOségi tevékenységrol sem
lehet beszélni.

9.5 Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkdn a civil szervezetek fliggetlenséget elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszony van az Onkormdanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egylittmilkddésnek
kdszonhetden az onkormanyzati rendezvényeken, kozosségi €s kulturalis programokon részt
vesznek a szervezetek. Az dnkormanyzat a helyi rendeletében szabalyozottak szerint timogatja
a helyi civil szervezeteket, az évi koltségvetésének tiikrében.

9.6 For-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
Nagyhegyesen a for-profit szféra részvevdire nem jellemz6, hogy a helyi esélyegyenléségi

feladatok ellatasahoz anyagilag hozzajaruljanak. A nagyobb munkaltatok (Allattenyésztd Kft.;
Nagyhegyesi Takarmany Kft.) altaldban timogatja a kozosségi eseményeket.
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10. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

10.1 A helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodési szakemberek. A Telepiilési EsélyegyenlOségi
Program szamara minél szélesebb nyilvanossag biztositasa sziikséges.

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a telepiilésen miikddd szocidlis,
egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési intézmények meghivasa mellett,
nyilvanos képviselo-testiileti lilésen targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenldségi
Programot.

10.2 A 10.1 pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

Az oOnkormanyzat akadalymentesitett honlapjan (www.nagyhegyes.hu) az elfogadott
dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat,
intézkedéseket az érdeklddok megismerhetik és igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos
ellendrzése, monitoringja.
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11. Intézkedési terv

11.1 Az intézkedési terv részletei

11.1.1 A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetii csoportokra iranyul, akik szamara az
egyenld esélyli hozzaférés biztositdsaval, egy sikeres tarsadalmi élet és integracio esélye a
hatranyaikat csokkentd, esélyeiket noveld, kompenzald esélyegyenlOségi intézkedésekkel
valésul meg. Az intézkedési tervben felvetett problémakra keressiik az olyan beavatkozasokat,
amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Célcsoport rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romaik és/vagy
mélyszegény- Nincs beazonositott probléma. nem relevans

ségben élok

Gyermekek

Az elhanyagoltsag, mint sziil6i
hidnyossagbol ered? jelenség

A jelzérendszer fenntartasa, fejlesztése

A nyari étkeztetés biztositdsanak
lehetdsége valtozo.

Az intézmények szoros egyiittmiikodése a
legraszorultabbak feltérképezése az
ellatashoz vald hozzajuttatas érdekében.

Nék

A nok esetében tartos
munkanélkiiliség allhat be a
CSED, GYED, GYES-r6l valo
visszatérés kovetoen a munkaerd
piacon.

Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactol hosszabb iddre tavol
marad6 aktiv kort csaladtagok altal
kedvezményesen igénybe vehetd, korszeri
ismeretek megszerzését célzo specialis
képzési programok korét.

Idosek

Nincs beazonositott probléma.

Fogyatékkal
élok

Nem mindenhol megoldott a
kozépiiletek akadalymentesitése.

Fizikai kornyezetben talalhato akadalyok
megsziintetése

Megvaltozott munkaképességii
emberek foglalkoztatasa

A megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasanak tdmogatasa,
munkahelyek 1étrehozasa, foglalkoztatok
inspirélasa
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11.1.2 A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
Célcsoport intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Romak
’es/vag}’/ Nincs beazonositott probléma Nem relevans
mélyszegény-
ségben €16k
Egyiitt a csalad Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat, védond, civil
(Az elhanyagoltsag, mint sziili hianyossagbol szervezetek, intézmények,
Gyermekek erefd.é J elenSég? . jegyz6 - p
Nyari étkeztetés polgarmester, jegyzo,
Tiindérkert Ovoda és Bolcs6de,
(A nyari étkeztetés biztositasanak lehetosége | Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
véltozd.) Szolgalat
A ndk helyzete a munkaerd piacon. Csalad- és  Gyermekjoléti
Szolgalat, civil szervezetek,
N6k (A ndk esetében tartos munkanélkiiliség allhat | Polgarmesteri Hivatal szocilis
be a CSED, GYED, GYES-rél val6 visszatérés ugynltézé, Jarasi Munkaugy1
kovetéen a munkaerd piacon.) kirendeltség, jegyzé
Iddsek Nincs beazonositott probléma Nem relevans
Akadalyok megsziintetése Polgarmesteri Hivatal
telepiilésfejlesztési referense
(Nem mindenhol megoldott a kozépiiletek polgarmester
Fogyatékkal akadalymentesitése)
¢élok Foglalkoztatas Polgarmesteri Hivatal szocialis
igyintéz0, Jardsi Munkaiigyi
(Megvaltozott munkaképességli emberek kirendeltség, polgarmester
foglalkoztatasa)
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11.1.3 Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak esélyegyenlosége biztositott.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él0k segitséget kapjanak mindennapi életiik
soran.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek mindségi- integrdcios nevelését, oktatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések aktiv, mindségi életére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a helyzetiik elomozditasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k életmindségére.

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzatanak legfontosabb célja, az itt el allampolgarok jolétének
biztositasa, ¢letmindségének folyamatos javitasa, olyan timogatoi kdrnyezet miukodtetésével,
amely
— er0siti a kozosséghez €és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi
szolidaritast,
— kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szamara,
— tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatisara a hatranyos helyzetli csoportok
felzark6zési esélyei, életmindségiik és ¢életiik 6nalld iranyitasdnak lehetdsége javul.
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11.2 Osszegz6 tablazat az intézkedési tervrél

A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés m?zv;?geszii(éesiisc)z
i . | kovetkeztetéseiben A célkitlizés iy . Az intézkedés gva os! - .
, , | Az intézkedés . o , .. . , L , Az Az intézkedés ) . sziikséges Az intézkedés
Intézkedés . feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb | Az intézkedés | . , s leredményességét s A
, cime, , I RS VT intézkedés [megvalositasanak] s er6forrasok eredményeinek
sorszama . esélyegyenldségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma N . mérd . o
megnevezése , felel6se hatarideje s, (human, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal indikator(ok) pénziigyi
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Nincs beazonositott
probléma
I1. A gyermekek esélyegyenlosége
Egyeztetd Csokken a
forumok nyilvantartott
A szerve’ze':'se. Veszelyezte'tett Fenntarthat6sagat
. . . Segitd gyerekek szama. S
Az elhanyagoltsag, |[veszélyeztetettség a1 , biztositja az
. o . L Szocialis szakemberek A csaladok e, NV
. . mint sziiléi kialakulasat s o g, . . R Human erdforras,| intézmények
1 Egyiitt a csalad . L1 . Szolgaltatastervezési| tovabbképzése, | jegyzo 2024.08.31. évrol-évre o , ,
hianyossagbol hatékonyan ., ,, palyazati forras | gyermekekért
" . g Koncepcid belsd nagyobb "
eredd jelenség megel6zz¢Ek a ; felelés
tapasztalatcsere. szamban .
szakemberek . . szakemberei.
Szabadidds vesznek részt a
programok szervezett
szervezése programokon.
A nyari
A nyari sziinidében étkeztetés anyagi
egyszeri meleg étel forrasanak
biztositasa a megteremtése A Tiindérkert
raszorulo, nehéz L . palyazati Ovoda és EMMI Fenntarthatosagat|
L A nyari étkeztetés| .. . . 1oz w1 . . . .
. . [szocialis helyzetben| . _ .| onkormanyzat éves forrasbol, . Bolcsode tamogatasa — | adja az évente
2 Nyari étkeztetés| ., megszervezése €s s . . |polgarmester| 2024.08.31. L g 2 , o o n
€16 gyermekek . koltségvetése megszervezése felkésziil az | palyazati forras. | kiirasra keriilé
o lebonyolitasa . . . e e .
szamara. Az lebonyolitasa. étkeztetés  [Human erdforras.| palyazati forras.
étkeztetés 10 héten Személyzet lebonyolitasara.
keresztiil biztositasa az
val6suljon meg. ebédek
kiosztaséhoz.

I11. A n6k esélyegyenlosége
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A B C D E F G H I J
B
i . | kovetkeztetéseiben A célkitlizés iy . Az intézkedés gva ost - .
, , | Az intézkedés . o , .. . , L , Az Az intézkedés ) . sziikséges Az intézkedés
Intézkedés , feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb | Az intézkedés | . . w ez 2. leredményességét N s o
, cime, , I RS VT intézkedés [megvalositasanak] o er6forrasok eredményeinek
sorszama . esélyegyenldségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma N C mérd . s
megnevezése . felel6se hatarideje T (human, fenntarthat6saga
probléma dokumentumokkal indikator(ok) pénziigyi
megnevezése technikai)
A nék
foglal,kozt”atasa . . Fenntarthatdsagat]
terén n6 a A n6k személyes adia az
A ndk esetében [foglalkoztatottsag. élethelyzetet . J L
p - " intézkedési terv
tartos A tipikus figyelembe vevo L rs
A, L g e megvalositasa
" munkanélkiiliség | foglakoztatasi . igények Létrejonnek a .
A nok helyzete a| |, . Szocialis . . . A , soran
,, allhat be a CSED, formak (pl. s .| képzettségek . ,, képzések, az | Palyazati forras, o
1 munkaerd . . . . |Szolgaltatastervezési 1 jegyzé 2024.08.31. .. v . .. .| megvalositott
- GYED, GYES-r6l | részmunkaidds . feltérképezése. Onsegitdé csoport| human eréforras
piacon . s ] Koncepcid i komplex
val6 visszatérés | foglalkoztatas, Csalad és munka megalakul. .
. n , N ; beavatkozasok
kovetben a bedolgozasos Osszehangolasa.
. s “ sora, mely
munkaerd piacon | munkalehetdség, Onsegitd csoport -
N . . lehetéség a
kotetlen létrehozasa. meevalésuldsra
munkaido) & ’
elterjesztése.
IV. Az idések esélyegyenlisége
Nincs beazonositott
1 .
probléma
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége
Fenntarthatdsagat]
. Megivaloﬁurly a A palyazati Palyazati anyag bl%tOSlt_] % ’hogy
Nem mindenhol teljes kora anyag bead4sra keril az onkormanyzat
Akadlyok megoldotta |akaddlymentesités|  Helyi Epitési | occe  bolgarmester] 20240831, |Megkezdsdik és| - alyazati forrds, | - kozépiletére
megsziintetése kozépiiletek az 0sszes Szabalyzat N . . human er6forras [vonatkozoan épiil
, ‘s . g Osszeallitasa. megvalosul a .
lakadalymentesitése.| kozépiiletben. . . . ki az
Kivitelezés. beruhazas. ,
akadalymentes
kornyezet.
Megvarltozoft ) A munk?ltatok nemi el t5bb Szocidlis Frlg’yelem ' NyllvanFar.tas, Az 1ntezkeds:s
munkaképességli szivesen . enir . .| felhivas a helyi . adatbazis T fenntarthat6
megvaltozott [Szolgaltatastervezési . polgarmester| 2024.08.31. et T Humén er6forras g
emberek alkalmaznak munkaképesséoii Koncencid felmérés elkésziil. Lista palyazati
foglalkoztatasa megvaltozott pesseg p elkészitésére, készitése a lehetdségek
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A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés m?zv;?geszii(éesiisc)z
i . | kovetkeztetéseiben A célkitlizés iy . Az intézkedés gva ost - .
, , | Az intézkedés . o , .. . , L , Az Az intézkedés ) . sziikséges Az intézkedés
Intézkedés . feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb | Az intézkedés | . , s leredményességét s A
, cime, , I RS VT intézkedés [megvalositasanak] s er6forrasok eredményeinek
sorszama . esélyegyenldségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma N L mérd . s
megnevezése . felel6se hatarideje T (human, fenntarthat6saga
probléma dokumentumokkal indikator(ok) pénziigyi
megneveze 1gy1,
egnevezése technikai)
munkaképességii | ember Iépjen a ugyanis a megvaltozott kihasznalasaval,
embereket munkaerdpiacra megvaltozott munkaképességl valamint a helyi
munkaképességl, emberek vallalkozok
fogyatékos foglalkoztatasaral pozitiv
emberekrdl nincs vonatkozoan. hozzaallasaval

adatbazis. A
célcsoport
feltérképezése.
Helyi
vallalkozok

inspiralasa.
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11.3 Megvaloésitas
11.3.1 A megvaloésitas elokészitése

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamaéra
feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartasti intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak
meg, illetve tdmogassak.

Nagyhegyes Kozség Onkormdnyzata azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak
meg, €s a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miitkodését érinto,
¢s az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatidsokat meghatarozoé stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Nagyhegyes Kozség Onkorményzata elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi
Program Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az oket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szintli akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsdra, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantdlasira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds
Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

11.3.2 A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A Forum vezetdje: jegyzo

A Forum tagjai: polgarmester, jegyz6, képviselO-testiilet tagjai, Nagyhegyesi Szocialis,
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai, helyi intézmények vezetdi, jelzérendszer
tagjai, hazi orvosok, védond, szocialis tigyintéz6, HEP referens

A HEP Foérum feladatai:

— az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
1j beavatkozasok meghatarozasa

— a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizaldsa,

— az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képviseld-testiileti dontésre



' Helyi Esélyegyenldségi Program
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— az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megyvitatasa

— aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
€10k esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

Fogyatékkal €16k
esely-
egyenldségével

Id6sek esély-
egyenlOségével

foglalkozé HEP Forum foglalkozo
munkacsoport tagjai:

munkacsoport

polgarmester, jegyz6,
képvisel6-testiilet
tagjai, Gyermekjoléti és
Csaladsegit6 Szolgalat,
jelz6rendszer tagjai,
szocialis Ugyintéz6

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenl&ségével
foglalkoz6 foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zoen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot tartunk egészségligyi, szocialis, oktatasi-nevelési
szakemberekkel.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatdt koordindlé HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat ¢és intézményeinek kiillonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata
részErdl testiileti €s személyiigyi referens felel:
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
— Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
— Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
— Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasahoz.
— Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Forum vezetéjének (jegyzo) feladata és felelossége:

— a HEP IT megvalodsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolésa, instrualasa),

— a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

— az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kozosen

— a HEP Forum 6sszehivasa és mitkddtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo

jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a

befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az

esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt

vegyenek.

— Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasdban.

— Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

— Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az

Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan

érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmitkddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési
intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd — feliilvizsgalat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikéatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara, kiegészitésére
vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A
HEP Forum a beszamolodt a benytjtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot
tesz az onkormanyzat képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi

a szlikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

11.4 Elfogadas modja és datuma

Nagyhegyes Kozség Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetden Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata képviselo-testilete a Helyi

EsélyegyenlOségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 121/2019. (1X.
25.) Kt. hatarozataval elfogadta.

Nagyhegyes, 2019. szeptember 27.

Bajusz Istvanné dr. Kovécs Gergely
polgarmester jegyzd
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HEP elkészitési jegyzék?®

NEV? HEP részei Alairas®

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bajusz Istvanné

polghrmester RETE |RETE |RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

dr. Kovacs Gergely
Jegyzd
Kovacsné Biri Irma
Tiindérkert Ovoda és
Boélcsode
intézményvezeto
Szab6 Zsuzsanna
Id6sek Haza RETE | RETE | RETE |RETE | RETE | RETE |RETE | RETE | RETE | RETE
intézményvezeto

Véghné Kunkli Erika
korzeti védond

RETE |RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

RETE |RETE |RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

RETE | RETE |RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Haranginé Béke Szilvia

e , RETE |RETE |RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Gyermekjoléti Szolgalat

Szilagyi Judit

. > , RETE |RETE |RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Csaladsegit6 Szolgalat

Szatmariné Maté Eva

L RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
képviseld

Dr. Csontos Gyula ) ’ ’ ’ ) ’ ) ’ ’ ’
l.korzet RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
haziorvos

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kozos munkan alapul, és nem kizarolagosan egy ,,partneri alairassal” igazolt dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta,
ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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