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[ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) j

‘ Bevezetés —I

Osszhangban az Egyenlé Bénasmodrol és az Esélyegyenl8ség Elémozditasarél széld 2003, évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenloségi mentorokrdl szolo 2021.06.30-in médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani ddtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdelgozva, Nagyhegyes Kozség Onkorméinyzata Esélyegyenloségi
Programban rogziti az esélyegyenliség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlfségi Programmal
osszehangolja a telepillés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évd
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés 4llami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A 2026. augusztusi felillvizsgalat megallapitasait ez a szin, ez a betiitipus jeldli.
A HEP-ben szereplé tablazatok kiegészitésreikeriiltek az indikatortiblazatban elérhets 2023.
€s 2024. évi adatokkal. A Diagrammok frissitésre keriiltek.
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Forras: Nagyvhegyes térképe, cimkeresd és ltvonaltervezé | Mymap.hu

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltalastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesziési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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Torténelem

Nagyhegyes torténete egészen az Arpad-korig nyulik vissza, amikor is egyhazas hely, templomos
falu lehetett. A tatdrjards sordn elpusztult, majd djja épiilt. A Hegyesegyhaza néven szerepld
telepiilés 1594-ben, a tizendt éves habori idején pusztult el véglegesen, teriilete lakatlanna valt,
foldjeit ellepte a mocsar.

Az 1600-as évek utan nem épiilt jra a telepiilés, helyét atadta egy kialakuld nagy kiterjedésii
tanyavilagnak. A XX. szazad elsé felében a mintegy 32000 holdnyi teriilet 90 szézaléka 100
holdon feliili birtok volt, és 1000-1500 kozott mozgott az 1-3 holdnyi teriilettel rendelkezd
foldmiivesek szdma. Ezeken, a kis teriileteken gazdilkoddk rendkiviil nehéz, nyomortsdgos
koriilmények kozott éltek. Az itt €16k els6sorban foldmiiveléssel, allattartdssal foglalkoztak. A
teriilet kiemelked6 termdfoldi adottsagokkal rendelkezett.

A varostol, nagyobb telepiilésektd]l tavol esé tanyavilagban él6k szdmara jelentds valtozést
jelentett az elsé tanyasi iskolak létrehozdsa. 1907-t6] létesiiltek az elsé 4llamilag szervezett
népiskolék.

A II. Vilaghaboru oridsi pusztitasokat hagyott maga mogétt a tanyavildgban. Elpusztult épiiletek,
betakaritatlan termények, elpusztult, vagy elhajtott allatok, megsemmisiilt gépek jellemezték ezt
az idoszakot.

Az 1945. maérciusban megalkotott korményrendelet, amely a fOldosztasrél rendelkezett,
alapvetden megvaltoztatta az itt élék életét. 30000 hold fold keriilt az egykori cselédek,
napszamosok, szegényparasztok tulajdonaba. A hianyz§ feltételek miatt 6riasi er6feszitésbe keriilt
ezeknek a foldeknek a miivelése. Az elso termeldszovetkezet a hegyesi tanyavilagban 1948 §szén
alakult meg. Ezutén felgyorsult a mezGgazdasag kollektivizalisa.

Az 1949-ben kormanyrendelettel létrehozott Tanyai Tanéacs feladata volt annak vizsgalata, hol,
milyen feltételekkel lehet tanyakézpontokat kialakitani, hogy a szétszort tanyak ne akadalyozzék a
mezogazdasag szocialista tipust atszervezését. Felmérték, hogy milyen gazdasagi, kdzigazgatési,
szocialis és egészségiigyi, valamint kulturdlis feltételei vannak a Nagyhegyesi tanyakozpont
létrehozasanak, majd kozséggé alakitisanak.

A lakok tobbsége foldmiives, minddssze két iparos élt és dolgozott itt. A tanyakézpontba hetente
egyszer jelent meg hivatalos személy, aki kozigazgatasi, kozellatasi, marhalevél-kezelési iigyeket
mtézett. Hetente egyszer volt orvosi rendelés, sziikségrendelében. A tanyakrol orvoshoz, vagy
gyogyszertarba Hajdiszoboszlora, vagy Balmazijvérosra kellett menni, gyalog, szekéren, vagy
kerékparon. Allatorvos szintén hetente egy alkalommal, vagy siirgésségi esetben széllt ki a
tanyakdzpontba. A hazak udvarin egészségtelen vizii asott kutak voltak. Mindossze harom artézi
kat volt, azok is helyileg szétszortan. A negyvenes évek végén mindossze két vegyesbolt és egy
kocsma miikodott. A gyermekek iskolaba jardsanak megkdnnyitésére tobb tanyasi iskolat hoztak
letre. Az egy-két tantermes iskoldkban Osszevont osztalyokban folyt a tanitas, zshfolt
koriilmények kozott hidnyos felszereléssel. A tanyavilag kulturdlis életének szinhelyei is a tanyasi
iskolak voltak. A lakossag ezekben az iskolakban gytilt 5ssze egy-egy linnepségre, rendezvényre.

1952 elejéig, a kozség megalakulasaig a tanacshaza, az orvosi rendeld, a gyodgyszertar és 53
lakohaz késziilt el. A féutca makadam-boritast kapott.



Helyi Esélyegyenléségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata

Foldrajzi elhelyezkedés

Nagyhegyes az Alfold nagy kiterjedésii tajegységén helyezkedik el, a Hortobagy keleti szélén, a
Hajdisag délnyugati hataran, a Keleti-fGcsatorna, valamint a 33-as szamu fékdzlekedési 0t
mellett, a Debrecen, Hajdiszoboszld, Balmazijvaros varosok 4ltal meghatirozott urbanizacibs
kérnyezetben. Kéziton Debrecentdl nyugati iranyban 24, Hajduszoboszl6tol északi iranyban 11,
mig Balmazujvarostol déli iranyban 9 kilométerre van. Csak kozaton kézelitheté meg,
vasutvonala nincs. A tavolsagi kozlekedést a menetrend szerint kozlekedd Volan autébusz jaratok
biztositjak a lakossdg szamara és a helyi kozlekedést is ez segiti €l0, mert a buszok kirbe mennek
a telepiilésen nyolc megallohelyet érintve. Részben megoldott a hajnali és késo esti autobuszjarat.
Ez nagyban megneheziti a lakossag egy részének helyzetét, akik tobbmiiszakos munkarendben
munkat vallalni nem tudnak mas telepiiléseken.

A telepiiléshez tartozik kozigazgatisilag a Keleti-focsatorna maésik oldaldn talalhato Elep
telepiilésrész, belterliletté nyilvanitasa 2013. évben befejezdott. Az itt lakok szdma 149 5.
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Infrastruktira

A kozség belteriiletének nagysiga 177,5949 ha, kiilteriiletének nagysiga 13099,0528 ha. A
belteriileten 1évé 17,655 km 6nkormanyzati itnak 94,72%- a, 16,723 km szilard burkolath. A
telepiilés kdzigazgatasi terilletén ~ 17 km kerékparit talalhato, melynek tovabbi bévitését tervezi
az dnkormanyzat. Jelenleg a két szomszédos telepiilésre, Hajduszoboszléra és Balmazijvérosra is
el lehet jutni kerékpariton, illetve a 33-as Ut mentén a megyekdzpont Debrecen vérosdnak
elérésére is megépiilet a kerékparit a kozigazgatdsi hatarig. A bovitési tervben az Elep
telepiilésrész kerékparittal torténd Gsszekotése szerepel.

A belteriileti kozteriiletek, utak, jardak éjszakai megvilagitisat a 2023-t6] az onkorményzat 4ltal
finanszirozott LED-es ldmpatestek biztositjak.
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A kozségben 1069 lakas talalhato, melybdl 20 dnkormanyzati bérlakds. A Keleti Fcsatorna-
parton, valamint a Kadarcsi-té partjan 286 hétvégi haz (nyaralé és horgasztanya) talalhato.

Az ivovizzel ellatott ingatlanok szdma 1127 db, a szennyviz-bekétések szama 1010 db. A 37,9 km
hosszu ivovizhalozatot, valamint a 26,7 km szennyvizhalozatot 2015, januar 01-t6] a Tiszamenti
Regiondlis Vizmii Zrt. lizemelteti. Az egészséges ivovizet a tirsasag iizemelésében lévs Keleti-
focsatorna Felsziniviz Tisztitomi biztositja, a szennyvizkezelést a telepiilésen felépitett napi 300
m3 kapacitasa telep latja el. A telepiilésen tiz lakasban nincs vezetékes ivoviz. A vezetékes
gazhalézatba 1005 lakas van bekotve.

A hulladékgyiijtés szervezett formaban tdrténik. 2023. juliusatdl a kommunalis telepilési
szilardhulladék kozszolgaltatdist a MOHU MOL Hulladékgazdélkodasi Kft. végzi, alvallalkozok
bevonasaval. A 120 literes edényzetek mellett a haztdl t6rténd szelektiv hulladékgyiijtés is
megoldott. Az dllati hulladék szervezett — a lakossig részére ingyenes — elszallitdsit is az
onkormanyzat biztositja az ATEV Zrt. bevonasival. A kozségben a vonalas telefon eléfizeték
szama a mobiltelefonok elterjedésével csdkken. Nyilvanos telefonflilkék szama 1. A
mobiltelefonok hasznélatat harom torony biztositja. Az optikai halozat 2019. évi teljes kiépiiése
jelentGs javulast hozott a kommunikacios infrastuktaraban.

Demografia

A lakénépesség a KSH definicidja szerint: ,,az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, és masutt
tartdzkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartozkodasi
hellyel rendelkez8 személyek egyiittes szama.” Azaz az adott teriileten ténylegesen €16, jelenlévd
népesség (a be nem jelentett laké vagy tartozkodasi hely valtozasokbol eredd torzitasokkal). Ez a
mutatd tikkrozi a legpontosabban, hogy az egyes teriileteken ténylegesen mekkora a lakossag
szama.

1. szam tablézat — Lakdnépesség szam az év végén

Ev (TSFSOI ) Viltozas Lakénépesség

2017 2 680 bazis év =

2018 2724 101,64% il

2019 2737 100,48% .

2020 2771 101,24% b | ‘ I | I | |

2021 2828 102,06% o

2022 2 847 100,67% o5

2023 2 884 101,30 % 5

2024 2874 99,65 % 2007 2018 2019 2020 2021 2022 2003 2024

®FG(TS001) m Viltords

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allandé népesség szamat gy értelmezziik, mint a bejelentett alland6é népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkezo személyek tartoznak a bejelentett
allandé népesség korébe, fiiggetlenil attol, hogy van-e méshol bejelentett tartézkodési helyiik
(ideiglenes lakasuk). A diagramok az allando népesség korcsoportok szerinti megoszlasat
mutatjak, melybdl megéllapithato, hogy a telepiilés legnagyobb részét a munkaképes korosztaly
teszi ki.



Helyi Esélyegyenléségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata

A 2. szamu diagram és tablazat az Allandé népesség dsszetételét mutatja nemek és korcsoportok

szerint a 2020-as év adatai alapjan.

Alland6 népesség - nék életkori megoszlésa

B '0-14 évesek

= 15-17 évesek
= 18-55 évesak
60-64 évesek

B 5 éy felettiek’

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

B '0-14 évesek

N 15-17 évesek

= 18-59 évesek

60-64 évesek

65 év felettiek’

2. szdmii tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020}
Az dllandd népességbdl a
Fd megfeleld korcsoporia ndk
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Nk
Ferisk | W% | sooy | (s | (rsoon
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 1426 1462 2888 49,38% 50,62%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 109 3,77%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 013) 224 227 451 7,76% 7,86%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, ardnya T5 017) 40 50 90 1,3% 1,73%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; ndk TS 020, ardnya TS 021) 871 779 1650 30,16% 26,97%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS 025) 80 94 174 2,77% 3,25%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya 75 027, nék TS 028, aranya TS 029)f 211 312 523 7,31% 10,80%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az index
megmutatja, hogy Nagyhegyes népességére mi a jellemz6: az index 100 felett van, tehét a 65 év
felettick vannak tobben, a telepiilés népességszerkezete eloregedd. Az Gregedési index romlik.
Esélyegyenléség szempontjabol az adatok értelmében az idésebbekre tobb figyelmet kell forditani.
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A 2. szamu diagram ¢és tablazat az Allandé népesség oOsszetételét mutatja nemek és
kotcsoportok szerint a 2023-as év adatai alapjan.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

m 15-17 évesek
B 18-59 évesek
B 60-64 évesek
B 65 évfeleltiek’

3

® '0-14 évesek

m 15-17 evesek
B 18-58 évesek
® 60-64 évesek
® 65 év felettiek'

2. szémii téblézat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2023)
Az dllandd népességhéla
F& megfeleld korcsoport nbk és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
Férfiak N6k ﬁmmen Férfiak Nk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1463 1526 2989 48,95% 51,05%
0-2 évesek (8sszes szdma TS 008, ardnya TS5 009) 131 4,38%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, aranya TS 013) 262 258 520 877% 863%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015, ndk TS 016, aranya T5 017) 40 47 87 1,34% 157%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya T5 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 873 817 1690 29,21% 27,33%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS 025) 75 81 156 2,51% 2,71%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk TS 028, aranya TS 029) 213 323 536 7,13% 10,81%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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3. szam tablazat és diagram - Oregedési index

3. szmi tabl4zat - Oregedési index ﬁfﬂ ‘;;elg:gfslllﬁf; rzzz:;lz;’s l:gz
65 év feletti sllands 0-14 éves koru ¥ ; feluli fﬁ. jut. Ez az index
lakosok szama (f6) dllandé lakosok | Oregedési | megmutatja, 'hofgy Nfgyl:legye'
Ev ; szama (f6) index népességére mi a jellemzé. Lathatd,
(TS 026 és TS 028
E:')ss".zesen] (TS 010 és TS 012 % hogy a 2020-as évhez képest nétt a
' Osszesen) (TS 030) 14. év alattiak szama, azonban a 65.
2017 470 406 115,76% | év felettické is. Az index még
2018 487 421 115,68% | mindig 100 felett van, tehit a 65 év
2019 506 444 113,96% | felettiek vannak tébben, a telepiilés
2020 523 451 115,96% népességszerkezete eléregeds.
2021 522 483 108,07% | Az 6regedési index romlik.
£EE ad> >0 108,13 ¥ Esélyegyenlfség szempontjabdl az
2023 536 520 103,08% | adatok értelmében az idésebbekre
2024 537 526 102,09 % valtozatlanul t6bb figyelmet kell
Forrds: TelR, KSH-TSTAR forditani.

Oregedési index

600 120,00%
500 115,00%
4 110,00%
300
0
e 105,00%
100 100,008
0 95,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

3. s2dmul tabldzat - Oregedésiindex 65 éy feletti dllandd |akosok szédma (16) (TS
026 &5 TS 028 dssrasen)

e 3 szdmd tdbldzat - Oregedési index 0-14 éves kori dllandd lakosok s2éma (f8) (TS
010 &5 TS 012 ssrasen)

s 3 s 78mili £dbldzat - Oregedésiindex 0-14 éves koru dllandd lakosok szadma (f5)
fwacadéc indav % (TS NAM

A 4. szamq tablazat és diagram Nagyhegyesen alland6 lakhelyet valasztva, belféldrél ideksltozok
és az elkoltozok egyenlegének évenkénti adatait mutatja. A belfoldi vandorlasok egyenlegét
megvizsgalva megallapithatd, hogy mig 2017-ben az elvandorlas volt a jellemz6, addig 2018 6ta
folyamatosan né a bekoltozdk szama a telepiilésen.

Nagyhegyes egyre vonzobb elssorban a fiatal, csaladalapitds el6tt llo, illetve kisgyermekes
csaladok szdmdra, hiszen a telepiilésen csend és nyugalom van, j6 a kizbiztonsag. Csalidias
ovodaval, mini bolcsédével rendelkezik. 2019 és 2022 kozdet elérhetd volt a falusi csaladi
otthonteremtési kedvezmény (falusi csok), tovibba egyre tobb munkahely kinal munkalehet6séget
az it €16knek (Nagyhegyesi Takarmany Kfi., Nagyhegyes-Hus Kft., Kurucz Farm Kft.).



Helyi EsélyegyenlGségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlisok

4. szamu tablazat - Belfdldi vandorlisok Allandé oda-, és elvandorldsok killonbségének
- 1000 dllandd lakosra vetitett szama (f8) (TS 031)
Allandé oda-, és elvindorldsok
Ev kiilbnbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -7,80
2018 18,50 14
2018 6,59
2020 14,89
2021 23,93 Forras: TelR, KSH-TSTAR
2022 27,23
2023 18,84
2024 6,60

Az 5. szamu tablazat a természetes szaporodas, pontosabban az élve sziiletések és haladlozdsok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szamat mutatjak. Megallapithatd, hogy az elmilt 6t évben a
haldlozasok szama tibb az élve sziiletések szaménal.

2021. évt6l a természetes szaporodas lass ndvekedést mutat, hiszen a haldlozésok szdma
jelentosen csokkent 2022, évben.

5. szam tablazat - Természetes Az élve szliletések és halalozdsok killonbozetének
szaporodas 1000 lakosra vetitett szama (fG) (TS 032)
Az élve sziiletések és g
= halalozésok kiilanbézetének ; I l I I '

1000 lakosra vetitett szdma (f6) i

(TS 032) .

2017 -3,71 i

2018 3,33 )

2019 2,20 ,

2020 -3,63 s

2021 3,93 -
2022 -2,08
2023 -4,89
2024 -9,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esclyegyenloség megteremtése a tarsadalom fejlodése, az egyén képességeinek
kibontakoztatasa szempontjabol elengedhetetlen. Segiti elémni azt a célt, hogy megkiilonboztetés
nélkiil mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindségli szolgaltatasok
elérésére, fliggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal é16, milyen a
szarmazasa vagy anyagi helyzete, illetve kora.
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Helyi Esélyegyenléségi Program

Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata
Az egyenlé banasmod elvének betartdsa az Eurdpai Unié és a hazai tdrsadalom elvarisa. Az
Orszaggylilés elismerte minden ember jogit ahhoz, hogy egyenlé méltosagli személyként

¢lhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkilonboztetést elszenvedok
szamara. Kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenl6ség elémozditdsa elsésorban 4llami feladat.

Az Orszaggyiilés megalkotta az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl sz616
2003. évi CXXV. torvényt.

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek csokkentése, az esélyegyenlség biztositdsa érdekében
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata megalkotia a Helyi Esélyegyenléségi Programot. Az
Onkorményzat az esélyegyenléségi politikajat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen szolgéltatésai
soran ¢&s intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezodések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
telepiilés lakossdganak ilyen iranyli szemléletvaltisat is.

| Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatdrozott kotelezettségiink, hanem hosszi tavh érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgalja, hogy minden édllampolgamak esélye legyen a jo mindségli kdzszolgaltatasokra,
életmindségiik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenloségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:
az egyenld banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositdsanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténo egyenlo hozzaférés elvét,

e a diszkriminaciomentességet,

e szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmitkddik az intézményfenntartdé kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltért problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepllési programokkal osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kdzotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban lévé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémékat.
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Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld binismad érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP Intézkedési Terv tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitisa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikodési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogaté strukturlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzi
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdséoe

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd informécidaramldsban is
lehetoséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.
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Helyi Esélyegyenl&ségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata

LA Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

I 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1. A program készitését eloiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszdg az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esclyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenléség
elémozditisarol szélo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabilyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositdsa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szold 2011, évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993, évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél €s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségiigyrol sz0lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatisrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta ¢l a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)

Korm.

hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030

(MNTES 2030), amely a kdvetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024) - még nincs 4j

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
»A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban® (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) — (I1. iitemterv 2023-2034)
Orszigos Fogyatékossadgiigyi Program (2015-2025) - (2026-2036)
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Nagyhegyes Kodzség Onkormanyzata

A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szint{i részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcei6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP ¢és a
telepiilési Onkormanyzat Aaltal készitendd egyéb fejlesziési tervek, koncepcidk, tovabbd a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek osszhangjarol.

2.1. Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal (koltségvetési koncepcio, gazdasdgi  program,
szolgéltatastervezési  koncepcid, telepiilésfejlesztési  stratégia, telepiilésrendezési  terv,
telepiilésszerkezeti terv, telepiilésfejlesztési koncepceid stb.)

» Kioltséovetesi koncepcio: hatalvos koltséovetési rendelet

Az dllamhaztartasrél sz616 2011, évi CXCV tdrvény alapjan az dnkormanyzat képviseld-
testiilete minden évben megalkotja koltségvetési rendeletét. A koltségvetési rendelet
tartalmazza a bevételi és kiadasi elbiranyzatokat, koételezé feladatok, onként vallalt és
allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban.

> Gazdasdgi program: (2019-2024)

Az Motv. 116. §-a értelmében a képviselG-testiilet hosszi tava fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban rdgziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelés. A
Keépviselo-testillet a hatalyos Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény alapjén elfogadta a 2019-2024 évekre vonatkozé gazdasagi
programot. Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2025. februar
13-i ilésén elfogadtik a telepiilés 2025-2029. évekre vonatkozé Gazdasagi Programjat.

> Telepiilésfejlesztés:

A gazdasagi programhoz szorosan kapcsolodo telepiilésfejlesztési terv kialakitasa soran
fontos figyelembe venni a bevételi forrasokat, melyek biztositjdk a fejlesztési célok
megvalositasat. Tovabba a telepiilésfejlesztés kozéppontjaban a foglalkoztatas elosegitése
all, melynek megvaldsuldsit az onkormanyzat minden sajatos eszkozével segiti.

> Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A Hajduszoboszléi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas — melynek onkormanyzatunk is tagja -
2016-ban készitette el a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciojat 2016-2020 kozotti
idoszakra. A sokrétli valtozas ellenére elmondhatd, hogy a Szocidlis Szolgaltatdstervezési
Koncepcio feladata lényegében viltozatlanul maradt: meghatarozza az OSnkormanyzati
szocidlpolitika céljait és feladatait a szolgaltatasok teriiletén. A dokumentum legfrissebb
felilvizsgalata a 2025-2030-as id&szakra vonatkozik, melynek elfogadasara
Hajdtiszoboszlé Varos Onkormanyzatanak iilésterve szerint 2025. év oktéberében
keriilt sor.
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Nagyhegyes Kdzség Onkormanyzata

> Lakasrendelet

Az Onkormanyzat tulajdondban 4ll6 lakdsok és helyiségek bérbeadasanak és
clidegenitésének szabalyairol sz6lo 19/2023. (XI1.21.) szami rendelet szabalyozza a
lakasok berbeadasanak feltételeit. E rendelet tovibbra is hatdlyos, néhiany médositis
tortént benne.

Az onkormanyzat a fentiekben bemutatott programjaival, terveivel, stratégiaival, koncepcidival és
valamennyi egyéb dokumentumaval, valamint az azokban foglalt alapvetésekkel és célokkal jelen
Helyi Esélyegyenloségi Programunk harmonizal. A HEP-ben feltart problémés teriiletek
megoldasara vonatkozé intézkedési tervek kialakitésakor toreksziink a fenti dokumentumokkal
val6 leheto legteljesebb mértékii Gsszhang kialakitésara.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatisa

A helyi dnkorményzatok tdrsuldsairol és egyiittmiikodésérdl sz6lo 1997. évi CXXXV. térvény, a
teriiletfejlesztesrdl €s a terliletrendezésrdl sz6lo6 1996. évi XXI. toérvény, valamint a
65/2004.(1V.15.) és a 244/2003.(XIL18.) Korm. rendeletek alapjan 6nallé jogi személyiségfi
kistérségi fejlesztési tanacsi feladatokat is ellatd tobbcéla tarsulist, mint kdltségvetési szervet
hoztak létre a 2003. julius 1-én alapitott Nyugat-Hajdusagi Telepiilés és Teriiletfejlesztési
Onkorményzati Tarsulas 4talakitisaval. A tarsulds neve Hajdiszoboszléi Kistérségi Tébbeéla
Tarsulas, melynek alapitoi HajdGszoboszlé Véaros Onkormanyzata, Ebes Kozség Onkormanyzata,
Hajdtiszovat Kozség Onkorményzata és Nagyhegyes Kozség Onkorményzata.

~A tarsulas célja a tarsulasban résztvevl telepiilések fejlesztésének &sszehangolisa, ezzel
osszefliggd érdekeik képviselete, kozos fellépés az egyes programok kialakitdsa és megvalositasa
terén, a fejlesztések megvalositasat szolgalo kozos pénz- és tudasbazis létrehozdsa, valamint az
euro-atlanti integrici6val kapcsolatos lehetdségek minél teljesebb kiaknazasa, illetve az 1j
kihivasoknak minél magasabb szinten valé megfelelés.”

A Hajduszoboszl6i Kistérségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont ebben az intézményi forméban 2008.
december 31. ota latja el kistérségi miikGdtetésben a szocialis alapszolgaltatisok nynjtasat
Hajdiszoboszl6, Hajduszovat és Nagyhegyes telepiiléseken.

Feladatuknak tekintik, hogy segitsenek Hajduszovat, Hajdaszoboszlé és Nagyhegyes raszoruld
lakosain, csalddokon, iddseken, gyerekeken. Arra torekednek, hogy szocialis alapszolgaltatasok
biztositasdval - a torvény adta lehetOségekt6l fliggben - javitsanak a hozzajuk fordulék
¢lethelyzetén, segitsenek problémaik megolddsiban, valamint kiilonbozé szabadidos
programokkal szinesitsék az életiiket.

23 A telepiilési dnkorméinyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatdsok attekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartisokbol gytjtottik Ossze. Felhaszniltuk az 4Agazati beszdmolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és
nem is lehet, ott a 2022.évi népszamlalas adataibol indultunk ki.

Az adatok gyiyjtése elsosorban a fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasardl, iskolai
végzettségérdl, a ndk helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl, az idések informatikai jartassagarol
problémas.

Az adatgyiijtéssel kapcsolatban elmondhato, hogy a telepiilésiinkon nincsenek szegregalt teriiletek,
igy a szegregatumokkal kapcsolatos adatgyiijtés nem relevans.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szdma tdblazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA addfizetdk | Az SZJA adéfizetok koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsédvba tartozék
az allandd népesség az dlland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 56,78 28,63
2018 55,16 25,57
2019 56,55 24,57
2020 55,02 23,16
2021 56,51 23,78
2022 n.a. 55,65 na. 19,58
2023 55,84 17,74
2024 56,11 16,82

Forras: TelR, KSH Tstar

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek es szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner8b6l
kilépjenek.

A melyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli hidnyokban mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsinak okai tobbek kozt a rendszervaltast kévetden a

— munkahelyek megsziinésére,

— amunkanélkiiliségre,

— a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére

— mnem kis részben az oktatas és képzés hidnyossigaira,

— ajoléti ellatasok 4ltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsighelyzetekre, és

— a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hidnyossigaira vezethetdk
vissza.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 megallapitisa szerint: ,,Jé! beazonosithaték
azok a vidékek, mikrorégiok, amelyek lakossdga jelentés részben mélyszegénységben él, ahol a
célok és az értékek eltiinnek, az élet az adott nap tulélésére sziikiil. " Telepiilésiink nem tartozik
ezen vidékek, mikrorégiok kozé, ugyanakkor az Onkormdnyzat mindent megtesz a
munkanélkiilick, betegek, id6skortiak, raszorulok vagy éppen perifériara keriilok problémdira
megoldast talaljon.

A nevel0sziil61 halozat bévitésével az elmult idében nétt a telepiilésen é16 vélhetden roma lakosok
szama, akiknek tobbsége gyermek. A nevelésbe vett gyermekek jellemzden nem maradnak fiatal
felnGttként az adott telepiilésen, nagykorusédguk betoltése utan nagy valészintiséggel visszatérnek
vér szerinti csaladjukba.
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3.2 Foglalkoztatottsiag, munkaerd-piaci integricio

Egy telepilles gazdasagi szerkezete a telepiilés gazdasagi-tarsadalmi fejlettségét tiikrozi. Bér
napjainkra az egyes nemzetgazdasigi 4gak sulypontjai globalis méretekben is a mez&gazdasag
rovasara ¢s a szolgaltato szektor javéra tolodtak el. Az un. gazdasagi szerkezetvaltds nem minden
térségben, telepiilésen zajlott le azonos intenzitissal. A telepiilés népességmegtarté ereje az
mfrastruktiirdtol, az dnkormanyzati és kdzintézmények mikodtetésétdl és szinvonalatdl egyarant
fiigg.

A helyi 6nkorméanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatdsa soran

— kozfoglalkoztatast szervez,
— figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

— dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kévetelményeit,
— az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nynijt.

A kozfoglalkoztatas keretében szervezett feladatok megfelelGen szolgaltik a telepiilés fejlédését,
kiilonds tekintettel az onkormanyzati feladatellatdsban val6 részvételben.

2015. marcius 1. napjat6l a Kistérségi Startmunka program négy programelemében
(belvizelvezetés, kozutak karbantartdsa, mezogazdasag, bio- és megjuléd energia) is részt tudunk
venni, az allaskeresdk szempontjabol ez szintén nagy segitség.

A lakossag foglalkoztatottsagat nagyban befolyasolja, hogy a kdzségben kevés a munkahely. A
lakossag kis része rendelkezik folddel, gazdalkodik, és-vagy éppen kistermel6. Jelen van néhiny
mezOgazdasaggal foglalkozo cég, akik a lakossig szdmahoz képest elenyészé szami
munkavallal6t alkalmaznak. Az aktiv korG lakosok nagy része naponta ingazik, jellemzden a
kornyezo varosokba, pl. Hajdlszoboszlo, Balmazijvaros és Debrecen.

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtétt adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatds elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarél szolo 1991. évi TV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6é korosztélyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A 3.2.1 szamu tablazat adatai arra mutatnak rd, hogy Nagyhegyesen a 15-64 év kozotti allando
népességhez képest milyen aranyl a nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az
elmilt években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nok kozott.

A tablazatbol lathatd, hogy 2019-ben elkezdett csokkenni a nyilvéntartott allaskeresdk széma,
majd 2020-ban megugrott, mely részben koszonhetdé az év elején kibontakozd vilagméretii
koronavirus-jarvanynak, melynek kovetkezményeként sokan veszitették el munkahelyiiket.

A jarvany negativ hatdsai még sokaig érezhetbek lesznek nagyon sok dgazatban (turizmus,
szOrakoztat6 ipar, személyi légikozlekedés).

2023-as évtdl az dllaskeres6k szama megint csak csokkend tendenciat mutat.
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3.2. 1. szdm tablazat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresék ardnya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek kirében
v
Férfiak ardnya N&k ardnya Sirisen
(TS 033) (TS 034)
2017 2,83 4,45 3,64%
2018 3,78 4,80 4,29%
2019 2,83 3,76 3,30%
2020 4,74 4,66 4,70%
2021 3,88 5,70 4,79%
2022 3,94 5,40 4,67%
2023 3,85 4,02 3,94%
2024 2,67 3,94 3,31%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkliliségi rata nemek szerint

6 6,00%

4,00%
0 0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

A

b
3

= 3.7, 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Nyilvantartott
allaskerestk aranya az éllandd népességben a 15-64 évesek kbrében Férfiak
aranya (TS 033)

mem 3.2, 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Nyilvintartott
allaskerasSk ardnya az dllandd népességben a 15-64 évesek kérében NSk ardnya
(TS 034)

w3 2. 1, 52 tdbldzat - Munkanélklliségi rata nemek szerint Nyilvantartott

Alldckoracdlk ardnva a7 Allandn nénesséohen a 1664 dupssk kArdhen fccracen

A 3.2.2. szédmu tablazat regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idOsoros
valtozdsa ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonbz6 korosztilyok tekintetében miként
valtozik.

Valgjaban egyik korcsoportnal sem mondhaté el, hogy évrél-évre folyamatosan né a szdmuk,
talan csak a 61 év felettieknél. Ennek oka lehet tébbek kozétt az is, hogy nyugdij el6tt 6t évvel —
ha a minimum feltételek adottak — lehetdség van nyugdij el&tti segély igénybevételére.

2022-ben a regiszirdlt munkanélkiilick szdma 90 f6, amely a telepiilésen é16 aktiv kortak
szamahoz képest alacsonynak mondhaté. Tovabba a regisztralt munkanélkiilieck szaméira tobb
célcsoportban (25 év alattiak, 50 év felettiek, tartés munkanélkiiliek, GYES/GYED-rél
visszatérok) elérhetdek a bértdmogatasok kiilonbozé fajtai.

2023. évtél kezd6dGen, mint lathatd, a nyilvantartott allaskeres6k szdma csdkkend tendenciat
mutat.
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3.2.2. szamu tabldzat - Nyilvantartott dllaskeres6k szdma korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Allaskeresdk
szama Osszesen | . ke 69 83 63 90 92 90 76 63
dsszesen
20 é”:f;t‘t'?“ S 5,00 1,00 200 | 600 | 500 | 300 | W00 | 100
(TS 037) % 7,25% | 1,20% | 3,17% | 6,67% | 543% | 3,33% | 5:26% | 1,59%
21-25 év (TS Fé 12,00 13,00 8,00 10,00 5,00 1,00 6,00 1,00
038) % 17,39% | 15,66% |12,70% |11,11% | 5,43% | 1,11% | 7,89% | 1,59%
26-30 év (TS Fé 2,00 7,00 7,00 800 | 10,00 | 9,00 7,00 | 7,00
039) % 2,90% | 843% |11,11% | 8,89% | 10,87% | 10,00% | 9,21% | 11,11%
31-35 év (TS Fé 3,00 6,00 5,00 9,00 5,00 7,00 4,00 | 7,00
040) % 4,35% | 7,23% | 7,94% | 10,00% | 543% | 7,78% | 5,26% | 11,11%
36-40 év (TS Fé 11,00 8,00 5,00 7,00 800 | 1400 | 8,00 | 6,00
041) % 1594% | 9,64% | 7,94% | 7,78% | 8,70% | 15,56% | 10,563% | 9,52%
41-45 év (TS F& 9,00 10,00 4,00 7,00 8,00 7,00 7,00 4,00
042) % 13,04% | 12,05% | 6,35% | 7,78% | 8,70% | 7,78% | 9,21% | 6,35%
46-50 év (TS F6 6,00 9,00 5,00 9,00 6,00 8,00 8,00 9,00
043) % 8,70% | 10,84% | 7,94% |10,00% | 6,52% | 8,89% | 10,53% | 14,29%
51-55 év (T S F6 3,00 7,00 3,00 3,00 10,00 8,00 9,00 |6,00
044) % 4,35% | 8,43% | 4,76% | 3,33% | 10,87% | 8,89% | 11,84% | 9,52%
56-60 év (TS F6 5,00 7,00 11,00 9,00 12,00 9,00 3,00 6,00
045) % 7,25% | 8,43% |17,46% | 10,00% | 13,04% | 10,00% | 3,95% | 9,52%
61 éves, vagy F& 13,00 15,00 13,00 22,00 23,00 24,00 | 20,00 | 16,00
afeletti (TS 046) % 18,84% | 18,07% | 20,63% | 24,44% | 25,00% | 26,67% | 26,32% | 25,40%

Forras: TeiR, NMH

3.2.3. szdmu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvdntartott dllaskeresdk ardnya
180 napnal N&k ardnya a 180 A 323. szamu tablazat a 180
hosszabb ideje napon tali napnal hosszabb ideje regisztralt
regisztrilt nyilvantartott noi 4llaskeres6k aranyat mutatja
Ev. | munkanélkilliek | alldskeresdkon beliil meg, a ftartés dllaskeresck
aranya (TS 057) (TS 058) csoportjan beliil.
Lathaté, hogy a nék ardnya a 180
% % napon tali nyilvantartott
2017 37,68 42,31 allaskeresdkon  beliil  Altalaban
2018 43,37 52,78 magasabb, tehat a nOk valamivel
2019 47 62 53,33 nehezebben jutnak vissza a
2020 41,11 45,95 munkaerdpiacra.
2021 56,52 61,54
2022 57,78 59,62
2023 53,95 53,66
2024 58,73 59,46
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

A telepiilésen Aaltalanosan elmondhatd, hogy a vizsgilt id6szakban a 8 Aaltalinos iskolanal
alacsonyabb végzettségiiek szdma 2020, 2021 és 2022 években 0-ra redukalodott. A 8 altalinost
végzett, illetve az anndl magasabb iskolai végzettségliek szazalékos aranya valtozé.

3.2.4. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresfk szdma iskolai végzettség

szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeres6k megoszldsa iskolai
munkanélkiiliek/ végzettség szerint
nyilvintartott
Ev | AllaskeresSk szama | 8 dltaldnosndl alacsonyabb | Altaldnos iskolai |8 dltaldnosnal magasabb
dsszesen (TS 052) végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai végzettség
F6 F& % FG % Fé %

2017 69 3 4,35% 22 31,88% 44 63,77%
2018 83 1 1,20% 32 38,55% 50 60,24%
2019 63 1 1,55% 28 44,44% 34 53,97%
2020 S0 0 0,00% 26 28,89% 64 71,11%
2021 92 0 0,00% 30 32,61% 62 67,39%
2022 90 0 0,00% 32 35,56% 58 64,44%
2023 76 0 0,00% 21 27,63% 55 73,37%
2024 63 1 1,59% 21 33,33% | 41 65,08%

Forras: TelR, NMH

¢) kozfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatisbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségeis;

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatisr6l és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsol6do, valamint egyéb torvények modositésarol szold 2011. évi CVL térvény, amely
létrehozta a kdzfoglalkoztatas \ij rendszerét.

A kozfoglalkoztatas kiemelt célja a szegénységben és tirsadalmi kirekesztettségben él6k, a
foglalkoztatast helyettesité tAmogatasra jogosultak segitése a kdzfoglalkoztatas ideje alatt annak
érdekében, hogy a kézfoglalkoztatott munkét tudjon véllalni az elsédleges munkaer&piacon.

A biztositott pénzeszk6zok nem csupidn tobb ezer hétranyos helyzetli Allaskeresd
kozfoglalkoztatasba torténd bevonasat tették lehetdvé, hanem folyamatosan biztositottdk és
biztositjak a telepiilések fejlodését is.

2017-2022 években az Onkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatis az alibbi teriileteken
valosultak meg:

— orvosi rendelék, 6voda, iskola takaritdsa,

— koézmivelddési intézmények tiszidntartasa,

— Elepi kézdsségi tér milkodtetése,

— oOnkormanyzati bérlakasok felujitasa,

— flinyirasi munkalatok,

— koztemetd fenntartasa, kozteriiletek, parkok virdgositasa,
— Krater-t0 rendbetétele,

— belvizelvezetd arkok karbantartdsa

— helyi kézmiives termékek eloallitisa

Ezek a teriiletek a kézfoglalkoztatasban a 2023, 2024-es évben viltozatlanok voltak.
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Mint az alabbi tabldzatban is |athaté, a kdzfoglalkoztatasba bevont/bevonhatd személyek szdma évrél-
évre csdkken.

3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkézékkel | Kozfoglalakoztatottak szama
v tamogatottak szama (TS 050) (TS 055)
F& (éves atlag - 16)
2017 79 55
2018 54 32
2019 46 24
2020 89 22
2021 45 24
2022 28 19
2023 19 17
2024 20 13

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaiférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térséghen miikédé foglalkoztatasi
programok;

Nagyhegyesnek nincs Osszekottetése a vasuttal, a kornyezé telepillésékre valo eljutast az
autobusszal valé kozlekedés biztositja. Az els6 jarat 4:40 perckor indul Nagyhegyesrdl, az utolsé
jarat Debrecenbél 22:45 perckor, ezzel is igazodva a harom miiszakos munkarendhez. Debrecen a
33-as fouton, Hajdaszoboszlo és Balmazljvaros a 3321-es masodrendii tton kdzelithetd meg
autoval, tomegkozlekedési eszkdzzel.

Hajduszoboszl6 és Nagyhegyes kozott 2012. évben elkésziilt a kerékparit, majd 2013. évben a
Nagyhegyest Balmazajvérossal osszekotté kerékparat is. Debrecen irdnydba a kozigazgatasi
hatarig 2021 mérciusaban adtak 4t a forgalomnak a 33-as Gt melletti kerékpérutat.

Az informacithoz valé korlatlan hozzaférés a Miivel6dési haz szAmitégéptermében az internet
elérésével biztositott. A Miivelédési haz melletti parkban, a Kiserdei Szabadidoparkban, a
Kosztolanyi Emlékparkban, az elepi Klub szobaban ingyen WIFI vehets igénybe.

A tajékoztaté kiadvanyok, felhivasok a helyben szokdsos médon (hirdetStablan), valamint a
telepiilés honlapjan és facebook oldalan keriilnek kihirdetésre.

2018. évben a Képviseld-testillet 7 10 ipari teriiletet alakitott ki, ezzel hozzésegitve a
vallalkozasokat 0j munkahelyek teremtésére.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé Htmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé
hozziférésiik;

A Hajdia-Bihar Varmegyei Korményhivatal Hajduszoboszléi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztalya folyamatosan biztositja a palyakezdd allaskeresdk tamogatésit valamilyen formaban,
tovabba kiilonbozo szolgaltatasok is igénybe vehetok az azokat kéréknek:
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képzési tamogatasok e munkaerdpiaci informacié nyljtasa
mobilitasi tAamogatas e egyéni tanacsadas
vallalkozdva valast elosegitd e munkaeré-kozvetités
tdmogatas ¢ munkavallalas az EU-ban.
3.2.6. szdmu tablazat - Palyakezdd éllaskeresék szama y
. Mindezek a tdmogatasok ¢és
Nyilvdntartott dlldskeresék | Nyilvantartott pilyakezdd i
5 szolgaltatasok egyiittesen
Ev szama (TS 052) allaskeresék szama (TS 053) e R
probaljak megkdnnyiteni a
L £ fiatalok munkaerépiacra vald
2017 &2 L belépését.
2018 83 6
2019 63 3
2020 30 9
2021 92 7
2022 90 5
2023 76 7
2024 63 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi
Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatisi programok;

A telepiilésen, a telepiilés dltal szervezett képzések, helyi foglalkoztatdsi programok nincsenek,
ltaldban kiilsd szervezetek, vagy a foglalkoztatdsi osztily altal szervezett képzések, tréningek
biztositanak lehetoségeket az allaskeresok segitésére.

Illetve, mint kordbban emlitésre keriilt, az informaciéhoz valé korlatlan hozzaférés a Miivel6dési
haz szamitogeptermében az internet elérésével biztositott.

Tovabba Miivelodési haz melletti parkban, a Kiserdei Szabadidéparkban, a Kosztolanyi
Emlékparkban, az elepi Klub szobaban ingyen WIFI vehet igénybe.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajit fenntartisi
intézményekben tiorténo foglalkoztatasa;

Nagyhegyes azon telepiilések kozé tartozik, ahol nincs jelen a mélyszegénység, a romak szama — a
kordbban jelzett 2022. évi népszamlalas adatai szerint 0,3 % — minimalis, igy foglalkoztatasuk
megoldasira nem kell alternativakat (koncepciot) kidolgozni. A Nagyhegyesi Szocialis, Csalad- €s
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai szerint a naluk megjelend iigyfeleket tekintve sokan vannak
nehéz helyzetben, a szegénység jelen van a telepiilésen, de nem nagy mertékben.

h) hatranyos megkiilinboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenlotlenség meglétét bizonyitdé esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelheté a
mindennapok soran, az a tarsadalomban meglévo eloitéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen
minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének €és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek magéban foglaljak:

» az informaciods ismereteket — fajlokkal, mappékkal kapcsolatos szamitégépes ismereteket,

> a kommunikaciés ismereteket — kozosségi oldalak hasznélata, internetes telefonalas,

» a problémamegoldé ismereteket — informaciés és életviteli probléméik megolddsa az
interneten,

> tovabba a szoftverismereteket (pl: szvegszerkesztd, tablazatkezeld programok hasznélata)

A digitalis ismeretek megszerzésére iranyuld képzésen valo részvételre a TAMOP 2.1.6. ,.Ujra
tanulok™ projekt keretében volt lehetéség még 2013-ban, mindezeken til a Miivelodési héz
szamitogéptermeében folyamatosan biztositva van a géphasznalt és az internetelérés.

A fiatalokat tekintve az altalanos iskola 3. osztalyatdl egészen a kozépiskola 11. évfolyamaig
biztositva van a ,,digitdlis kultira” elnevezésii tantargy oktatdsa, amely hirom alappillére a
digitalis irdstudas (szdveges, rajzos, tablazatos dokumentumkészités, internetes kommunikacio), a
problémamegoldas (algoritmusok, adatbazisok, tablazatkezelés), illetve az informdacids
technologidk (robotika, webes és mobiltechnologidk).

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatdsok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélku]lseghez
Kapesolédo timogatasok

Nagyhegyes Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a 2023. év elsd felében megalkotta a
telepiilési tamogatdsokrol, valamint a szocidlis szolgaltatasokr6l sz6lé 3/2023. (I1.16.) szému
onkormanyzati rendeletet — hatalyon kiviil helyezve ezzel a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok
helyi szabdlyairdl sz6l6 2/2015. (11.27.) szami 6nkorményzati rendeletet — mely magéaban foglalja
a rendkiviili és rendszeres telepiilési timogatasokat.

Telepiilési szinten adhaté telepiilési timogatasok:

1. Pénzbeli ellatisok:
L1. rendkiviili telepiilési timogatas: 1.2. rendszeres telepiilési tAmogatas:
I.1.1. létfenntartasi tAimogatas, I.2.1. lakasfenntartasi timogatas,
I.1.2. kegyeleti tamogatas, 1.2.2. rendszeres gyogyszertimogatas.

I.1.3. gyermekvédelmi tamogatas,
1.1.4. katasztrofatamogatas,

I.1.5. tanévkezdési tAmogatas,

I.1.6. babatamogatas,

1.1.7. elsé lakdshoz jutdk tdmogatisa

IL. Természetben nvijtott szocidlis ellatisok:

IL.1. kdztemetés,

I1.2. eseti gyogyszertamogatas,

11.3. egyszeri tiizifa tAmogatas,

I1.4. szocialis célu tiizeldanyag tamogatas,

I1.5. sajatos nevelési igényil gyermekek kozlekedési timogatasa,
I1.6. hulladékszallitasi dij atvallalasa,

I1.7. karacsonyi csomag.
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Az aktiv kordak ellitisinak megéllapitisa 2015. marcius 01. napjatél a jarasi hivatalok
hataskorébe keriilt. Az allam és az Onkorméanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai
kiilonvaltak. Az dllam altal nytGjtando ellatasokat 2015. marcius 1-jétdl a jarasi hivatalok allapitjak
meg, a tamogatist a Kormanyhivatal folyésitja minden hénap 5. napjaig a jogosult lakcimére
postai uton, vagy pénzintézetnél vezetett folydszamlara.

Az aktiv kortak ellatisa soran jelenleg kétféle ellatastipus allapithatd meg:

» az egyik a foglalkoztatast helyettesité tamogatas (FHT)
> amasik az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas (EGYT)

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatds havi Osszege 22.800,- Ft. Az FHT-ban részesiilé
személyek tovabbra is a jarasi hivatal munkaiigyi kirendeltségével kételesek egyiittmiikddni, a
felajanlott munkalehetSséget elfogadni,

Egészségkarosodasi  €és gyermekfeliigyeleti tdmogatisra jogosult az a személy, aki
egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel feltéve,
hogy a csalddban ¢l6 gyermekek valamelyikére tekintettel méas személy nem részesiil
gyermekgondozasi timogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemogondozasi dijban - és
a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nydri napkozis otthonban,
ovodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjék biztositani.

A munkanélkiiliséghez kapcsolédé ellatasok 2024-ben a kovetkezdk:
Az allaskeresOk tamogatasara léteznek Aktiv és Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozok (korabban mar volt szd réluk):

» mobilitasi timogatasok (lakhatési tAmogatas)
» vallalkozdva valast elosegitd tamogatasok

» képzési tamogatasok

» kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatisa

Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok:

> aktiv kortak ellatisa (FHT, EGYT)
> allaskeresési jaradék (AJ)
» nyugdij el6tti segély (NYES)

I. Aktiv koruak ellatisa
L1. Foglalkoztatist helyettesitd tamogatas (FHT):

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, akinek az aktiv koriak ellatisara vald
Jogosultsagat megdllapitottak, és nem jogosult egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasra. Az erre jogosult személy az allami foglalkoztatasi szervnél kéri az allaskereséként
torténd nyilvantartdsba vételét (amennyiben még nem nyilvéantartott 4llaskeresd), valamint kiteles
az allami foglalkoztatasi szervvel egyiittmiikodni.

Az egyiittm{ikodés keretében az alldskeres6 rendszeresen, az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi
osztalya altal megadott id6pontban személyesen felkeresi a jarasi hivatal foglalkoztatési osztalyat,
elfogadja a felajanlott munkét, képzési lehetséget, munkaerdpiaci szolgaltatdst, munkaerGpiaci
programban valo részvételt és 6nalldan is aktivan keres munkat.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatds havi Osszege 22.800,- Ft. Az FHT-ban részesiild
személyek tovabbra is a jarasi hivatal munkaiigyi kirendeltségével kotelesek egyiittmiikddni, a
felajanlott munkalehetdséget elfogadni.

A jogosultsagot megallapitd szerv a foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasra vald jogosultsdg
feltételeinek fennallasat évente legalabb egyszer felilvizsgalja.

24



Helyi Esélyegyenidségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata

I1. Allaskeresési jaradék (AJ):

Az illaskeresési jaradékot az ligyfél valasztasa alapjn a lakcim (lakéhely vagy tartbzkodasi hely)
szerint illetékes jarasi (fovérosi keriileti) hivatal foglalkoztatasi osztdlya allapitja meg, ha a
jogszabalyban foglalt feltételek teljesiilnek.

Az allaskeresési jaradék megallapitasanak és késdbbi folyositasanak eléfeltétele az, hogy az
iigyfél allaskeresdként regisztraljon a foglalkoztatasi osztalynal.

Az allaskeresokeént valoé nyilvantartasba vétel soran a foglalkoztatési osztaly megkisérel megfeleld
munkahelyet felajanlani az figyfélnek és ha ez nem vezet eredményre, akkor kérelmezheti az
ligyfél az allaskeresési jaradékot.

Az éllaskeresési jaradék folyositasi idejének szamitdsa soran tiz nap jogosultsagi id6 egy nap
jaradékfolyositasi idonek felel meg. A jaradék folyositasanak leghosszabb idé6tartama 90 nap.

Az allaskeresési jaradék napi Osszege a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 26. § (4) bekezdés alapjan meghatirozott jaradékalap 60
szazaléka, legfeljebb a jogosultsidg kezdS napjan hatilyos kételezé legkisebb munkabér napi
dsszegének megfeleld dsszeg.

IIL. Nyugdij elétti segély (NYES):

Nyugdij el6tti segélyre jogosult az a természetes személy (4llaskeresd), aki:

> dllaskeresési jaradékra jogosult (allaskeres, munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése
nem vezetett eredményre, és szdmara az  allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld
munkahelyet felajanlani), és

» a kérelem benytjtasanak idopontjdban az alldskeresére iranyadé oregségi nyugdijkorhatar
betoltéséhez legfeljebb ot év hianyzik, és

T

» a kérelem benyujtasinak idopontjaban az allaskeres6 a megel6z6 harom éven beliil
oOsszesen legalabb 45 napon 4t &llaskeresési jaradékban részesiilt, és ezen tdl
- az éllaskeresd a kérelem benytijtasanak idépontjaban allaskeresési jaradékra ismételten
nem szerzett jogosultsagot, és

> az allaskeresési jaradék folyositasi id6tartamat kimeritette, vagy a folyositdsi idotartam
kimeritését megelozoen az allaskeresési jaradék folyositasat az allami foglalkoztatasi
szervnél keresOtevékenység miatt megsziintette,

» rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és

> korhatar el6tti ellatisban, szolgalati jarandésagban, tancmiivészeti életjaradékban és
atmeneti banyaszjaradékban nem részestil.

A 3.3.1-es tablazatban lathatd, hogy 2017 és 2022 kozott a nyilvantartott alldskeresdk szdma noit,
ebben nagy szerepet jatszott a 2020-as vildgjarvany. Azt is lathatjuk azonban, hogy illaskeresési
jaradékra (AJ) nem minden allaskeres6 jogosult, hiszen a jogosultsagi feltételeknek meg kell
felelni.
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3.3, 1. szdmu tabl4zat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatdsai l.
£ Nyilvintartott dlldskeresck szama (TS 052) nyilv.:l:::t::ts:Ti;esll:::::g::::sr::s{?l‘!sau 47)
Fé 15-64 év kbzottl népesség %-dban Fé Nyilvéntartottak %-dban

2017 69 3,82% 23 33,33%

2018 83 4,57% 29 34,94%

2019 63 3,53% 26 41,27%

2020 90 5,01% 43 47,78%

2021 92 5,05% 34 36,96%

2022 90 5,01% 41 45,56%

2023 76 4,16% 31 40,79%

2024 63 3,48% 27 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 3.3.2. szama tabla mutatja nyilvantartott allaskeresok szamat, aranyat, akik az adott id6szakban
a passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok egyéb ellatasaiban részesiiltek, mint példaul
foglalkoztatast elGsegitd tAmogatas vagy nyugdij elotti segély.

3.3.2. szamu tablézat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai ll.
Szocidlis tdmogatés ban Foglalkoztatdst helyettesité Elldtasban részesiilé
részesild nyilvantartott tamogatasban részesitettek nyilvantartott lldskeresdk

Ev dllaskeres6k szama (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F6 | Nyilvantartottak % FS Nyilvantartottak % F6 Nyilvantartottak %
2017 12 17,39% 9 13,41% 35 50,72%
2018 | 12 14,46% 13 16,12% a1 49,40%
2019 8 12,70% 9 14,37% 34 53,97%
2020 8 8,89% 4 4,72% 51 56,67%
2021 10 10,87% 10 10,96% 44 47,83%
2022 8 8,89% 8 9,14% 45 54,44%
2023 6 7,89%% 6 7,41% 37 48,68%
2024 5 7,94% 5 7,57% 32 50,79%

Forras: TelR, NMH

A 3.3.3-as tdbla pedig az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok
szamat mutatja 2017 és 2022 kozott havi bontasban.

3.3.3. szam tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatés

Ev

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szama (TS 056)

&

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

el =l R R
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3.4 Lakhatis, lakashoz jutds, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéla ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté  elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezzitk a lakhatisra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szaml tablazat - Lakaséllomany
£ A koziizemi A koziizemi
Epitett pltest 1-2 szobds | szennyvizgy(ijté- | ivovizvezeték-
5 lakdsok SEevyrENy)
Lakasallomdny lakdsok lakasok hédl6zatba halézatba
- szama 1000
Ev (db) szama akdar aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS076) | lakasok ardnya | lakasok ardnya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 1054 6 5,69 33,78 92,69 98,86
2018 1059 4,72 33,62 91,03 96,98
2019 1059 1,89 33,43 93,11 99,06
2020 1071 2 11,20 33,33 93,00 99,16
2021 1075 4 3,72 33,30 93,12 99,07
2022 1109 3 2,71 32,55 n.a. 92,79 n.a. 96,57
2023 1111 5 4,50 32,22 92,17 95,68
2024 1114 3 2,69 32,14 91,65 95,33

Forras: TelR, KSH Tstar, onkorm.adatok

3.4.2. szamii tabldzat - Bérlakds és szocidlis lakas dllomény opcionélis (6nkormanyzati adatok)

Ebb&I Ebbél Ebbél Egyéb
Lakds- elégtelen elégtelen elégtelen lakédscélra
Sllomény | lakhat4si ;f;r':';:’ lakhatési |au:$?.::;n lakhatsi | hasznélt nem
(db) | kérillményeket (db) ¥ kériilményeket (db) y kériilményeket lakdscélu
Ev (TS 073) biztositd biztositd biztosité ingatlanok
lakédsok szama lakdsok szdma lakdsok szama (db)
db db db db db db db
2017 | 1054 na. 20 0 i 0 0
2018 1059 n.a. 20 0 0 0 0
2019 1059 n.a. 20 0 0 0 0
2020 1071 n.a. 20 0 0 0 0
2021 1075 n.a. 20 0 0 0 0
2022 1109 n.a. 20 0 0 0 0
2023 1111 n.a. 20 0 0 0 0
2024 1114 n.a. 20 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,

onkorm.adatok
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a) bérlakas-allomany

Nagyhegyesen Nagyhegyes Kézség Onkorményzata KépviselS-testilletének 19/2023. (X1 21.)
szami az Onkorményzat tulajdonaban all6 lakdsok és helyiségek bérbeaddsinak és
elidegenitésének szabalyairél sz616 Gnkormanyzati rendelet (tovdbbiakban: Lakésrendelet) alapjén
koltségelven torténd lakdskiadasrol beszéliink, ezek az onkorményzati bérlakasok.

Szamuk 2017 és 2022 kozott nem valtozott. A lakasok jo allapotaak, feltjitasuk szikség szerint
torténik.

Az Onkormanyzat tulajdondban szocidlis bérlakas, valamint egyéb lakdscélra hasznilt nem
lakdscélu ingatlan nincs.

b) szocialis lakhatas

A Lakésrendelet alapjan szociélis helyzet alapjan torténd lakaskiadés a telepiilésen nincs.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlan nincs az onkormanyzat tulajdonéban.
d) lakhatast segité timogatisok

2015. mércius 1. napjatél életbe lépett modositas alapjan a normativ lakdsfenntartasi timogatas
megsz{int, az 6nkormanyzatok sajat hataskorben gondoskodhattak lakhatast el6segit6 tdmogatasok
kialakitasarol.

Nagyhegyes Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a telepiilési tamogatésokrol, valamint
a szocidlis szolgaltatasokrol szol6 3/2023. (I1.16.) szamG dnkormanyzati rendeletben szabalyozza
a lakhatast segitd timogatasokat ,,lakdsfenntartasi timogatas™ jogcimen.

A szocidlisan raszorulé haztartasok részére lakhatdssal Osszefiiggd rendszeres kiadisaik
viseléséhez havi rendszerességgel nyujt hozzajarulist.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd tdmogatdsok
Lakdsfenntartasi tAmogatasban EubSl koztizem) ta::::tl;:::rtar:::::ﬁla
(LFT) részesitett haztartasok SE0ge tatOkdizere haztartasok szama
Ev s et torténd utalds (MVM, E-
ON, Tvr. Zrt, MOHU)

db db db
2017 72 50 22
2018 68 47 21
2019 46 31 15
2020 25 15 10
2021 23 14 9
2022 18 11 7
2023 6 6 0
2024 4 4 0

Forrads: TelR, KSH Tstar
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¢) eladosodottsag

Azon jogszabalyi lehetéséggel, mely alapjan helyi rendeletben a Képviseld-testiilet
addssagesdkkentd tamogatasrol rendelkezzen, a telepiilés nem élt.

) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgiltatisokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez
valé hozzaférés bemutatisa

Nagyhegyes kozigazgatasi teriiletén 2017 és 2022 kozott idGszakra vonatkozéan hajléktalan
személyrdl nincs tudomasunk.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény a hajléktalanokat a 4.
§ 13. (2) és (3) bekezdésében a kivetkez6képpen definidlja:

(2) E torvény 6. §-a és a II-1II. Fejezet alkalmazasdban hajléktalan a bejelentett lakéhellyel nem
rendelkez6é személy, kivéve azt, akinek bejelentett lakéhelye a hajléktalan szallas.

(3) E térvény 7. §-a, 20. § (10) bekezdése, 84. §-a és 89. §-ainak alkalmazdsdban hajléktalan az,
aki éjszakait koztertileten vagy nem lakds céljara szolgalo helyiségben tolti.

A Keleti-fécsatorna part nagyhegyesi szakaszan lakéépiiletnek nem mindsiilé — egyébként
lakhatas céljara megfeleld — épiiletekben a 2022-es népszamlalasi adatok alapjén a lakonépesség
26 f0. Az ott €lok a telepiilést a kozosségi kozlekedést biztositd kerékpariton, valamint Gtalappal
ellatott Giton tudjak megkozeliteni.

A koziizemi szolgaltatisok kiziil egyediil az dramellatds biztositott, az ivovizet az ott él6k farott
kutbél nyerik, a fiitést egyedileg, foleg szénnel, faval valo tiizeléssel, vagy klimaval oldjak meg. A
nagyhegyesi szakaszon a blinmegelozés hatékonysagat szem el0tt tartva az 6nkormanyzat az ott
lakok kozremiikodésével kozvilagitast mitkadtet.

A 33-as szamu fout mellett elhelyezkedd Kadarcsi t6 partjan a népszamlalasi adatok alapjan 1 db
lakdsr6l van tudomasunk.

A Hatarrész tanyakon a 2022-es népszamlalasi adatok alapjan a lakonépesség szam 44 6. Az
onkorméanyzat — kiilonosen a téli idészakban — nagy figyelmet fordit a telepiilés periféridjan él6k
életkOriilményeire.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nagyhegyes telepiilésen nincsenek szegregatumok, a KSH szegregicios statisztikdja alapjan sem
azonosithato szegregacio.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigy szervezésében, szabalyozasaban a helyi dnkormanyzatok is szerepet kapnak. Az
orszagos intézetek, a mentés, a vérellitas és az egyetemi klinikdk kivételével a helyi
onkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXV. tv. (a tovabbiakban: Otv.) az ellatasszervezés
felel6sségét az Gnkormanyzatokra telepitette.

Az egészségiigyi alapellatdis megszervezését, mint kotelezen ellatandé feladatot Magyarorszég
helyi onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban: Moétv.) az
Onkormanyzatok feladatkorébe delegdlta: A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében ellatandé helyi Onkormanyzati feladatok kiilondsen: egészségiigyi
alapellatas, az egészséges életmod segitését célzo szolgaltatasok.
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Ugyanakkor az Métv. nem hatirozta meg az alapellatasba tartozd egészségiigyi ellatisokat, azok
taxativ felsorolasardl az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015, évi CXXIIL torvény
(tovabbiakban; Eatv.) rendelkezik.

A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

» a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

» a fogorvosi alapellatasrol,

» az alapelldtashoz kapcsolodo fogorvosi tigyeleti ellatasrél, valamint Budapest teriiletén az
alapellatashoz kapcsolodo haziorvosi és hazi gyermekorvosi tigyeleti ellatasrol, és

» aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyogyitas olyan kéziigy, amelyben mind az allamnak, mind az énkormanyzatoknak, mind a
gyogyitd orvosnak és a megelézést végzoé védondnek meghatarozo szerep és feleldsség jut.

Egy adott telepiilés egészségiigyi ellitérendszerének kihasznaltsagit nagymértékben befolyasolja
a lakossag kordsszetétele, Az életkor elbrehaladtaval természetesen egyre gyakrabban
Jjelentkeznek a kiilonbozo egészségligyi problémak, amelyek megterhelik az alapelldtast és erre az
egészségiigyi, valamint a szocidlis elldtérendszernek is fel kell késziilnie.

A telepiilési dnkormanyzat az alapszolgaltatasok megszervezésével segitséget nyujt a raszorulok
részére, ¢letvitelitk fenntartasdban, valamint egészségiigyi allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldasaban.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellitashoz valé hozzéférés

A kozség egészségligyi elldtasa magas szinvonali. A helyi haziorvosi rendelé akadalymentesitett,
mely a fogyatékkal €lok, a gyermekes anydk és az idGsebb korosztily esélyegyenlisége
szempontjabol igen fontos. A haziorvosi ellatast két fo latja el. Az iskola-egészségiigyi szolgalat
orvosi feladatait az 1. korzet haziorvosa biztositja.

A fogorvosi alapellatast a telepiilésen 1 fé fogszakorvos biztositja, aki 1 kérzeten beliil elégiti ki
a lakossagi igényeket. Fogaszati sziirést a fogorvos végzi mar az dvodaskortol kezdédden. Az
iskolafogaszati sziir6vizsgélaton szinte minden 6vodas és dltaldnos iskolai tanulé megjelenik.

A telepiilésen egy fibkgyogyszertar miilkodik. A gyogyszertari tigyelet tekintetében a legutobbi
felmérések alapjdn minimalis az éjszakai igény, de a nagyvarosokban és virmegyénként 2-3
helyen indokolt az éjszakai gyogyszertari iigyelet fenntartisa. Nagyhegyes esetében ez
Hajduszoboszlo, Balmazijvaros vagy Debrecen telepiiléseket jelenti.

Jarébeteg szakellatas Hajdiszoboszlon és Debrecenben miikddik. 2013, évben befejez6dott a
Hajduszoboszloi Jarébeteg Ellaté Centrum felujitasa, ahol megszépiilt kérnyezetben, korszeriibb
muszerekkel allnak rendelkezésre a betegek kivizsgaldsa érdekében, ezzel egy idében Gj
szakrendelések nyiltak. Az el6jegyzési rendszer lehetdvé teszi a telefonon, személyesen vagy
interneten torténd bejelentkezést, bar ezt a fajta szolgaltatast a lakossdg nem nagyon veszi
igénybe, fontosabbnak tartjak a személyes kontaktust. Az id6s, mozgasukban korlatozott, illetve
onallo kozlekedésre képtelen személyek, akik szakellatast kivannak igénybe venni, azokat a Réna
Tamogatd Szolgalat szallitja a megfeleld egészségiigyi intézménybe.

2023. jalius 1-jén Iépett €letbe az a torvénymodositas, amelynek értelmében a védondk feletti
munkaltatéi jogokat ezentul nem az énkormanyzatok gyakoroljak, hanem a megyei iranyito
korhéz alkalmazottai lesznek.

A védéndk strukturalisan az egészségiigyi alapellatis részeként milkodnek, de tevékenykednek
oktatasi intézményekben, részt vesznek a szocidlis alapelldtasban, a gyermekvédelemben, a civil-
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karitativ szféraban is. Szakmai tevékenységiiket onélléan latjdk el. A védéndi szolgalatot
telepiiléstinkon jelenleg 2 6 latja el mind teriileti, mind iskolai szinten.

Teriileti szinten feladatuk az 6vodai védondi feladatok és a névédelemmel kapcsolatos teendék
ellatasa (varandos gondozas, gyermekgondozas).

Iskolai szinten pedig a 6-18 év kozotti gyermekek, valamint a 18 év feletti, kézépfoki nappali
iskola rendszerii oktatisban résztvevok iskola-egészségiigyi ellatasa.

Masfél éves tesztelés utan 2023. februar 1-jén indult el élesben a megijult alapellitisi iigyeleti
rendszer, elsdként  Hajd0-Bihar  varmegyében. A rendszert az Orszagos
Mentbszolgalat miikodteti,

Az atalakitas eredményeképpen telepiiléstdl, lakohelytdl fliggetleniil ugyanazt az ellatast kapjak a
betegek. A legfontosabb viltozas, hogy lényegesen egyszerlibb lett a segitségkérés. Gond esetén
az 1830-as egységes hivoszamot kell hivni, ahol a ment&szolgilat munkatarsa javaslatot tesz a

megoldasra, vagy a hivot tovabb iranyitja a megfeleld helyre

3.6.1. szam tabldzat — Egészségiigyi ellitas

. Csak felnéttek
m’:’::i:::‘éz:ém részére A hézi Gybystertérak | Kempyoayellatis a‘;’;":i‘i";::r’l_
| igazolvannya :
szervezett szefuezetF gvermekorvesok |\ & fiskevcey rendelkezbk szima | tamogatdsban
B P haziorvosi dltal ellatott szertdrak i noiit s e ik
Ev szolgaltatdsok | szolgdltatasok szdma i : SZ‘ESI 5
szolgdltatdsok i s24ma (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) évi atlagos
széma (TS 107) (TS 106) (282 szama (TS 135)
db db db db Fé F&
2017 2 0 0 1 61 17,99
2018 2 0 0 i 79 17,08
2019 2 0 0 1 93 8,86
2020 2 4] 0 1 47 7,05
2021 2 0 0 1 52 4,83
2022 2 0 0 1 77 4,00
2023 2 0 499 1 72 6,30
2024 2 0 500 1 56 5,58
Forras: TeiR, KSH Tstar

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

sziirésekhez) valé hozzaférés

A Képviselo-testiilet mindenkor kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a lakossdg minél nagyobb
szdmban vegyen részt egészségiigyi sziliréseken, ezért a helyben torténd, ingyenesen igénybe
vehetd sziirévizsgalatok finanszirozasat biztositja:

» mammografiai vizsgalatra utaztatast,
> évi egy alkalommal méhnyaksziirést,
> szintén évi egyalkalommal a prosztata j6 és rosszindulati elvaltozasanak sziirését szolgald

PSA szint mérés, vérvétel utjan
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Ebben az évben els6 alkalommal jart a telepiilésen egészségiigyi sziirbbusz, melynek keretében az
alabbi sziirésekre keriilt sor:

egészségi allapot felmérés

méhnyakraksz{irés

melanomasziirés

vércukorszintmeérés

rizikdbecslés, kérdbiv kitdltés

kardiovaszkularis, stoke, diabétesz, nikotinfiiggdség felmérés

YYVvVVYVYY

A primer és szekunder prevencios tevékenység a védondi szolgalat és a haziorvosi ellatds keretén
beliil zajlik.

c) fejlesztd és rehabiliticids ellatishoz valé hozzaférés

A fejleszté ¢és rehabilitaciés ellatashoz vald hozzaférés a telepiilésen nem megoldott, az arra
raszorulok a kornyezd varosokban, elsésorban Debrecenben jutnak hozzda ezekhez a
szolgaltatasokhoz.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorméanyzat minden koznevelési intézmény részére megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi elbirasokrol szold 37/2014.
(IV.30.) szami EMMI rendeletben elbirt elvarasoknak. A konyhénak a Tindérkert Ovoda és
Bélesode intézménye ad helyet.

A rendelet eloirasainak vald megfelelést a kozétkeztetési szolgaltatas nythjtasanak helye szerint
illetekes népegészsegiigyi feladatkbrében eljard fOvarosi és varmegyei korméanyhivatal jarasi
(févarosi keriileti) hivatala (a tovabbiakban: ellenérz6 hatdsag) ellendrzi.

A szocialis ¢étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést a Hajdiiszoboszlo1 Kistérség Szocialis
Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont Nagyhegyesi Szocidlis, Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalata
latja el.

e) sportprogramokhoz valé hozziférés

A telepiilés koznevelési intézmények tornatermei megfeleléek a mindennapos testnevelés,
testmozgas megvaldsitisara elsdsorban az 6vodas korti és az altalanos iskolaba jaré gyerekek
részére.

2013-ban alakult meg a Nagyhegyesi [jasz Egyesiilet, céljuk a hagyomanyérzés és a torténelmi
ijaszat népszeriisitése. A torténelmi ijaszat, mint szabadidés sport egyre népszeriibb
telepiilésiinkén. Folyamatosan versenyeket szerveznek, melyekre az orszag kiilonbozd
telepiiléseirdl is érkeztek versenyz6k. A nagyhegyesi ijiszok szinte minden esetben érmekkel
térmek haza, ezzel is népszeriisitve ezt a sportot, Oregbitve ezzel telepiilésiink hirmevét. Az
egyesiilet onalldo facebook oldallal rendelkezik, ahol folyamatosan tajékoztatist a lezajlott
versenyekrol, azok eredményeirdl, a kozelgd eseményekrél, toviabbad a Nagyhegyes tjsag is
beszamol mindezekrdl.

2014. évben atadasra keriilt a Veres Péter Altaldnos Iskola udvarin a Magyar Labdartigd
Szdvetség (MLSZ) és az Onkormanyzat kozos beruhazasaban megvalosuld kisméretii (22x42)
miifiives labdarigé palya, melyet az dltalinos iskoldsok tanitési id6ben, a helyi lakossag pedig
tanitasi id6n tal hasznéalhat.

32



Helyi Esélyegyenl&ségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

2016. szeptember 30-an dtadtak a Nagyhegyesi Tiindérkert Ovoda és Bolcséde Ovi-Foci Palyajat,
amely a Nagyhegyes Kozség Onkorményzata, valamint az Ovi-Foci Kozhaszni Alapitvény
osszefogasabol a tarsasigi adotorvény altal lehetové tett sporttamogatasoknak koszénhetben jott
létre. gy az iskoldsokon til mér az ovisok is élvezhetik a miifiives palya eldnyeit.

A 2016. januarja 6ta milkodik az onkorményzat fenntartdsdban a Nagyhegyesi Sportcentrum a
sportolni vagyok nagy oromére. A konditermen tal két tovabbi szabad felhasznaldsi termével
lehetdséget nynjt egyéb csoportos sportfoglalkozasok, edzések megvaldsitasara (fitness, kettlebell,
Jjoga, kick-boksz, funkciondlis koredzés, stb.). A Sportcentrumnak sajat facebook oldala is van,
ahol folyamatos tajékoztatast ad az elérhetd foglalkozasokrdl, idépontokrél, eseményekrdl.

A futast kedvelk megalakitottak 2017-ben a Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiiletet. Azota
minden év aprilisaban megrendezésre keriil a Krater kupa, illetve tdbb alkalommal keriilt sor
Napkelte Futam elnevezésii futéverseny lebonyolitasara.

Telepiilésiinkon két lovas egyesiilet is tevékenykedik a lovassport szerelmeseinek, akik a lovas
hagyoméanyok népszeriisitésével az értékeket védd fiatal nemzedék nevelését is eldsegitik
kiiléonbdz0 lovas rendezvények szervezésével.

2024, januarjaban keriilt ataddsra a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-HB1-2022-00026 projekt keretében
megvalosulé 500 méter hosszusagn futépdlya a Kiserdei szabadidGpark teriiletén. Az
ontottgumiburkolat konnyen fenntarthaté és kornyezetbarat, rugalmassiaga kedvezobb feliiletet
biztosit futas szamara. A futopalya mentén van kialakitva. A fut6kor jatszotér melletti szakaszanal
| darab okos kandelaber van kihelyezve, amely Wi-fi-vel rendelkezik és kiszolgilja a kornyez6
teriiletet. 1

) személyes gondoskodast nyiijté szociilis szolgaltatdsokhoz valé hozzaiférés

A szocidlis étkeztetést, a hazi segitségnyijtast, a csalad-és gyermekjoléti szolgéltatist a
Hajdiszoboszloi Kistérség Szocidlis Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Nagyhegyesi Szocialis,
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélata latja el. Az intézmény altal nyujtott szocidlis szolgaltatasok
koziil a telepiilésen az alabbi ellatasok biztositottak:

Ja) Szocialis étkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszoruloknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezését kell biztositani, akik azt onmaguknak, illetve onmaguknak és eltartottjaik részére
tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi éllapotuk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansiguk miatt.

A napi egyszeri meleg étel (ebéd) biztositdsa a Nagyhegyesi Tiindérkert Ovoda és Bélcsdde
intézményébol vasarolt szolgaltatds formajaban valésul meg. Az ebéd elvitele torténhet onként
vagy kiszéllitds igénylésével. Az ebéd igényelhets a szolgélatnal hétkoznapra illetve hétvégére is,
normal illetve diétas véltozatban.

Jb) Hizi segitségnyiijtds:

Az ellatassal a sajat otthonukban él6, egészségi dllapotuk miatt Onellatasra nem, vagy részben
képes személyek szamara nyujtunk segitséget.

Ezen beliil az alabbi szolgaltatasokat elérhetoek:

« az ellatott fizikai gondozasa (fiirdetés, pelenkazas, agynemii csere)

« az ellatott mentilis gondozisa (problémak meghallgatdsa, megbeszélése, megoldasara
javaslatiétel a csaladtagok bevonasaval) — a gondozott személy kozvetlen kdrnyezetének
rendben tartasa (azon helyiségek, melyeket az ellédtott életvitelszerlien hasznal)

33



Helyi Esélyegyenléségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata
» kapcsolattartds az orvos és az ellatott kozott (gydgyszerfeliratds-, és kivaltds, beutalok
intézése stb.)

e beviasarlas, csekkek befizetése — hivatalos figyek intézése (nyomtatvany kitoltése, hivatalos
helyekre térténd eljuttatasa)

A hazi segitségnyljtast tapasztalattal rendelkezd szakképzett szocidlis gondozd és apold
személyek végzik, Nagyhegyes tekintetében ez 3 f0.

Je) Csalid - és Gyermekjoléti Szolgiltatas:

A nagyhegyesi Csaladsegit6 Szolgalat feladatait a Szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrd]
sz616 1993. évi IIL. tv., valamint a Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai
feladatairél és miikodésiik feltételeirél sz6lé 1/2000. (1.7.) Szcsm. rendelet alapjan végzi.
Célja elsésorban a telepiilésen €16 lakossag korében felmeriild szocidlis és mentalhigiénés
problémak kezelése, az életvezetési nehézségek elharitdsanak és megoldasanak eldsegitése.

A szolgdlat feladata
« Téjékoztatas szocialis, csaladtdmogatasi, tarsadalombiztositasi formak igénybevételérdl
e Szocialis, életvezetési, mentalhigiénias tandcsadas nyujtasa
o Az egyén ¢€s a csalad életében jelentkezd problémédk okainak feltirdsa, megoldasanak
segitése

Szolgdltatdisok

» Csaladtdmogatasi ellatasok igénylése (csaladi potlék, GYES, GYET, anyasagi timogatés)

¢ Nyugdij-nyugdijjellegli ellatasok igénylése

e Hivatalos iratok potldsanak beszerzésének segitése (TAJ kartya, sziil. anyakényvi kivonat)

» Anyagi nehézsegekkel kiizdok szamara pénzbeli és természetbeni ellatdsokhoz
vald hozzajutés segitése

o Csalddban jelentkezé miikddési zavarok megoldasanak segitése

o Hivatalos iigyek segitése (kérelmek, beadvanyok irdsaban valo segitségnynjtas)

o Eletviteli - mentalhigiénés tanicsadas

o Informacionyujtas aktudlis allaslehetoségekrol

o Adomanyok gylijtése-szétosztisa

» SzabadidGs programok szervezése

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat feladatait jelenleg 1 f6 felséfoku szocidlis végzettségli teljes
munkaidds csaladsegitd latja el. — 2024. szeptemberétdl ezt a feladatot 2 6 felséfoka szocidlis
végzettségli teljes munkaidds csaladsegitd latja el.

g) drogprevencios szolgaltatisok;

Nagyhegyes kozségben igen aktiv polgar6ri szolgilat miikodik, amely meghatdrozza, illetve
pozitiv irdAnyban befolyasolja a telepiilés kozrendjét, kdzbiztonségat.

A telepiilésen az ENyUBS adatai alapjan az elmilt 10 év adatait tekintve a regisztralt
blincselekmények szama elenyészo, kabitoszerrel kapcsolatos bilincselekmény nem kerdilt
regisztralasra, tehét a telepiilés biztonsagosnak mondhato.

Mindezek ellenére a fiatalok védelme, a megel6zés, a tajékoztatas és informécionyiijtas kiemelt
fontossagi a kozség szdmdra. 2015. jilius 08-dn Hajduszoboszléon Kabitoészerligyi Egyeztetd
Férum alakult, Hajdu-Bihar Varmegyében Debrecen és Hajduboszormény utdn harmadikként.
2024. majus 23-én én, mint a Nagyhegyesi Polgarmesteri Hivatal hatésagi iligyintézdje is
csatlakoztam az egyeztetd férumhoz, amelyen az intézményt képviselem. A férum célja a
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szakemberek és az Onkormanyzatok egyeztetése, cselekvési terv kialakitisa és megvaldsitisa a
fiatalok védelme €s a szenvedélybetegek segitése érdekében.

h) hatranyos megkiilonbiztetés, az egyenlé bianasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyijtasakor;

Az onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyijtisa sordn hatrinyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasméd kdvetelményének megsértése miatt szankcié megéllapitasdra nem keriilt sor,
erre irdnyuld eljaras egyaltalan nem indult.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

Telepiilésiinkén népkonyha nem miikdik, azonban

3.6.2. Népkonyha a pénzbeli ellitdsok és a kézszolgaltatdsok

¢ Népkonyhan kiosztott szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjik

¥ ételadagok szdma (db) a célcsoporthoz tartozokat.

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 P B
2022 0
2023 0
2024 0

Forrds: Onkormanyzati adat

3.7 Kizisségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

a)  Kkozisségi élet szinterei, forumai;

Nagyhegyesen a kozosségi élet szinterei kozé sorolhatjuk a lakokdzosségeket, a templomi
gyiilekezetet, a helyi civil szervezeteket, vagy a kiilénbozé helyi szervezédésii csoportokat, mint
példaul hagyomanyérzé csoport, népdalkor, mazsorettesek.

A falu lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat Ggy
lehet biztositani, ha tevékenységeink sordn a tarsadalom és komyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A civil szervezetek aktiv, tevékenységiikkel jarulnak hozza a falu fejlédéséhez. Az 6nkorméanyzat
rendszeres tdjékoztatassal, folyamatos parbeszéd fenntartasaval, és anyagi forras biztositasaval
segiti munkajukat.

A Mivelodési Haz programjait a lakossagi igényekre és a helyi civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitja. A rekreacios céla szabadierek kézott a Kiserdei
Szabadidépark, a Miivelddési haz Gjonnan kialakitott parkja, a Krater td, a Keleti-fécsatorna,

Kadarcsi-t6 szerepelnek, de idetartoznak az onkorményzat tulajdondban 1évd oktatdsi, nevelési
intézmeények parkjai is.

2017-ben kozségiink névaddjanak és egykori igazgatdjanak tiszteletére Kosztolanyi Laszld
Emlékpark keriilt kialakitdsra. A parkban elhelyezésre keriilt Kosztolanyi L4szl6 szobra is.

A telepiilésiinkdn a kultirdhoz valé hozzéférést az Onkormanyzat biztositja. A Kiserdei
SzabadidOparkban taldlhat6 a 2011-ben gyoénydriien felujitott Rickl-kiria, mely a kdzségi
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konyvtarunknak, a Rickl Antal Vilmos Konyvtarnak ad otthont. Legfontosabb feladata, hogy az
olvas6k megtalaljak az igényeiknek megfeleld irodalmat, hozz4jussanak a legijabb konyvekhez is.

Azokat a konyveket, amelyek nincsenek meg a helyi dllomanyban, mds konyvtiraktol
konyvtarkozi kolcsonzéssel lekérik. Sok rendezvénynek ad otthont, pl. ir6- olvaséd taldlkozé,
kepzémiivészeti kiallitas, Rickl Nap stb. Minden nyaron megrendezésre keriil a konyvtarban a
gyerekek szamara a kéthetes Kézmiives és Olvasotabor. Konyvtarunk 2017 ota Digitalis Jolét
Pontként is miikodik. Az intézményben tovabbi szolgiltatisok (fénymasolds, nyomtatas,
spirdlozas, lamindlas stb.) is igénybe vehetdk.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzésére a helyi média szolgdl. A 2013. évtd] ismét
havonta kiadasra keriilt a Nagyhegyes ujsag, amely ingyenesen eljut az lakosokhoz, a
vallalkozasokhoz, intézményekhez, valamint a kdrnyezoé telepiilések Polgarmesteri Hivatalaiba.

A Nagyhegyes jsag mellet a falu életére vonatkozo felhivasokat, tajékoztatokat, a kozosségi
média (kozségi facebook oldal, kozségi honlap) felilleteken is kozzé tessziik. A Képviseld-testileti
iléseket és bizottsagi iiléseket barki visszanézheti az www.onkormanyzati.tv oldalon.

A helyi kotelezé kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés-iizemeltetési feladatok, illetve a kozteriiletek tisztintartasa
biztositott. Ezek az &llampolgarok szamara elérhetdek, megfelelé szinvonalon miikddnek és
minden jogos igényt kielégitenek.

Az egyes feladatok ellatasa soran az onkormanyzat egyiittm{ikodik a helyi, nem &nkorméanyzati
fenntartisti intczménnyel, a civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, az egyhdzakkal, és
egyeb szervezetekkel, '

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, Shortcsamok A telepiilési KézmiivelSdési
tornaszobdval ellatott konyvtarak intézmények
- sportpalya léte B e
kbznevelési (T5 103) kikolcsonzott szama
intézmények szama egysépeinek szama (TS 105)
db van/nincs db db
2 igen 2719 1

Forras: TelR, KSH Tstar

3.7.1. szam tablézat - Intézményi ellatottsag (2023)
Tornateremmel, o
tornaszobaval elldtott A..t clepics] Kozm(ivelGdési
4 e Sportcsarnok, konyvtarak s
koznevelési intézmények ; intézmények
sportpalya léte kikolcsonzott
szama (intézmény (TS 103) R e nelAma szama
székhelye szerint) (TS gys (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
2 igen 4 548 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozisségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittelesre nem jellemz0, hogy a lakosok kozott stlyos konfliktusok alakulnanak ki.
Nagyhegyesen etnikai konfliktusrél egyaltalan nem lehet beszélni.

¢)  helyi kozosségi szolidaritis megnyilvinuldsai;

A mindenkori Képviseld-testiiletek tarsadalmi felel6sségvallalasa abban is megmutatkozik, hogy a
termeészeti katasztrofa altal sajtott hazai, illetve kiilfdldi telepiiléseknek anyagi segitséget tud
nyujtani. A testvértelepiilésiinket, Vamosgalfalvait Roménidban nem csak anyagiakkal, hanem
egyéb természetbeni tdmogatdssal is segiti az onkorméanyzat, valamint évek 6ta Hajduszoboszld
varosaval egytittmiikodve megszervezi 45 karpataljai gyermek nyari taboroztatisat, szallitisat.

Bzen feliil a szolidaritds és felel6sség mind magénemberekben, mind a kozségben miikods
gazdasdgi szervezetekben jelen van. Ez jellemzoen felajanlasokban nyilvanul meg, mely jelenség
karacsony kozeledtével felerdsodik, hiszen december honapban joval magasabb az ajandékozas
késztetése. Az adoméanyokat a Csaladsegité Szolgilat munkatérsai juttatjak el az arra raszorulok
részére. A felepiilésiinkén még nem igazan jellemz6 az Snkéntes munka, ezen a téren még fejlédni
kell a lakosoknak.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megérzésének lehetdségei;

A KSH 2022. évi népszamlalasi adatai szerint Nagyhegyes telepiilésen a nemzetiséghez tartozas
kérdésében a 2 870 fobol dsszesen 58 6 vallotta magat mas nemzetiséghez tartozonak, igy ez a
kérdés jelen esetben nem relevans.

e)  helyi lakossagi onszervezodések;

A Nagyhegyesei Miivel6dési Haz kiilonféle szakkoroket szervez, melyeken mindenféle korosztaly
talalhat szamara megfelel6 programokat.

A telepiilésen mikodo szakkordk, klubok:
= Baratsag Tarsaskor
= Hagyomanyérzé csoport
= Mazsorett csoportok
= Nagyhegyesi Ifi Klub
»  Nagyhegyesi Népdalkor és Citerazenekar
* Nagyhegyesi Nyugdijas Klub
* Tancos Fitnesz Klub

A Baritsig Tarsaskorben és a Nagyhegyesi Nyugdijas Klubban aktiv nyugdijasok
tevekenykednek.

A Hagyoményd6rzd csoport tagjai kozségiink hagyoményait apoljak, rendezvények aktiv segitdi,
f6z6i.

A Nagyhegyesi Ifi Klub a kdzségért lenni akard, érdeklddd fiatalokat fogja dssze, gyermekeknek,
fiataloknak sz610 programokat szerveznek.

A Nagyhegyesi Népdalkér a legnagyobb multtal rendelkezd miivészeti szakkdr, szamos sikeres
versenyen, fellépésen vannak tal, ma napig mikodnek.

A masik miivészeti szakkor a Mazsorett, melyre a fiatal lanyok szivesen jarnak.
A Téancos Fitnesz Klubot a mozogni, tAncolni szereté fiatal és idosebb korosztaly latogatja.

37



Helyi Esélyegyenléségi Program
Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata

3.8 A roma nemzetiségi dnkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkorményzattal

A KSH 2022. évi adatai szerint Nagyhegyesen minddssze 9 fé vallotta magdt roma
szirmazasunak. Nagyhegyesen nem mikodik roma kisebbségi onkorményzat, igy ez a kérdés
tovabbra sem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn

telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Erre a kérdésre vonatkozoan a telepiilésiinkon Nem relevans.
nincs beazonositott probléma.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggylilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat.

A dokumentum f0 célja, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell
hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének #ltalinos jellemzéi gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek

Mir sziiletésiink pillanataban esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy milyen
csalddba sziiletiink, hazénk keleti vagy nyugati térségében, tanyén, kis vagy nagy telepiilésen.

Az esélyegyenldségre minden helyzetben torekedni kell, tehét a cél az, hogy mindenki egyenld
eséllyel jusson az egyes ellatasokhoz, informéaciokhoz.

Az utébbi években sziiletett szocidlis vonatkozasu jogszabalyokban megvalosult a jogalkotd azon
torekvése, hogy az irdnyelveknek megfeleld, az egyenldé esélyeket biztositd jogszabélyok

sziilessenek.

A lakonépesség szama a 2020. évben 2 888 {6 volt. Az Hsszes lakénépességhez viszonyitva a 0-18
éves kortiak szima 541 16, ebbdl 264 férfi és 277 no.

A lakénépesség szama a 2023. évben 2 989 6 volt. Az Gsszes lakénépességhez viszonyitva a 0-
18 éves kortiak szama 607, ebbdl 304 férfi és 305 né.
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2020. évi tablazat

4.1. szamu tébldzat - Gyermekkoni népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2.5zami tabldzatbdl)
Az dllandd népességhdl a
F& megfeleld korcsoporta ndk
Kokcsonon és férfiak ardnya (%)
Férf sk Nok Osszesen Férfiak Nok
{15 003) (T5.005) (TS 007)
F8 F& F& % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1426 1462 2888 49,38% 50,62%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, aranya TS 009) 109 3,77%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k T5 012, aranya TS 013) 224 227 451 7,76% 7,86%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya T5 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 40 50 90 1,39% 1,73%

Forras: TelR, KSH Tstar

2023, évi tablazat

4.1, szdmu tdblazat - Gyermekkori népesség iisszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.524mu téblazatbsl)
Az dllandd népességbdl a
Fé§ megfeleld korcsoportd ndk és
Koresoport férfiak ardnya (%)
Farfiak NEK Osszesen Férfiak N&k
(T5 003) (TS 005) (15 007)
Fé F& Fé % %
Alland6é népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1463 1526 2989 48,95% 51,05%
0-2 évesek (fsszes szima TS 008, ardnya TS 009) 131 4,38%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, arédnya TS 013) 262 258 520 8,77% 8,63%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 40 47 a7 1,34% 1,57%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
€16 gyermekek jellemzéi,

helyzetii gyermekek,

egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete;

valamint fogyatékossaggal

A tAblazat értelmezése érdekében fontos tisztdzni a kivvetkezd fogalmakat:

e Veszélyeztetett kiskoru (veszélvezietettség fennallasa):

Vesz€lyeztetettség az, ha a gyermek komyezetében barki illetve maga a gyermek olyan
magatartast tandsit, vagy mulasztast kovet el, illetve olyan koriilmény alakul ki, amely gitolja a

gyermeket az egészséges fejlédésben.

e Védelembe vett kiskort (védelembe vétel):

A gyamhivatal a gyermekvédelmi

torvényben nevesitett

szervek,

személyek

jelzése,

kezdeményezése, vagy javaslata, valamint birésagi megkeresés alapjan koteles a védelembe vétel
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irdnti eljarast hivatalbol lefolytatni. Ennek eredményeképen ha megdllapithatd a gyermek
veszélyeztetettsége (olyan koriilmény alakul ki, amely gatolja a gyermeket az egészséges

fejlodésben) — azonban a gyermeket a csaladbol nem kell kiemelni —, a gyamhivatal védelembe
veszi.

A Hajduszoboszloi Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat feladata egy olyan segité szolgaltatas
biztositasa, mely soran a egyén, illetve a csalad tdmaszt talal a szocidlis szakember személyében,
aki segiti 6t abbol a krizishelyzetbol kikeriilni, amelybdl egyediil nehezen, vagy egyaltalan nem
talal kiutat.

Fontos a veszélyeztetettség felismerése, annak érdekében, hogy a veszélyeztetettséget
megsziintessiik és a gyermek zavartalanul fejlddhessen. Eppen ezért nélkiilozhetetlen a
veszélyeztetettséget észleld és jelzorendszer mikddtetése, akik rendszeresen kapcsolatban allnak a
telepiilésen lévo iskolikkal, ovodakkal, bolcsédékkel, védondkkel, haziorvosokkal, csalddsegitd
szolgalattal, pedagogiai szakszolgalattal, szitkség esetén rend6rséggel, partfogdval, birdséggal.

Telepiilésiinkon mind a jelzérendszer, mind a csaladsegité szolgédlat hatékonyan miikédik. Mint a
tablazatbol is lathaté a védelembe vett gyermekek szdma mindig kevesebb, mint a beérkezett
Jelzés, tehat a veszélyeztetettség megsziinik, még mielStt a védelembe vétel megtorténne.

4.1.1. szamd tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskort Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev |__gyermekek szdma (TS 116) szdma (TS 115)
F& ' F6
2017 12 n.a.
2018 0 n.a.
20195 2
2020 3
2021 3 10
2022 3 11
2023 10 11
2024 6 14

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag feltételeit a 149/1997. (I1X.10.) évi
a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrél szolé Kormany rendelet
hatarozza meg.

A tamogatas tartalma:
» ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés és — ha megfelel a torvényben
foglalt feltételeknek
e sziinidei gyermekétkeztetés,
e ¢vente kétszer pénzbeli tamogatas, tovabba
» Jjogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények, mint pl. apicai &sztondij tdmogatas,
stb.
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4.1.2. szamii tablazat - Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek részesitettek évi atlagos szama (7S 111) F6
Rendszeres gyermekvédelmi g
i kedvezményben részesitettek évi a0
atlagos szama (TS 111) L
F6 30
2017 40 25
2018 34 20
2019 35 i
2020 20 =
2021 25 : I l
2022 33 2017 2018 2019 2020 2021 2022 223 2024
iggi ;2 Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) agyermek jogan jaro allami és helyi juttatisokban részesiilik helyzete;

A telepiilésiinkén arvaellatisban részesild gyermekek szima szerencsére elég alacsony. Az
arvaellatas nem helyi juttatds, a lakohely szerinti illetékes nyugdijbiztositisi szervként eljard
korméanyhivatalokhoz, bizonyos esetekben a Nyugdijfolyoésitéhoz kell benytijtani.

4.1.3. szdmd tébl:at - Arvaellatas
Arvaelltdsban részesiil6 | Arvaellatisban részesiil6 Arvaellitasban
Ev férfiak szama (f6) (TS 065) nék szama (f&) (TS 066) részesiil6k osszesen

Fé F6 F6
2017 2 8 10
2018 1 9 10
2019 1 7 8
2020 0 4 4
2021 0 5 5
2022 0 5 5
2023 1 4 5
2024 i 3 <4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilési tamogatasokrél, valamint a szocidlis szolgaltatasokrdl szold 3/2023. (11.16.) évi
onkorményzati rendelet a kovetkez6 gyermekek jogan adhaté tamogatasokrol rendelkezik:

= oyermekvédelmi tAmogatis:

Ezt a fajta timogatast az onkormanyzat a létfenntartisat veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe
keriilt, valamint id0szakosan, vagy tartosan létfenntartisi gondokkal kiizdé gyermeket neveld
sziil6 vagy torvényes képvisel6 részére allapithatja meg, melynek feltétele az egy fére jutd

jovedelmet. Ahogy a tablazatban is lathatd, az ilyen nehéz helyzetbe 1évd csaladok szima

csokkend tendenciit mutat.
= tanévkezdési tamogatas

Tanévkezdési tamogatasban részesiil az a szild, vagy torvényes képviseld, aki nagyhegyesi lakos,
sajat haztartasdban nevel gyermeket, tanulmanyait nappali tagozaton folytatja és a rendeletben
leirt jogosultsagi feltételeknek megfelel.
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= babatdmogatas

Az dnkormanyzat a gyermek sziiletésekor egyszeri, pénzbeli tdmogatast nyujt az jszilottet
gondozo azon csaladok részere, akik a tamogatast kérik és a rendeletben leirt jogosultsagi
feltételeknek megfelelnek.

2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
(f6) (e (/e (o) | (B | B | (@ (/%)
Gyermekvédelmi timogatis 65 59 47 36 I3 11 13 6
gl il 360 | 378 | 357 | 337 | 335 | 363 | 364 | 364
kozepisk., ;foiskola/egyetem
Babatdmogatis 20 16 23 22 26 25 17 18
Tanulmdnyi dsztondij tdmogatds [ Q 9 g 9 7 0 13

Forras: onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilik jellemzdi

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A jogszabdlyban
meghatarozottak alapjan a konyha az élelmiszer alapanyagokat &stermel8ktdl és cégektdl szerzi
be. Nagy figyelmet forditanak az EMMI rendelet eldirasaira, hogy heti négy-ot alkalommal friss
gylimolesot, zoldséget kapjanak a gyerekek.

Az Onkorméanyzat tulajdonaban 4ll6 kiilteriileti szantéon kozfoglalkoztatottak bevonasaval
megtermelt termény egy részét az ovoda konyhdja hasznositotta, ezzel csokkentve a kiadisokat.

A kedvezd tapasztalatok alapjan az Onkorményzat tovabbi években is folytatja ezt a
tevekenységét. 2014. évben a kozfoglalkoztatottak az Onkormdnyzat belteriileti ingatlanjain
megkezdtek a zoldségfélek termesztését, 2015-ben beindult a félids zdldségtermesztés és a
terméseket szintén a konyha hasznositja. Ezek a tevékenységek a milt év végével zarultak le.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bolcsddés, 6vodé§ ¢és altalanos iskolas
gyermekek egész évben téritésmentesen étkezhetnek a Tiindérkert Ovoda és Bdleséde
ebédlgjében.

4.

1.4. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilék szdma (A tablazat kitoltése és
elemzése opciondlis.)

Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mérték(i tzg:;::: Tanévkezdési Nyari
étkezésben étkezésben kedvezményes tamogatdsban | étkeztetésben
Ev résztvevdk résztvevdk szima étkezésre jogosultak ellétésflan részesiilGk részesiilék
szama dvoda | iskola 1-8. évfolyam | szdma 1-13. évfolyam ré:;:s':;ﬁk szdma szama
Fé Fé F6 F& F& F&
2017 59 36 54 212 360 67
2018 62 41 43 221 378 79
2019 70 69 45 199 357 82
2020 57 29 34 183 337 118
2021 66 19 43 215 335 50
2022 83 15 60 230 363 23
2023 126 12 82 250 364 6
2024 133 9 72 253 364 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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¢) magyar dllampolgirsiaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nagyhegyesen magyar dllampolgéarsdggal nem rendelkezé gyermekek nincsenek,

J) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgirsdggal nem rendelkezd
kiilféldrol visszatért, hatranyos helyzetii csalidban €16 gyerekek jellemzoi.

Telepiilésiink szempontjabol ez a célcsoport nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepiilésiinkdn nincsenek szegregalt teriiletek, igy a szegregilt, telepszerii lakokdmyezetben é16
gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége nem relevéns.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hétrinyos helyzetid, valamint fogyatékossdggal él6
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozzaférése

a) védonoi elldtas jellemzoi (pl. a védond altal ellitott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

2023. julius 1-jén lépett életbe az a toérvénymddositis, amelynek értelmében a védéndk feletti
munkaltatéi jogokat ezentil nem az onkorméanyzatok gyakoroljak, hanem a megyei iranyito
korhaz alkalmazottai lesznek.

A védéndk strukturalisan az egészségiigyl alapellatas részeként miikddnek, de tevékenykednek
oktatasi intézményekben, részt vesznek a szocidlis alapellatisban, a gyermekvédelemben, a civil-
karitativ szférdban is. Szakmai tevékenységiiket 6nalloan latjak el.

A védondi szolgalatot telepiilésiinkon jelenleg 2 f6 14tja el mind teriileti, mind iskolai szinten.
Teriileti szinten feladatuk az dvodai védondi feladatok és a névédelemmel kapcsolatos teenddk
ellatasa (varandds gondozas, gyermekgondozas).

Iskolai szinten pedig a 6-18 év kdzotti gyermekek, valamint a 18 év feletti, kozépfoka nappali
iskola rendszerii oktatasban résztvevik iskola-egészségiigyi ellatisa.

A védéndi elldtas mindig is hatékonyan mitkodott a telepiilésen. Munkajat, most mar munkéjukat
a hdziorvosokkal szoros egyiittmiikGdésben végezte és végzik most is. A tandcsadisok,
csaladlatogatasok soran a varandos kismamék, gyermekes anyukik bizalommal fordulnak
gondjaikkal, kérdéseikkel a védonékhoz.

Az iskolaskoriaknal kilonféle sziiréseket, vizsgalatokat illetve egészségiigyi tdjékoztatast
tartanak. A Mivel6dési Haz 2012. ¢évt6l heti rendszerességgel lehetdséget nyifjt zenés,
mozgasfejleszt foglalkozdsok tartdséra is.

Lassuk a 2017-2022 évi adatokat:
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4.3.1. szamu tabldzat — Védondi dllashelyek széma
Betdltott véddnsi 0-3 év kazotti Atlagos gyermekszam
Ev dlldshelyek szdma (TS 109) | gyermekek szdma védbnénként

db F& F&
2017 1. 87 87
2018 1 92 92
2019 1 93 93
2020 1 98 98
2021 1 112 112
2022 1 117 117
2023 2 122 499
2024 2 107 500

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gvermekorvoshoz ermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betbltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szama

Nagyhegyesen az egészségiigyl alapellatast két vallalkozé haziorvos biztositja, hazi
gyermekorvosi praxis nincs. A legkdzelebbi gyermek szakorvosi ellitds Balmazijvérosban,
Hajduszoboszlon és Debrecenben van.

4.3.2. szami tabldzat — Gyermekorvosi ellatds

Felnottek és Csak feln&ttek A hézi Gyermekorvos ”
Feln6tt hazi orvos
gyermekek részére részére szervezett | gyermekorvosok | dltal elltott
€ : ; altal ellatott
v szervezett haziorvosi haziorvosi szolg. altal ellatott szolg. gyerekek ook sZarns
szolg. szama (TS 107) szdma (TS 106) szama (TS 108) széma 342
db db db F& Fé
2017 2 n.a. 0 0 1218
2018 2 n.a. 0 0 1357
2019 2 n.a. 0 0 1398
2020 2 n.a. 0 0 1099
2021 2 n.a. 0 0 1261
2022 2 n.a. 1] 0 1497
2023 2 n.a. 0 0 2814
2024 2 n.a. 0 0 2894

¢) 0-7 éves koriak specialis (egészségii
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo6 adatok

Mar csecsemdokortol nagy hangsulyt fektet az orvos és a védond a gyermekek szomato-mentilis
fejlodésének nyomon kovetésére, az életkorhoz kotott orvosi és védondi szirdvizsgalatokat
szabalyoz6 miniszteri rendeletben (51/1997.(X1I1.18. NM) meghatirozottak szerint.

Ezen til 2014 6ta a ,,TAMOP 6.1.4 Koragyermekkori (0-7 év) kiemelt project” szerint sziikség
van egyéb szempontokon alapulé megfigyelésekre, vizsgilatokra is. Igy az alapellatasban végzett
egészségiigyl  szilirdvizsgalatok kiegésziiltek a sziiléi kérdéiv alkalmazasival és a
rizikofelméréssel.
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1 honapos és 7 éves kor kozott 15 alkalommal érkeznek sziileikkel a gyerekek az orvosi és
védOondi tandcsaddsra, ahol megtorténik az életkoruknak megfeleld vizsgdlat. A kiszlirt és
nyilvantartisba vett gyerekeket szakellatoba, vagy a Hajdad Bihar Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat Hajdiszoboszloi Tagintézményébe iranyitjuk.

A szakszolgdlat munkatirsai (logopédus, pszichologus és fejlesztdé pedagogus) heti
rendszerességgel tart fejlesztd foglalkozasokat az 6vodankban, az arra rdszorul6 gyerekek részére.

d) gyermekjoléti alapellatasok. Biztos Kezdet Gyerekhéz, Tanoda, gvermekszegénységet

csokkentd specidlis szolgéltatisok:

Nagyhegyes Onkormanyzata az 6vodai ellatast a Tindérkert Ovoda és Bolcs6dében biztositja. Az
cgyenl0 es¢lyteremtés feliételeit az intézmény minden gyermek részére teljesiti. Mindenkinek
biztositani tudja az 6vodai férShelyet.

Az évoda épiiletében miltkodik egy bolesédei csoport, ahol 12 féréhely biztositott a kisgyermekek
szamara. Az ingyenes bolcsddei ellatas 20 hetes kortél 3 éves korig vehetd igénybe. Az 6vodaban
125 féréhellyel varjak a munkaerd piacra visszatéré sziil6k gyermekeit.

Az 6voda a sziilok igényéhez igazodva 6 6ratdl 17 6raig tart nyitva. Az évodaban a nyari takaritasi
szlinet altalaban két hét, ezen ido6 alatt az 6voda konyhdja folyamatosan tizemel.

Az ovodapedagogusok felkésziiltek, folyamatos szakmai képzéseken vesznek részt. Az 6voda
infrastrukiuraja magas szintfi ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is élvezik.
A nevelémunkét fejleszté szakemberek is segitik, akik a Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Hajdszoboszl6i Tagintézményébdl jarnak az intézménybe.

A logopédus, pszichologus, fejlesztopedagogus, és a gyogy-testneveld heti egy alkalommal tart
fejleszté foglalkozasokat intézményiinkben. Az SNI gyermekek fejlesztéshez is biztositott a
gyogypedagogus, aki a szakértSi bizottsag javaslatanak megfelelé oraszdmban, megbizési
szerzodéssel latja el a feladatat,

e) gvermekek napkézbeni ellatisai, bolesGdei ellatés:

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és
bélcsédébe beiratott gyermekek széma
ank,Mﬂfﬂt::ﬁ;ati 6"korminvzaﬁ BOICSO0EK es UUIL&UISJ:::-:IEUE”ULU'[[ EYETITIF_’KEH
ANy bélcs6débe beirt
Ev bolcsédei S|
fér6helyek széma | &Y
db Fé =
N — - ' "mHBRRRENRI
2018 12 12 o I I : ; :
2019 12 17 2017 2018 ;".'!5‘_ .J'.'.’D 2001 2022 023 2024
2020 12 15 e e st
2021 12 17
2022 12 17 g Sl e AR e
2023 12 18
2024 12 21

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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f) gvermekvédelem;

Telepiilésinkdn a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatdsarél a Hajdiszoboszl6i
Kistérségi Szocialis, Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalata
gondoskodik jelenleg 1 {6 csaladsegité munkatarssal. 2024. szeptemberétél ezt a feladatot mér 2
6 1atja el.

A szolgalat célja, feladata és a nyujtott szolgaltatasok tekintetében a Helyi Esélyegyenléségi
Program 3.6. fc) pontjaban foglaltak megfeleléen iranyadok jelen ponthoz is.

A gyermekvédelem kozéppontjaban a meghatarozo szerepet betélto jelzérendszer all. A csalad-
gyermekjoleti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzGrendszer
mikodtetése, melyet a prevencios munka elso szamu eszkozének tekintiink.

A veszélyeztetettség jelzésére ¢épiilé gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentGsen
befolyasolja a jelzérendszer miikodésének mindsége. A jelzdrendszer tagjainak egyiittm{ikddése
az eseiek és a problémak mentén torténik. A jelzérendszer Gsszetétele sokszinfi, minden olyan
intézmeény részt vesz benne, akik szakmai munkajuk soran kapcsolatban allnak a gyermekekkel.
Egyiittmiikodnek, egymast kolesondsen tajékoztatjak.

A szolgalat altal végzett szakmai tevékenység soran, a gyermekjoléti alapellatas keretében a
gyermekek és csaladjaik egytittmilikdése az dnkéntességen alapul. Onkéntes megkeresés illetve a
jelzbrendszer tagjainak jelzése alapjan keriilnek elsésorban kapcsolatba a csaladokkal, de hatdségi
intézkedés illetve kotelezés alapjan is torténhet az igénybevétel.

Az lgyfelek részére leginkabb hivatalos tigyek intézésében valé kdzremiikddésben, vagy
informaciényujtisban kémek segitséget, de sok esetben torténik tanicsadds, segitd beszélgetés.
Csaladlatogatasra a gondozott csaladokndl keriil sor, illetve sulyos esetekben szakmai
megbeszélés, esetkonferencia indokolt, &m telepiilésiinkdn ez nagyon ritka.

g) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok;

Krizishelyzet esetén a Hajdiszoboszléi Kistérségi Szocialis, Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatanak munkatéarsai készségesen dllnak rendelkezésére és minden
segitséget megadnak a nehéz helyzetbe keriilt csaladok, egyének szdmara.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés:

A koznevelési intézmények tornatermei és miflives péalydi, a Nagyhegyesi Sportcentrum és a
Miivel6dési Haz megfelelden szolgaljak a testnevelés és szabadiddsport ligyét (edzések, kiegészitd
foglalkozasok).

A Nagyhegyesi fjasz Egyesiilet, a Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiilet és a Nagyhegyesi
Szabadidds és Lovassport Egyesiilet edzései, rendezvényei is hozz4jarulnak a telepiilés lakosainak
az egészségfejlesztési, sport és szabadidds programokhoz vald hozzaférésiikhoz.

Minden évben az dnkorményzat tdmogatasdval megszervezésre keriil a kéthetes nydri napkozis
tdbor. Itt a gyermekek a Miivelddési hiz, az onkormanyzat és a Csaladsegitd Szolgilat
munkatarsai altal szervezett egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programok koziil
valaszthatnak. Ezenkiviil minden nyiron megrendezésre keriil a konyvtirban a gyerekek sziméra
a Kézmiives és Olvasotabor, mely két hétig tart.

A szabadidds programokat - mely gyakran imnepekhez kapcsolodik - a Mivelddési Haz a
Nagyhegyesi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, a védéndvel, a helyi civil szervezetekkel és az
Onkéntes segitokkel kdzosen szervezik. Ilyenek példaul: Tarsas Ifis Est, Husvéti Jatszohaz,
Gyermeknap, Adventi jatszohadz, Mikulasnap, Egészségligyi Nap, Id6sek Napja stb.
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1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetést telepiilésiinkdn a Tiindérkert Ovoda és Bolcséde konyhaja biztositja az 5
honapos és 14 év kozotti gyermekek szamdra a nevelési év, illetve a tanév id6tartamdra,
hétkdznapokon, tehat hétvégi étkeztetés nincs. Vannak akik kedvezményes étkezésben
részesiilnek, 50, illetve 100 % - ban.

A nyari gyermekétkeztetés —a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6ld 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) rendelkezései alapjan — természetbeni ellatisként keriil
meghatarozasra, melyet bizonyos ellatotti kér vonatkozdsdban az Onkorminyzat koteles
biztositani. Ez azokat az 5 honapos és 18 ¢év kozotti gyermeket érinti, akik rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek és hatranyos (HH) vagy halmozottan hatranyos
(HHH) helyzetliek. A nyari sziinidében a szild kérelmére legalibb 43, legfeljebb 49 munkanapon
kell a déli meleg foétkezést biztositania az onkorméanyzatnak. Az étkezés biztositisa térténhet
helyben, vagy ha ez nem lehetséges, lehetévé kell tenni a sziilo szdmara az étel elvitelét, vagy
kiszallitasat a csalad részére. A Képviselé-testillet minden évben palyézatot nyajt be szocidlis
nyari gyermekétkeztetés céljabol timogatasi 6sszeg folyositasara.

J)  eltérd kultirdji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok:

Nincsenek kiilon hatranyos és nem hatranyos helyeztii gyermekcsoportjaink.

k) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenld banidsméd kdvetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtisakor;

Az Onkormanyzattal szemben az oktatds-nevelés kapcsin hatrinyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése miatt szankcié megéllapitisara nem keriilt sor.

1) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok. szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az cllatérendszer lizemeltetése soran torekszink rd, hogy mindenkor szem elétt tartsuk az
esélyegyenldségi célcsoportok, igy kiilondsen a gyermekek valos igényeit és sziikségleteit,
valamint toreksziink arra, hogy a hatranyos helyzetben levé gyermekek élethelyzetébodl fakadd
hatranyait kompenzaljuk. Fontos szdmunkra, hogy a gyermekek egyenlé esélyekkel jussanak
hozza valamennyi szolgaltatasunkhoz.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossageal éld
gverekek kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranvos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézségpel kiizdd gyermekek/tanulék Gvodai,
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejlesztod
programokra valo eljutds médija, lehetdségei:

Alapelv, hogy minden gyermeknek joga van, a jatékhoz, képességeinek kibontakoztatisahoz.
Mindez Ggy valosithaté meg, ha Gsszekapcsolodik olyan nevelési kultaraval, mely lehetéséget
teremt a csaladi eredetii, szocidlis hatranyok részbeni enyhitésére épplgy, mint a tehetségek
felismerésére és fejlesztésére.

A pedagogusok kiemelt figyelmet forditanak a hitranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii és a
sajatos nevelési igenyli gyerekek, tanulok hatranykompenzacidjara, ezéltal az integracio
megteremtésére. Telepiilésiinkon, mint a tablazatbol is jol lathaté a hatranyos és halmozottan
hatranyos gyermekek szama elég alacsony.
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4.4. a) 1.s2am tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetii évodas gyermekek

6 - Hatranyos és halmozottan hatréanyos Hatranyos és halmozottan
vodaba beirt gyermekek
T e b helyzeti 6uod§s-gyermfkek szérrua hétranyos helyzetii évodds
Ev neveléssel egyiitt) (TS 087) (gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt) | gyermekek ardnya az 6vodas
(TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F& ] %
2017 88 6 6,82
2018 o8 3 3,06
2019 120 0 0,00
2020 105 0 0,00
2021 121 0 0,00
2022 128 5 3,84
2023 129 1 0,78
2024 138 1 0,72
4.4, a) 2. szdmu téblazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet( dltaldnos iskolai tanuldk
Altaldnos iskolai Hétranyos és halmozottan hatranyos P:i:;in?:hisl hi::;ii:?:::;
Ev tanulf&k szama a helyzetd éltal_érlos iskolai tanuluék szama = ény:az éltaylf'mos TP
nappali oktatasban | (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) (TS 094) tanulkon beliil (TS 095)
F& : F& %
2017 212 29 13,55
2018 221 25 11,42
2019 199 3 1,49
2020 193 5 2,54
2021 215 4 1,89
2022 230 4 1,87
2023 250 5 2,00
2024 253 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzet a kbzépszint(i oktatiasban

Hétrényos és halmozottan
Hétranyos és Hatranyos és Hét:‘i:':{'m li:sh:;:"::::an hétranyos helyzet( Hétrinyos és ::::::::t: %
halmozottan halmozottan slis énviskolaivtlanul 6k szakkéizé piskolai tanuldk halmozottan hatrs 05"
hétranyos hétranyos helyzetd | * B és hatranyos helyzetd hatranyos o
és hatranyos helyzet( : helyzet( tanulék
helyzet(i tanulék arénya a x . szakiskolai és helyzeti
Ev 3 szakiskolai és . ! = = aranyaa
gimnaziumi gimnaziumi készségfejlesztd iskolai készségfejlesztd iskolai | szakgimnaziumi Sakeir b
tanulék szédma (TS | tanulékon belil (TS ) tanuldk arénya a tanulék | tanulék szama
096) 097) tanuldk szdma a nappali Shmdhot viz taviive (TS 100) tanulékon beliil
oktatdsban (TS 098) (TS 101)
(TS 099)
Fé % Fo % Fo %

2017 n.a. n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. rn.a.
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4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megdllapitott hatranyos helyzet(i | Megéllapitott halmozottan hatranyos
€y gyermekek és nagykoriva vélt | helyzetd gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szama (TS 114) gyermekek szdma (TS 113)

=
ot

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

DI | R|O|W|D
RIRrloIN|OIN|O |

A sajatos nevelési igényti (SNI) tanulok, gyermekek oktatdsdt mind a két oktatisi intézmény
vallalta, az iskoldban integralt oktatis folyik. Az erdei iskola is biztositott az SNI gyermekek
részére.

b) a_ koOzneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgdltatisok (pl. iskoléra/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

A 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrél kimondja, hogy az 6voda a gyermek
haroméves koritél a tankdtelezettség kezdetéig nevelé intézmény. Az onkorminyzatunk e
feladatellatasat a Tiindérkert Ovoda és Bolcsddében szervezi meg.

Az oOvodapedagdgusok nevelomunkajat fejlesztd szakemberek is segitik, akik a Hajda-Bihar
Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Hajdszoboszl6i Tagintézményéb6l jarnak ki. A logopédus,
pszichologus, fejleszt6pedagogus, és a gyogytestnevelé heti egy alkalommal tart fejleszté
foglalkozasokat intézményiinkben.

Az SNI gyermekek fejlesztéshez is biztositott a gydgypedagogus, aki a szakértdi bizottsag
javaslatinak megfeleld draszimban, megbizasi szerzodéssel latja el a feladatat.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az évoda telephelyeinek szdma (db) 1

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 5
Ovodai féréhelyek szdma (f6) 125
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) 5

Az évoda nyitvatartési ideje {...h-tdl ...h-ig): 6 17
A nydri évoda-bezards idStartama (nap) 13

Személyi feltételek F6 Hidnyz6 létszdm

Ovodapedagégusok széma 1 0
Ebbél diplomds dvodapedagdgusok szama 1 0
Gydgypedagdgusok létszéma 0
Dajka/gondozdnd 5 0
Kisegitd személyzet 10 0

Forras: Onkorményzati adatgyljtés, intézményi adatgytijtés
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4.4.2. sz7am tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Gyogypedagbgia
férchelyek Ovodai Ovodaba beirt i oktatdsban | Egy 6vodai
e Ovodai gyermek- s feladatellétasi gyermekek Ovodai részesiils 6vodds | gyermek-
Lora csoportok szama - (By6 d helyek széma szdma gyogypeda- gyermekek csoportra
gyermekek gyodgypedagogiai S eI (eyogypeda- (gySgypeda- | gogiai gyermek- széma Juté
v o neveléssel egyiitt e A gogial neveléssel | gégiai neveléssel | csoportok széma | azintegrdltan | gyermekek
(TS 085) att) egyitt) egyiitt) (TS 086) oktatatt SNI szdma (TS
;‘5"090} (TS 088) (TS 087) gyermekek 089)
nélkiil (TS 091)
fo db db db f6 db fo fé
2017 38 = 120 1 28 0 0 18
2018 98 5 125 1 98 0 0 20
2019 120 5 125 1 120 0 0 24
2020 105 5 125 1 105 0 0 21
2021 121 5 125 1 121 0 0 24
2022 130 5 125 1 130 0 0 26
2023 129 5 125 1 129 0 0 26
2024 138 5 125 1 138 0 0 28

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyfijtés

Az 4italanos iskolai feladatok ellitdsa a Nagyhegyesi Veres Péter Altaldnos iskolaban valésul

7

meg. Az intézmeény infrastrukturdlis, informacidés és kommunikacids technologiai eszkdzokkel
valo felszereltsége kivalo. A gyermekek munkajat tanuléi tabletek, laptopok, digitilis tablik,
tovabba interaktiv panelek segitik.

4.4.4, szam tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolal | Altaldnos iskolai feladat- Egy éltaldnos iskolai Mas teleplilésrél
osztalyok szama a osztélyok szama (a ellitdsi helyek széma osztalyra juté tanuldk bejard dltalanos
gyogypedagogial gyogypedagégiai (gyogypedagodgiai szama a nappali oktatdsban | iskolai tanulék ardnya
Tanév oktatdsban (a nappali | oktatdssal egyiitt) (TS oktatdssal egyiitt) (eyopypedagogiai oktatassal | a nappali oktatdsban
oktatasban) (TS 080) 081) (TS 079) egyitt) (TS 082) (TS 084)
db db db fé %
2017 0 13 1 16,46 0,93
2018 0 13 1 16,85 4,11
2019 0 12 1 16,83 6,44
2020 0 10 1 19,70 B,12
2021 0 11 1 18,27 8,96
2022 0 12 1 20,12 9,23
2023 0 13 1 19,23 12,80
2024 0 12 1 21,08 13,04

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az iskola pedagogus ellatottsaga a torvényeknek megfelelo, szakos ellatottsaga jo. A segitd
munka aktiv részese a fejleszté pedagégus, a logopédus, a gydgypedagdgus, az iskola
pszicholégus, a szocialis segitd és a zenetandrok.
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A 4.4.5-6s tablan lathaté a 8. évfolyamot eredményesen befejezbk listdja. A 2017 és 2022 év
kozotti idészakban évfolyamismétlésre nem keriilt sor.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F&
2017 21
2018 27
2019 32
2020 29
2021 21
2022 20
2023 23
2024 31

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregicios jelenségek:

Az O6nkorményzattal szemben a kozszolgaltatisok nyijtdsa soran hitranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banidsmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsira nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések;

Az aldbbi tiblizat a Nagyhegyesi Veres Péter Altalanos Iskoldban mért orszigos
kompetenciamérés eredményeit mutatja.

Az intézmény létszamadatai:

Evfolyam Képzési forma Tamlok scima
g P Osszesen A jelentésben szereplok
6. Altalanos iskola 32 32
8. Altalanos iskola 29 29
Atlageredménvek:
== B Atlageredmény (megbizhatdsagi tartomany)
Mérési teriilet Evfolyam i Crmalaonci
. 6. 1488 1475
e 8. 1674 1586
= 6. 1441 1432
Szivegértés 3 1580 513

Forras: Oktatasi Hivatal

A nagyhegyesi gyerekek egyenlé esélyének biztositdsa a koznevelési intézmények
egyuttmiikodési kotelezettségébdl kovetkezden a gyerekek megfelels ellatashoz jutdsa, juttatasa
kapcsén az dtmenetek és a fejlesztések zokkenGmentessége elengedhetetlen.

A halmozottan hatrdnyos helyzetii gyerekek esélyegyenldsége elémozditisanak elengedhetetlen
feltétele az egyenld hozzaférés biztositisan tal, olyan tamogatd lépések, szolgaltatasok tervezése
és megvalositasa, amelyek csokkentik meglev hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességiiket.
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e) elényben részesités, hatrainyvkompenzalo juttatidsok. szolealtatisok.

A telepillési tamogatasokrdl, valamint a szocidlis szolgéltatdsokrol szolé 3/2023. (II. 16.)
dnkormanyzati rendelet alapjan Nagyhegyes Kozség Onkorméanyzata pénzbeli timogatast nyijt
annak annak a sziildnek, vagy torvényes képviselének, aki Nagyhegyes Kozség kozigazgatasi
teriiletén lévo alapfoki koznevelési vagy kozoktatisi intézménybe beiratkozott, kdzépfoka
oktatasi intézmény nappali rendszeril oktatdsban részt vevd beiratkozott tanuldja, vagy fels6foka

oktatasi intezmény nappali tagozatos hallgatoja.
A peénzbeli tamogatdas mérteke:

bolesddés/ovodas gyermek részére 5.000 Ft. — jelenleg 10 000 Ft.

altalanos iskolas gyermek részére 10 000 Ft; — jelenleg 20 000 Ft.

kdzépfoku oktatisi intézmény nappali tagozatan tanulé gyermek részére 15 000 Ft; — jelenleg
30 000 Ft.

felséfoka oktatasi intézmény nappali tagozatos hallgat6i részére 20 000,- Ft. — jelenleg 30 000
Ft.

4.4.6. szamu tabldzat - Gyermekjoléti, hatrdnykompenzdlo szolgéltatisok
Biztos kezdet Tanoda Csaldd- és Sziinidei
gyerekhazat szolgéltatast gyermekjoéléti étkeztetésben
Ev rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesiil6
vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevg gyermekek szdma

szama gyermekek szdma | kiskortak szdma - (15112)
Fé F6 F6 Fé
2017 0 0 37 28
2018 0 0 22 21
2019 0 0 33 29
2020 0 0 22 17
2021 0 0 25 16
2022 0 0 22 i
2023 0 0 19 6
2024 0 0 21 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A 3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozzdférés cimii fejezet f) pontjaban
részletesen megtalalhaté a csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas, a 4.3 A hdtrdnyos, illeive
halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek szolgdltatdsokhoz valo
hozzdférése cimi fejezet i) pontjdban pedig a sziinidei gyermekétkeztetés, mint szolgaltatds
részletei olvashatéak.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatﬁrﬁzisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Az elhanyagoltsag, mint sziil6i hidnyossagbol A jelzérendszer fenntartasa, fejlesztése.
eredd jelenség.
A nyari szlinetben egyszeri meleg étel A nyari étkezés anyagi javainak megteremtése
biztositasa a raszorulé gyermekek szdmdra 10 | palyazati forrasbol, étkeztetés megszervezése,
héten keresztiil. lebonyolitasa. Human erdforras biztositasa.
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5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegitd Nemzeti Stratégia szerint a mind a kereso
tevékenységre, mind a hazimunkira és a gyermekek ellatdsara a magyar nok forditjak a legtobb
1d6t Europaban. A haziartdsi munka 80%-at akkor is né végzi, ha neki van magasabb presztizsii,
jobban fizetett foglakozasa. A magyar nék ilyen mértékii kettés leterheltsége enyhitéséhez
nagyfoku tarsadalmi ¢s csaladon beliili szemléletvéltasra van sziikség.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint
Né;;i:&fg:;?ﬁ:ﬁ::;‘ o 5.1.2. szamii tabla - A 180 napnél hosszi'abb ideje
ilands népességban 2115:63 évesek nyilvantartott dlliskeresSk (a 3.2.3. tablaval
kérében £20H08)
bv Férfiak ardnya | Nokardnya | 180 napnal N6k aranya a 180
(TS 033) (TS 034) L] hosszabb ideje napon tuli
% % % Ev regisz'tré.l.t. 'nyilvéntartott _
2017 2,83 4,45 3.64% munkanélkiiliek | alldskeresGkon beliil
2018 3,78 4,8 4,29% i e (5P
2019 2,83 3,76 3,30% % : %
2020 4,74 4,66 4,70% 2017 37,68 42,31
2021 3,88 5,7 4,79% 2018 43,37 52,78
2022 3,94 5,4 4,67% 2019 47,62 53,33
2023 3,85 4,02 3,94 2020 41,11 45,95
2024 2,67 3,94 3,31 2021 56,52 61,54
Forris: TeiR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal 2022 57,78 59,62
2023 53,59 53,66
2024 58,73 59,46

A 2017-2022 ¢év adataibdl megallapithat6, hogy a n6k vonatkozasiban a munkanélkiiliségi rata
altalaban magasabb, mint a férfiaknal, illetve tovabb a rendszerben maradnak. Hatranyos
helyzetiik oka nagyrészt a gyermekvallalassal, gyermekgondozassal van Osszefliggésben, hiszen a
gyermekek elso éveiben, illetve gyermekapolas cimén tavol maradnak a munkatél.

5.1.3. szamu tabldzat - Palyakezdd dlldskeres6k
szama (a 3.2.6. tablaval azonos)
: Nyilvéntartott
au: \:I\réntartott palyakezdd A korminy a nék munkavallaldsaval
E skeresBk szAm2 | Jlisskeres6k széma Atrs it kiilnfd
v (TS 052) SERTS kapcsolatos hatranyos helyzetét kiilonféle
{15053) bértamogatasokkal €s bérkoltseg-
f6 i tamogatasokkal probalja enyhiteni.
2017 69 9
2018 23 6 A pilyakezdd dllaskerestk sok esetben
. szintén  hitrinyos  megkiilonboztetésben
2019 63 3 . 5 .
= G 5 részesiilnek tapasztalatlansaguk,
akorlatlansaguk miatt.
2021 92 7 w guk _ _ .
2022 90 5 A kormany itt is probalja segiteni a
2023 76 = palyakezdé allaskerestket bérjellegii
2024 6 3 taimogatasokkal, = adokedvezménnyel, st
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b) nGk részvetele foglalkoztatst segith €s képzési programokban

A nok reszvétele a kiilonbozd foglalkoztatast eldsegitd és képzési programokan elég jelentés,
hiszen a kormany kiilon célesoport meghatarozasaval nyjt tAmogatast.

Mind a bértamogatasok, bérkoltségtamogatasok és képzések tekintetében elérhetd a ,,GYES-rél,
GYED-r6l visszatérd” célcsoport, melybe bevonhatok azok a kisgyermekes anyukak akik vissza
szeretnének térni a munka vildgdba.

c)_alacsony iskolai végzettségii nok elhelvezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettség, mar dnmagéban munkaerépiaci hatranyt jelent, hiszen a szellemi
munka teljesen kizarhatd, marad a fizikai munka. A nék helyzete talan azért még rosszabb, mert
fizikai adottsagaik miatt ezen a téren is korlatozottabbak a lehetéségeik, mint a férfiaknak.

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbsé

Bar az egyenlé munkaert jaré egyenloé bérelvét a Romai Szerzddés 1957-ben vezette be, az
ugynevezett bérszakadék tovibbra is makacsul fennall, az elmilt években csupan minimalis
javulast sikeriilt elérni ezen a téren Eurépaban.

A nemek kozotti bérszakadék a nok és ferfiak atlagos bruttd orabére kozotti kiilonbség. A
jovedelemadd és a tdrsadalombiztositasi jarulékok levondsa el6tti, a munkavallalot megilletd
brutto fizetés alapjan szamitjdk ki. A szadmitisok sordn csak a tiz vagy tobb alkalmazottat
foglalkoztaté véllalkozasokat veszik figyelembe. Az EU-ban a nemek kozti bérszakadék atlagosan
12,7% volt 2021-ben.

A nemek kozti bérszakadék egyes okai a foglalkoztatds, az iskolai végzettség és a
munkatapasztalat kiilonbségeivel fiiggenek Ossze. A tobbit a nemek kozti kiigazitott
bérszakadéknak nevezik.

Az EU-ban a bérszakadék jelentds eltéréseket mutat, 2021-ben a kovetkezd orszagokban volt a
legmagasabb: ﬂsztorszég (20.5%), Ausztria (18,8%), Németorszag (17,6%) és Magyarorszag
(17,3%).

Luxemburg megsziintette a nemek kozotti bérszakadékot, mig mas orszagok visszabb szoritottak
azt. A legalacsonyabb mutatok 2021-ben Romaniaban (3,6%), Szlovénidban (3,8%),
Lengyelorszagban (4,5%), Olaszorszagban (5%) és Belgiumban (5%) voltak.

Mint lathatjuk Magyarorszagon is elég nagy ez a fajta hatranyos megkiilonbdztetés, nyilvan
telepiilésiinkdn sincs ez médsként.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhidny; kizintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld csalddok esélyeit a szolgaltatisok hidnya alapvetéen rontja. A
kisgyermekes anyak munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsOdleges a bolcsédei féréhelyek
szama. A teleplilés vezetGsége mindig is fontosnak tartotta a gyermekneveld intézmeények
biztositasat.

1998. marciusdban adtidk at a 150 férdhelyes, hatcsoportos évodat egy 400 fo kiszolgdldsara
alkalmas konyhéval. Innentd] folyamatos volt a nyomas a lakossag részérol, hogy mi lesz a harom
éven aluli gyermekekkel, akiknek folyamatosan névekedett a 1étszama. 201 1-ben kialakitottak egy
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5 f6s bdlcsodei csoportot, amit szinte azonnal bdviteni kellett. Az intézmény neve Tiindérkert
Ovoda ¢és Bolcsode lett, de hamar kin6tiék és nem tudtik kiszolgalni a névekvd igényeket.

A folyamatos Iétszimnévekedés tette indokoltta, hogy 2018-ban a képviseld-testiilet meghozta a
ddntést egy 0j bolcsdde épitésérdl.

2021-ben kezdbdtek meg a tervezési folyamatok, 2022-ben az Onkormdanyzat palydzott, melynek
koszonhetden a kozség egy két csoportszobas bolcs6dével gazdagodik Top Plusz forrashol.

2024, marcius 21-¢n adtdk 4t a munkateriiletet, azota zajlik az épitkezés, amely varhatéan 2025.
janudrra késziil el. Nagyhegyes erds telepiilés erbs Onkormanyzattal, a fejlédés a jovd
evtizedekben is biztositott, hiszen itt a megfogalmazott célok meg is valdsulnak.

A béleséde a 20 hetes kort betlttt gyermekek részére biztosit feliigyeletet egészen hiroméves
korig, ahol a kisgyermeknevelOk szeretettel varjak a munkaer6-piacra visszatérd sziilok
gyermekeil. Az intézmény a szillék igényeihez igazodva reggel 6 6rat6l délutan 16 6raig tart
nyitva.

Telepiilésiinkon csak onkormanyzati bdlcséde miikddik, munkahelyi és csaladi bolcsédék
nincsenek.

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamd tablazatbal
M(ikddd, onkormdnyzati | Onkorményzati bélcs6débe beirt gyerekek
Ev bolcsddei férGhelyek szama szdama

db Fo
2017 7 8
2018 12 12
2019 12 17
2020 12 15
2021 12 17
2022 12 17
2023 12 18
2024 12 21

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bdlcs6dék és bilcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szam tablazatbol

m:":k'f::vi Munkahelyi M“:b‘,’;’c:a‘d‘::“' Csaldi Mk8da mini Mini Mk5dB (sszes) (m;'::fﬂ
bélcsEdel bolcsGdébe beirt férShelyek bolcsidébe bolcsddei bélesddébe bolcsddei ek
E férdhelyek gyerekek széma i beirt gyerekek féréhelyek beirt gyerekek féréhelyek PR
széma (TS 126) (TS 122) (TS5 125) szdma (75 121) | szdma (T5127) | szdma (T5123) | szédma (TS 124) (TS 120)
db F& db Fo db F& db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 7 7 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 12 14
2020 0 0 0 0 0 ] 12 10
2021 0 0 0 0 0 0 12 12
2022 0 0 0 0 0 0 12 12
2023 0 0 0 0 0 0 12 12
2024 0 0 0 0 0 0 12 12

Forras: TeiR, KSH Tstar
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Hazankban a gyermek- és csaladvédelem a mar alapintézménynek szamité véd6nédi szolgalaton
keresztiil valosul meg. 2015-ben a 100 éves védéndi szolgalatot hungarikumma nyilvénitottak, az
indoklas szerint ,;az eurdpai ellatérendszerekben nincs ennyire komplex, a lakossag szinte teljes
spektrumat érint6 prevencios ellatas", mint a magyar védéndi rendszer.

A védonoi szolgdlat tevékenységének kozéppontjdban az dltaluk gondozott csaladok
egészségvedelme, a betegségek kialakulasanak megel6zése, valamint az egészségfejlesztés all. A
magyar védonok képzettsége kiemelkedden magas foku és feladatuk széles kort.

L

A védondk feladata att6l fliggden, hogy a halozat mely szintjén helyezkednek el, a kovetkezok:

= ¢ovodai védonoi feladatok, névédelemmel kapcsolatos teend6k (tertileti védondk)

= 6-18 évesek, valamint a 18 év feletti kozépfokn, nappali rendszerii iskolai oktatasban
résztvevok iskola-egészségiigyi ellatdsa (iskola védonok)

= varandos és gyermekagyas anyak ellatasa (korhazak sziilészeti osztalyan dolgozo
védondk)

= oktatdsi intézményen kiviili csalddtervezési ismeretek terjesztése, vilsighelyzetben
lévé varandés anydk segitése, terhességmegszakitas el6tti és utani tandcsadas
biztositasa.

A 2023. julius 1-jén életbe l1épett torvénymodositas kovetkeztében ettdl a naptdl telepiilésiinkdn a
védondi szolgdlatot 2 £ latja el mind teriileti, mind iskolai szinten.

A tablazatbol lathato, hogy a jogszabalyvaltozast megeldzden ezt egy személy végezte el.

5. 2. 1, szamu tablazat — Véd&ndi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
BEoltLiEveaono) 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev AllshelyEl ssama gyermekek szama védénénként
(TS 109)
db f6 f&
2017 1 87 87
2018 1 92 92
2019 1 93 93
2020 : & 98 98
2021 1 112 112
2022 1 117 117
2023 2 122 498
2024 2 107 500

5.4 A noket éro eriszak, kapcsolati eroszak

Nagyhegyesen a rendérségnek és az onkormanyzatnak sem formalis, sem informalis médon nincs
tudomasa a noket ér6 erdszakrol, csaladon belili er6szakrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok Atmeneti
otthona)

Az otthontalanna valt sziilo kérelmére csaladok atmeneti otthonaban egyiittesen helyezhetd el a
gyermek ¢s sziiloje, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és emiatt el
kellene valasztani a gyermeket a sziil6jétol.
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A telepiilés Gnalléan ilyen szolgaltatdst nem nyujt, szilkség esetén az itt él6k a Debrecenben
miuikodtetett intézményeket vehetik igénybe.

Krizishelyzetben igénybe vehett szolgaltatasokrol nem all rendelkezésiinkre egyéb adat.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az onkormdnyzat példamutatissal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallaldsanak
erositésére. A rendszervaltds ota néi polgarmester vezeti a telepiilést, a Képviselo-testiiletben
minden ciklusban volt ndi képvisel, jelenleg harom f6. A Polgarmesteri Hivatal munkatirsainak
75 %-a n6. Az onkorményzati intézmények mindegyike élén ndi intézményvezetd all.

Megallapithato, hogy telepiilésiinkon nines olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult
volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tdrsadalmi problémdk és felszimoldsukra
iranyunlé kezdeményezések

Mint korabban errdl volt sz6, a nék vonatkozasaban a munkanélkiiliségi rata dltaldban magasabb,
mint a férfiaknal, illetve tovabb a rendszerben maradnak. Hatrinyos helyzetiik oka nagyrészt a
gyermekvallalassal, gyermekgondozassal van Gsszefiiggésben, hiszen a gyermekek elsé éveiben,
illetve gyermekapolas cimén tadvol maradnak a munkatol.

A kormany a ndk munkaviallalasdval kapcsolatos hatranyos helyzetét kiilonféle bértamogatisokkal
¢s bérkoltseg-tamogatisokkal probalja enyhiteni.

A gyermek sziiletését kdvetéan az otthon maradoé sziilé maganyosnak érzheti magét. Hirtelen az
eddigi aktiv ¢letébol minden héttérbe szorul, a megszokottol eltér. Az 6nkorméinyzat igyekszik a
kozmiivelddés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet teremteni,
amely kdzdsségi teret nyljt szdmukra is.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlOsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A nék gyermekvallalassal, A-tipikus foglalkoztatasi formék terjesztése a
gyermekgondozassal osszefliggd munkaadok korében. A nék személyes élethelyzetét
munkavallalassal kapcsolatos hatranyos figyelembe vevé igények, képzettségek
helyzete. feltérképezeése, csalad és munka dsszehangolasa.
Kapcsolattartas a helyi munkaadékkal és a
foglalkoztatasi osztallyal.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az idéskoriiak csaladi allapotira jellemz6, hogy korban elére haladva fokozatosan csdkken a
hazasok, és névekszik az 6zvegyek ardnya. Az, hogy az id3sek hogyan élik meg az évek mulasat,
az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriilményektdl, az idésekkel
szemben tantsitott tarsadalmi magatartastol.
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Neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tdvol vannak, vagy a megélhetési gondok miatt
tébb mint nyolc 6rat is dolgoznak, és igy kevés id6 marad az id6sek gondozasara, a velikk valé
torodésre. Ennek hatdsara megnd a személyes gondoskodast nyijto szocidlis ellatasok iranti igény.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé 0-14 éves kort dllandé Oregedési index
Ev lakosok szdma (f6) lakosok szama (f8) %
(TS 026 és TS 028 Bsszesen) | (TS 010 és TS 012 Hsszesen) (TS 030)
2017 470 406 115,76%
2018 487 421 115,68%
2019 506 444 113,96%
2020 523 451 115,96%
2021 522 483 108,07%
2022 545 504 108,13%
2023 536 520 103,08%
2024 537 526 102,09%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
6.1.1. szdm tabldzat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilik szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, elldtisban,
dradékban és egyéb jaradékban és egyéb
Ev iéiandéséghan risaesils | jArandbsighan réssesils | OSSTes Myugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2017 254 401 B55
2018 245 400 645
2019 247 392 639
2020 242 384 626
2021 233 387 620
2022 n.a. 237 n.a. 392 629
2023 233 379 612
2024 234 366 600
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatdsok
Eletkoron Eletkoron : o Ozvegyi és | Ozvegyi és | Id&skoraak
alapulé alapulé “Sl::flfﬁn “?J:f:,lﬁ:n sziil6i sziiléi | jaradékaban
Ev ellatasban ellatasban részesiilé | részesiils nék nyugdijban | nyugdijban | részesitettek
részesiil6 | részesiilé ndk részesiilé részesiilé | havi atlagos
3 férfiak szama szama . 5 =
férfiak szdma szama (TS 069) (15 070) férfiak szama | ndkszama | szdma [fG)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 3 0 200 299 2 34 4
2018 3 0 196 304 1 32 3
2019 2 0 206 306 o0 28 )
2020 2 0 206 303 1 26 3
2021 2 0 201 314 1 22 3
2022 naj3 nal n.a. 206 n.a. 322 nal na. 2l i
2023 2 0 200 315 1 i £ 2
2024 1 0 204 314 1 14 2
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id&sek. nvugdijasok foglalkoztatottsdga:

Az idbsek, nyugdijasok — jévedelmi helyzetiiktol figgben — ha egészségiik engedi szivesen
vallalnak munkat jovedelemkiegészitésként.

A kormany az elmult években jelentésen atalakitotta a nyugdij melletti munkat érinté szabalyokat,
ez pedig rendkiviil kedvezo lehetdségeket teremt a nyugdijasok szamara.

Mivel a foglalkoztatasi osztalyon az 6regségi nyugdij korhatart elérdk nem regisztralhatnak, igy az
8 foglalkoztatasukrol tovabbi adataink nincsenek. Az ,,50 év felettiek” foglalkoztatasat pedig a
kormény (kilon célcsoportként nevesitve) kiilonféle bérjellegli timogatasokkal segiti, errél
korabban mar volt sz6.

6.2. szamu tdbldzat - Hatrdnyos megkiilnbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

E 2 202 2023 2024
Niviivantartott i lkskerassi v 017 | 2018 | 2019 020 | 2021 | 2022
szama dsszesen r5 T
ol 69 83 63 90 92 90
osszesen
F& 9 10 4 7 8 7 7 4
- 41-45 év (TS 042
% ( ) % 13,04% | 12,05% | 6,35% | 7,78% | 8,70% | 7.78% | 9,21% | 6,35%
F6 6 9 5 9 6 8 8 9
46-50 év (TS 04
év (TS 043) % 8,70% | 10,84% | 7,94% | 10,00% | 6,52% | 8,89% |10,53% | 14,29%
Fé 3 7 3 3 10 8 9 6
51-55 év (TS 044
( ) % 435% | 8,43% | 4,76% | 3,33% | 10,87% | 8,89% |11,84% | 9,52%
F& 5 7 11 9 12 9 3 6
56-60 év (TS 045
| ) % | 7,25% | 8,43% |17,46% | 10,00% | 13,04% | 10,00% | 3,59% | 9,52%
61 éves, vagy afeletti (TS F& 13 15 13 22 23 24 20 16
046) % 18,84% | 18,07% | 20,63% | 24,44% | 25,00% | 26,67% | 26,32% | 25,40%

Az 1ij szabalyok szerint haromféle munkavallalas lehetséges 2024-ben:

1) oregségi nyugdij melletti munka, illetve a nyugdijkorhatdr el6tti ellatottak altal
végzett munka megbizasi szerz6dés alapjan

2) a munkaltat6 szerzddést kot egy nyugdijas szévetkezettel, illetve

3) anyugdijassal kététt munkaviszony.

A nyugdijas munkavillal6 keresetét kizarolag 15 %-os személyi jovedelemado terheli, igy ezen
feliil a munkaltaténak nem kell semmilyen egyéb jarulékot fizetnie,

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, idSsek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak

lehetdségei a kdzintézményekben. foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

Tovabb dolgozhainak a nyugdijasok a kdzszféraban.

2022, szeptembertdl valtozott a jogszabaly, lehetévé téve, hogy meghatérozott teriileteken torténd
foglalkoztatds esetén nem kell sziineteltetni a nyugdij folydsitasat kozszféraban torténd
munkavégzés esetén.

A mentesités a kdzfeladatok folyamatos ellatisa érdekében eldszor egy meghatérozott idétartamra,
2022, szeptember 1-jét6l 2023. augusztus 31-ig tette lehetévé, hogy a korabbiaktdl eltérSen nem
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keriil sziineteltetésre azon személy oOregségi nyugdija, korhatar elotti ellatasa, szolgalati
jaranddsaga, atmeneti banyaszjaradéka, illetve tancmiivészet életjaradéka (a tovabbiakban egyiitt:
ellatasa),
o aki szocidlis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti szolgaltatonal, intézményben, halozatnal,
illetve
e koznevelési vagy szakképzo intézményben
folytat keresétevékenységet az ellatas mellett.

Mir hatérozatlan a mentesités id6tartama: a 159/2023.(1V.28.) Korm. rendelet ( a tovabbiakban:
Korméanyrendelet) modositotta az ellatas folyositasanak sziineteltetése al6li mentesités szabalyait,
hatalyon kiviil helyezve a kordbbi idépontot, a 2023. augusztus 31-ig torténd mentesitést, igy mar
nem csak 2023. augusztus 31-ig, hanem ezt kovetben is mod van az ellatasok melletti,
kozszféraban térténd feladatellatasra.

A Korményrendelet (jabb teriilettel bovitette a kozszféraban az ellitas folyositisa melletti
feladatellatas lehetoségét, kiterjesztve azt az érettségi vizsga, kozépiskolai tanulméanyi verseny
szervezése érdekében az Oktatasi Hivatalnal, vagy a korményhivataloknal térténd
foglalkoztatasra, megbizasra.

Telepiilésiinkon tobb kozintézményben is dolgoznak nyugdijasként. Tébbek kézdtt a Tiindérkert
Ovoda és Bolesdde intézményében, illetve a Miivel6dési Haz és Rickl Antal Vilmos Konyvtarban.

c) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Telepiilésiinkdn nincs hatranyos megkiildnboztetés sem kor, sem fogialkoztatas tekintetében.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozisségi élet
gyakorlasiahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése:

Az 1dések szamara is megoldott a telepiilésen belliil az egészségligyi alapellatashoz vald
hozzaférés, melyet két haziorvos lat el.

A Hajduszoboszloéi  Kistérségi  Szocidlis, Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsa, a csaladsegité tovabba a hazi segitségnytjtas munkatdrsai, a
szocidlis gondozok segitséget tudnak nyhjtani a killonb8zd egészségligyi és szocialis
szolgaltatasokhoz valdo hozzaférésben, illetve kapcsolatot tartanak az egészségiigyi
intézményekkel, figyelemmel kisérik a gondozottak altalanos mentalis és fizikai allapotat.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban | Nyugdijban, elldtasban, jaradékban
Ev | ésegyébjarandosaghan részesiild | és egyéb jarandésagban részesiilé Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) ndék szama (TS 064)
2017 254 401 655
2018 245 400 645
2019 247 392 639
2020 242 384 626
2021 233 387 620
2022 n.a.237 n.a. 392 629
2023 233 379 612
2024 234 366 600
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-

6.3.1. szému tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdsban részesiild iddskortak szama

65 év feletti lakossdg Napp:{li ellﬁtésban Héz_i- StociblicEtkartotéshen
i szama részesiild segitségnyujtashan B e b
Ev (férfiak TS 026, n6k TS | id&skordak szdma részesiil6k szama (TS 131)
028) (TS 129) (TS 130)
F& F& fo fé
2017 470 0 27 133
2018 487 0 30 141
2019 506 0 58 134
2020 523 0 57 122
2021 522 0 55 122
2022 545 0 60 151
2023 536 0 55 129
2024 537 0 54 124

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kézmiivel8dési szolgaltatisokhoz vald hozzaférés;

A Képviseld-testiilet kiemelten kezeli az idéseket, és a Miivelddési h4z keretein beliil biztositja az
aktiv bekacsolodasukat a kozéletbe, A nyugdijasok altal alakitott klubokat, onszervezédéseket
(Nyugdijas Klub, Baratsag Tarsaskor) anyagiakkal is tdmogatja a testiilet, és a tamogatési
dsszegbdl szinhazba, mizeumokba tudnak eljutni.

¢) idések informatikai jartassaga;
A mai kor vivmanyai kéziil az id6s emberek is ismerkednek az informatikaval. Nehezen mérhetd,
hogy milyen ardnyban hasznélja ez a korosztly az internetet, de egyre tébben érdeklédnek iranta.
A Rickl Antal Vilmos Konyvtar a Digitalis Jolét Program keretein beliil tobbszér inditott ingyenes
alapszintli szamitégépes tanfolyamot az 50 év feletti korosztaly részére. Ezzel is segitve az
id6sebb korosztaly tajékozodésat, jartassagat a digitalis vilagba.

d) a generacidk kozotti programok.

Telepiilésiinkén minden év augusztusidban, mintegy hagyomanyként megrendezésre keriil a
hittantabor, melynek keretében gyermekek, felndttek, nyugdijas pedagdgusok egyiitt tolttte el a
mindennapokat. A generaciok kozétti talalkozas, az egyméssal vald kapcsolatteremtés értékek
kdlecsdnos atadasat eredményezte.

6.4 Az iddseket, az életkorral jird sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A Miivelddési haz égisze alatt idosek altal szervezett klub mikddik, tagjai nagyon aktivak.
Tevekenyen részt vesznek a telepiilés kozosségi életében, csoportos kirdndulisokat, kozods
szabadidés programokat szerveznek. A helyi tirsadalom egyik legaktivabb kozossége a
Nyugdijasok klubja.

A szépkort megélt lakosokat — kérésre — a polgarmester és a jegyz6 emléklappal és ajandékkal
orvendezteti meg, valamint — igény szerint — interju is késziil a 90 évesekkel, mely a Nagyhegyes
ijsag hasabjain jelenik meg, emléket drizve az utokor és helytdrténet szamara.

A kozosségi programok szervezésében és megvalositasaban szikség van a teljes lakossag
megszolitasara és bevonisara.
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Erre teremthet kivalé alkalmat példaul az n. generacids talalkozok megtartasa, melynek folytan a
fiatalok ¢s az idosek, tobb generacio kolcsondsen segithetik egymast.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id0sek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincs beazonosithato probléma. Nem relevans.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢é16 emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tirsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok ota a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezo
hatraltatja. K6zos feladatunk annak lehetové tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi é€letiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznilata, a szocialis és
egészségiigyl ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetoségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szérakozas teriletén is.

Az esélyegyenliseg megteremtése teriiletén az egyik legfontosabb célkitlizés a szemléletformalas.
A fogyatékos emberek integracioja mindannyiunk feladata és érdeke. Az egyenld hozzaférés nem
csak a rampak, liftek, specidlis tiblak jelentik, hanem azt, hogy a fogyatékos embert
egyenrangunak, egyenjogunak kell tekinteni. Az egyenlé esélyli hozzaférés egyik eszkoze az
akadalymentesités, a komplex akadalymentesités, amely lehetdvé teszi a latdssériilt, a hallassériilt,
a mozgassériilt, valamint a fogyatékos emberek is igénybe vehetik.

A fogyatékkal elokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelheté statisztikai adatok
telepiilésiinkre vonatkozoan, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élék
lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek elldtasaiban részesiilGk szdma
nemenként
Megviltozott munkaképességii Megviéltozott munkaképességii
Ev személyek elldtdsaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesulék (sszesen
szama - Feérfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 41 52 93
2018 38 48 86
2019 32 44 76
2020 28 43 71
2021 24 40 64
2022 n.a. 23 n.a. 40 63
2023 23 39 62
2024 21 32 53

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. s2amu tablazat - Nappali elldtasban részesiil6
fogyatékkal élék szima
£ Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama

(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékosséggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetSségei, foglalkoztatottséga,

védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatas:

A telepiilésen €16 megvaltozott munkaképességli személyek szamdar6l nem rendelkezik az
onkormanyzat sem célcsoporti, sem nemek szerinti, sem pedig kor szerinti adatokkal, valamint a
foglalkoztatasi helyzetiikr6] nincsenek pontos informaciok.

Telepiilésiink intézményei koziil a Nagyhegyesi Veres Péter Altaldnos Iskola és a Tiindérkert
Ovoda és Bolcséde is alkalmaz megviltozott munkaképességli munkavallalét. A helyi
vallalkozasokban dolgozo fogyatékos személyek foglalkoztatottsagar6l nem rendelkeziink
informacioval.

b) munkavillalast segité lehet6ségek:

Nincs altalaban fogyatékossaggal €16 ember, emberek vannak, akiknek a fogyatékossag jellege, a
lakohelye, a képzettsége, a csaladi koriilményei, a szocidlis helyzete, a képességei, készségei,
elvarasai, motivaci6i alapjan, eltér sziikségletei, igényei vannak a munka viligéban is.

Fogyatékossagi tipusok:

autizmus spektrum zavar
beszédfogyatékossag

¢értelmi fogyatékossag
hallassériilés

latassérilés
mozgaskorlatozottsag
siketvaksag

pszichoszocialis fogyatékossig

Ezért, a fogyatékossaggal ¢16 emberek foglalkoztatisi helyzetének javitisa csak célzottan,
személyre szabottan, megfeleldé munkaeré — piaci és az egészségiigyi, szocialis, képzési és
foglalkoztatasi teriileteket dsszehangoltan, egymasra épiilé médon hasznal6 rehabilitacios rendszer
€s rehabilitaciés szolgaltatasok tényleges kiépitésével valdsulhat meg.
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A fogyatékossdggal €16 emberek szamara is fontos az egyenlé banisméd a munkavallalisban.

Munkaerdpiaci szolgaltatasok sokasigara van sziikség az értelmi fogyatékos személyek védett,
tamogatott, vagy munkaerdpiaci munkahelyeken torténd elhelyezkedéséhez.

A fogyatékos szemely lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatisra
jogosult. Telepiilésiinkdn ezen személyek foglalkoztatasara nincs lehetdség.

¢) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésr6l a fogyatékkal é16 személyeket illetden a
foglalkoztatas terén.

d) 0nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgiltatasok, programok.

Telepiilésiinkon fogyatékos személyek szamara nappali ellatdst biztositdé intézmény nincs. A
sajatos nevelési igényli gyermekek kozlekedési tamogatisara van lehetéség a RONA Tamogatd
Szolgalaton keresztiil.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢€lok legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony osszegli allami
pénzbeli tdmogatdsok valamelyik forméja, ezek a kovetkezok:
¢ Salyos fogyatékossagra tekintettel folyositott ellatasok:
“ = Fogyatékossagi timogatas
=  Vakok személyi jaradéka
= Rokkantsagi jaradéka
¢ Megvaltozott munkaképességii személyek ellitasa:
* Rehabiliticids ellatas
= Rokkantsagi ellatas

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informdiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcids ellatdsok elérhetosége, egyiittmitkddése;

Telepiilési szinten kifejezetten a fogyatékkal €16 személyek megsegitésére irdnyuld pénzbeli vagy
természetbeni ellatas nincs, a szocialis ellatasokat vehetik 6k is igénybe jovedelemtdl, illetve
élethelyzettol fliggden.

b) telepiilési onkorméanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadélymentesitetisége:

Az dnkormanyzat tulajdondban lévé kozépiiletek, kozintézmények tobbsége akadalymentesitett,
azonban nem teljeskoriien. Vannak még hianyossagok, mint példaul mozgaskorlitozottak szdmara
kialakitott mellékhelység, gyengénlatok — és vakok szdmara vezet6sav.

¢) kozszolgiltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,  informaciés  és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége:

Ma mar jogszabalyban eldirt kotelezettség az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi hatdsdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyii
hozzaférés szempontrendszere. Az Onkorményzat rendelkezik sajat honlappal, amely
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akadalymentesitett verzioval ellatott. A honalapon miikodik az e- iigyintézés, az iigyintézéshez
sziikséges tajékoztatok, kérelmek letolthetok.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A helyi munkahelyek akadalymentesitettségét illet6en nem rendelkeziink informaciokkal.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadilymentesitettsége:

Az §nkorményzat tulajdondban lévé jardak, zoldteriiletek, jatszéterek felnjitasa soran gondoskodik
a hozzéafeérés akadalymentességének biztositiasarol.

J) fogyatékossdggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allé helyi szolgdltatasok (pl.

specialis kizlekedési megoldasok, fogyatékossiggal él6 személyek nappali intézménve,
sth.):

A szakellatdsok a kdrnyez8 vérosokban vannak. Ha az ide t5rténé eljutas a fogyatékos személyek
szamara problémat jelent, az Gnkorméanyzat minden segitséget megad a lakos szdmara.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok).

A fogyat€kos személyek szdmdra nem 4ll rendelkezésre helyi szolgiltatds, nem megoldott a
specidlis kozlekedés lehetdsége sem, ebbdl kovetkezik, hogy a fogyatékos személyek szdmdra
pozitiv diszkriminaciot nem lehet alkalmazni.

7.4. Fogyatékossaggal élék sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A fogyatékkal élokre vonatkozéan nem Aallnak rendelkezésre értékelheté statisztikai adatok
telepiilésiinkre vonatkozoan, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal é15k
lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérl, ebbdl kifolydlag az igényeik kielégitését célzd
programok sincsenek a telepiilésen.

7.5 A fogyatékossiggal éléket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémdk és a

felszimolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatckossaggal élSket érinté tarsadalmi problémékrél nincs tudomasunk.

7.6 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa

A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A fogyatékkal él6 személyek tekintetében a | Programok inditisa a telepiilésen é16
foglalkoztatasukra, helyzetitkre, tdrsadalmi | fogyatékos személyek feltérképezése

problémadikra vonatkoz6 adatok, informacidk | érdekében.
nem dllnak rendelkezésre.

A kozépiiletek, kozintézmények | Akadalymentesitett bejaratokok, illemhelyek
akadalymentesitése nem teljeskori. kialakitdsa, tovabba vakok-és gyengénlatok
szaméra vezetdsavok felhelyezése.
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Tibb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Osszességében elmondhaté, hogy telepiilésiinkdn nem azonosithaté tobb célcsoportot is érintd
probléma.

8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezidések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvillaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések  feltérképezése  (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Nagyhegyesen a civil szervezetek és a Miivelodési Hiz szakkorei aktiv tevékenységet folytatnak.
A helyi lakossag tobbsége részt vesz a civil szervezetek, szakkdrok programjain.

Jelentdsebb civil szervezetek a telepiilésen:

Krater Horgasz Egyesiilet

Nagyhegyesiek Egymasért Alapitvany
Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiilet
Nagyhegyesi {jasz Egyesiilet

Nagyhegyesi Nebulo Alapitvany

Nagyhegyesi Polgaror Egyestilet

Nagyhegyesi Reformatusokért Alapitvany
Nagyhegyesi Sportcentrum Sportegyesiilet
Nagyhegyesi Szabadidés és Lovassport Egyesiilet
» Nagyhegyesi Tuindérkert Kézhaszni Alapitvany

A Krater Kézhaszni Horgasz Egyesiilet kozremiikddik az ipari emlékhelyként funkcionald Krater-
t6 allat és ndvényvilaganak megorzéseben.

A Nagyhegyesi Polgarér Egyesiilet nagy segitséget nyujt a blinmegelozésben a renddrséggel
egyiittmiikddve.

A Nagyhegyesi [jasz Egyesiilet, a Nagyhegyesi Fusshegyes Sportegyesiilet, a Nagyhegyesi
Szabadidos és Lovassport Egyesiilet és a Nagyhegyesi Sportcentrum Egyesiilet milkodése
kiilénboz6 sportolasi lehetGséget biztosit a Nagyhegyesen sportolni vagy6 lakéknak.

Nagyhegyesieck Egymasért Alapitvany a telepiilésen €16, daganatos betegségben szenvedOknek
ny1jt anyagi tAmogatast.

A Nebulé Alapitvany az altaldnos iskoldban, a Nagyhegyesi Tiindérkert Alapitvany az Gvodéban,
a Nagyhegyesi Reformatusokért Alapitvany a gyiilekezetben tevékenykedik.
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Miivelédési Haz szakkdrei, klubjai:

Baratsag Tarsaskor

Hagyomanydrz6 csoport

Mazsorett csoportok

Nagyhegyesi Ifi Klub

Nagyhegyesi Népdalkor és Citerazenekar
= Nagyhegyesi Nyugdijas Klub

= Tancos Fitnesz Klub

A Baratsig Tarsaskorben és a Nagyhegyesi Nyugdijas Klubban aktiv nyugdijasok
tevékenykednek.

A Hagyomany6rzd csoport kozségiink hagyomanyat apoljak, rendezvények aktiv segit6i, f6z0i.

A Nagyhegyesi Ifi Klub a kozségért tenni akard, érdeklédé fiataljait fogja Gssze, gyermekeknek,
fiataloknak sz016 programokat szerveznek.

A Nagyhegyesi Népdalkér a legnagyobb milttal rendelkezé miivészeti szakkor, szamos sikeres
versenyen, fellépésen vannak til, ma napig miikodnek.

A masik miivészeti szakkdr a Mazsorett, melyre a fiatal lanyok szivesen jarnak.

A Téancos Fitnesz Klubot a mozogni, tancolni szeretd fiatal és iddsebb korosztaly latogatja.

b) helyi onkorményzati, nemzetiségi dnkorméanyzati, egyhézi, civil szektor és gazdasigi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Nagyhegyesen nemzetiségi onkormanyzat nem miiksdik.

Az egyhézakkal kitlin6 kapecsolatot dpol az onkorményzat. A telepiilésen talalhaté templom
okumenikus, a nagyobb szamban jelenlévo reformatusok istentiszteletei mellett a romai és gérog
katolikus misék is itt keriilnek megtartisra. A Nagyhegyesi Reformatus Misszidi Egyhazkozség és
a Nagyhegyesi Takarmény Kft. konzorciumi partner a Hajdthati ,,Hétmérfoldes” Ertékmegtart6 és
Ertékmegérzé projektben. A reformétus egyhéz mellett a romai és gorog katolikus egyhaz
hitkbzségi életét anyagilag is tAmogatja az dnkormanyzat. A Nagyhegyesi Reformatus Misszioi
Egyhazkozség pélydzatot nyGjtott be egy kozosségi haz kialakitisara, melyhez a Képvisels-
testiilet is biztositotta 6nkorményzati timogatast.

c) dnkormanyvzatok kozotti, illetve térségi. teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tirsadalmi
felzarkdzast segitd kozos programok bemutatisa;

Az &énkormanyzatunk j6 partneri kapcsolatot alakitott ki a komyezé telepiilések
onkormanyzataival, tarshatosagaival. Telepiilésiink 2003. évben alapito tagja lett a négy telepiilést
(Hajdszoboszlo, Ebes, Hajdiszovat, Nagyhegyes) 0Osszefogé Hajdliszoboszloi Kistérségi
Tébbeélih Tarsulasnak. A tarsulds célja a tarsulisban résztvevd telepiilések fejlesztésének
osszehangoldsa, ezzel Osszefiiggd érdekeik képviselete, kozos fellépés az egyes programok
kialakitasa és megvalositisa terén, a fejlesztések megvalositasat szolgald kozos pénz- és
tuddsbazis létrehozdsa, valamint az ecuroatlanti integracioval kapcsolatos lehetdségek minél
teljesebb kiakndzasa, illetve az j kihivisoknak minél magasabb szinten valé megfelelés. A
tarsulds célként tlizi ki a kistérségben az alabbi kozszolgaltatdsok szervezett ellatasat: oktatds és
nevelés, szocialis, egészségiigyi ellatas, kulturilis feladatok, kommundlis és informatikai
infrastruktira, valamint kozigazgatds- korszeriisités, illetve a kistérségi fejlesztési tandcs
feladatainak ellatasa.

d) a__nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Nemzetiségi onkormanyzat telepiilésiinkén nincs, igy az esélyegyenloségi tevékenység ez esetben
nem relevans.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége:

Telepulésinkon a civil szervezetek fuggetlenséget elismerjilk és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszony van az énkormanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmikodésnek koszonhetéen
az onkormanyzati rendezvényeken, kozosségi és kulturdlis programokon részt vesznek a
szervezetek. Az onkorméanyzat a helyi rendeletében szabalyozottak szerint timogatja a helyi civil
szervezeteket, az évi koltségvetésének titkrében.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok elldtdsdban.

Nagyhegyesen a for-profit szféra részvevire nem jellemzd, hogy a helyi esélyegyenléségi
feladatok ellatisahoz anyagilag hozzajaruljanak. A nagyobb munkéltatok (Allattenyésztd Kfi.:
Nagyhegyesi Takarmany Kft.) altalaban tdmogatjak a kozosségi eseményeket.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a
beazonositasidban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat.

I 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémadk kapesén érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorméanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivel6dési szakemberek. A Telepiilési Esélyegyenl6ségi Program
szamara minél szélesebb nyilvénosséig biztositasa sziikséges.

Nagyhegyes Kozség Onkorményzat Képvisel6-testilete a telepiilésen miikddd szocialis,
egészségligyl, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési intézmények meghivasa mellett,
nyilvanos képviselo-testiileti lilésen targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenlségi Programot.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalé eszkozok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatrozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az dnkormanyzat akadalymentesitett honlapjan (www.nagyhegyes.hu) az elfogadott dokumentum
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket az érdeklédék
megismerhetik €s igy biztositott lesz a megvalositis folyamatos ellendrzése, monitoringja.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

—~

A helyzetelemzés megallapitisainak osszegzése

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetli csoportokra irdnyul, akik szamara az egyenld
esélyll hozzaférés biztositasival, egy sikeres tarsadalmi élet és integracié esélye a hatranyaikat
csokkents, esélyeiket noveld, kompenzélo esélyegyenloségi intézkedésekkel valdsul meg. Az
intézkedési tervben felvetett problémakra keressilk az olyan beavatkozisokat, amelyek a
helyzetériékelésben felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

Kovetkeztetések
Célesoport
problémédk beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romdk  és/vagy | Erre a kérdésre vonatkozoan a telepiilésiinkén
mélyszegény- nines beazonositott probléma. Nem relevans.
ségben €16k
Az elhanyagoltsdg, mint sziil8i hidnyossigbdl A jelzdrendszer fenntartisa, fejlesztése.
Gyermekek eredd jelenség.
A nyéri sziinetben egyszeri meleg éiel A nyir étkezés anyagi javainak megteremtése
Gyermekek biztositasa a raszoruld gyermekek szdmidra, 10 | pdlyazati forrasbdl, étkeztetés megszervezése,
héten keresztiil. lebonyolitisa. Humén eréforrds biztositisa.
A nék gyermekvallalassal, A-tipikus foglalkoztatasi formék terjesziése a
gyermekgondozassal tsszefiiggd munkaad6k kirében. A nék személyes
Nék munkavallaldssal kapcsolatos hatranyos ¢lethelyzeiét figyelembe vevd igények,
helyzete. kepzettségek feltérképezése, csaldd és munka
dsszehangoldsa. Kapcsolattartds a helyi
munkaaddkkal és a foglalkoztatdsi osztallyal.
Idések Nincs beazonosithaté probléma. Nem relevans.
A fogyatékkal é16 személyek tekintetében a Programok inditdsa a telepiilésen €16
= foglalkoztatasukra, helyzetiikre, tarsadalmi fogyatékos személyek feltérképezése
Fogystekial 610k | . oblémiikea vonatiozd adatok, informiciék &xdekeében,
nem allnak rendelkezésre.
A kozépiiletek, kozintézmények Akadalymentesitett bejaratokok, illemhelyek
Fogyatékkal élok akaddlymentesitése nem teljeskoril. kialakitasa, tovébba vakok-és gyengénlatok
szdmdra vezetdsivok felhelyezése.
Tébb célcsoportot
érinid, A problémak célcsoportonként eltéréek Nem releva
telepiilésszintii P PO D i & Er
megdllapitds
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk esélyegyenldsége biztositott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k segitséget kapjanak mindennapjaik soran.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek mindségi-integrdcios nevelését, okiatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idGsek akifv, mindségi életére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén helyzetének eldre-mozditisat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életmindségére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime: Egyiitt a csalad (GYERMEKEK esélyegyenldsége)

B Foluia pro];)léma Az elhanyagoltsidg, mint sziiléi hianyossdghal eredd jelenség.
megnevezese

C Az intézkedéssel A veszélyeztetettség kialakuldsanak hatékony megeldzése szakemberek
elérni kivant cél bevonasaval.

Acelosszhangia | prigncohoss6i Kistérségi Tobboéld Tarsulés szocilis szolgaltatés

D |mas helyi stratégiai erverbil Lot
dokumentumokkal VR
A cél kapcsolodasa - Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

E OTSZAZ0S (MNTES 2030)
szakmapolitikai - ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratcgidkhoz

! ; Egyeztetod forumok, szakmai konferenciak, eléadasok szervezése.
Tevékenységek g ; S ; ;

SHES - Esetkonferencidk 6sszehivasa, megbeszélések kezdeményezése.
(az intézkedés ik s p

F nrtalimid) pomtolibs Nevelési-oktatasi intézmények vezetdivel még szorosabb kapcsolat
ceodes PO kiépitése, annak tudatositdsa, hogy jogszabdlyi kitelezettségiik sziikség

esetén a jelzés megtétele.
Aintbskaibn - Hajduszobos'zlm Kistérségi Szocmh? Csal,éfl-es GYEl:mek_]{)]étl

G Szolgalat — Nagyhegyes (csaladsegité munkatars)
feleldse e

- atelepiilés jegyzdje
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2029.09.15.
hatérideje
A veszélyeztetett gyermekek szdma csdkken.
et A védelembe vett gyermekek szama csdkken.
Az intézkedés i e AT ol ; i
. . A csaldd-és gyermekjdléti szolgdltatast igénybe vevd kiskomak szima

1 |eredményességét ikt

mendioonk) A csalddok évrdl-évre nagyobb szdmban vesznek részt a szervezett
programokon.

Az intézkedés

megvalositasahoz - human eréforras (1 000 000.-)

J | sziikséges (humén, - koliségvetési forras (eldadasok szervezése: 1 000 000.-)
pénziigyi, technikai) - technikai forras (eldadasok szervezése: 1 000 000.-)
eroforrasok
S inbekeds Fenntarthatosagit biztositjak az intézmények gyermekekért felelés

K | eredményeinek Siherbesdi
fenntarthatosaga ’

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben

L | megvaldsuld Nem relevans.
intézkedés esetében
az egylittmiik6dés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasa folyamatban van.




Helyi Esélyegyenl&ségi Program
Nagyhegyes Kdzséq Onkormanyzata

A | Intézkedés cime: Nyiri étkeztetés (GYERMEKEK esélyegyenlésége)
B Feltart probléma A nyari szlinetben egyszeri meleg étel biztositasa a raszoruld
megnevezése gyermekek szamara, 10 héten keresztiil.
G ;Z;‘iti?:zgfz?f A nyérni gyermekétkeztetés megszervezése, lebonyolitasa.
A cél Gsszhangja
D | més helyi stratégiai Nagyhegyes Kozség Onkormanyzatinak éves koltségvetése.
dokumentumokkal
A cél kapesolodasa - Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
E orszdgos (MNTFS 2030)
szakmapolitikai ..Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
Tevékenységek A nydri étkezés anyagi javainak megteremtése palyazati forrasbol.
p | (az intézkedés Nyari étkeztetés megszervezése, lebonyolitisa a Tiindérkert Ovoda
tartalma) pontokba és Bolcsode intézményével egytttmikddve.
szedve Humaén erdforras biztositasa (f6z0, kiszolgald személyzet)
G | Az intézkedés - Tiindérkert Ovoda és Boleséde élelmezésvezetdje
felelGse - atelepiilés polgarmestere
Az intézkedés
H | megvalésitasanak 2029.09.15.
hatérideje
Az intézkedés
I | eredményességét A nyari étkezésben részesiilé gyermekek szamanak viltozisa.
meérd indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasahoz - humén erdforras (1 000 000.-)
J | szitkséges (humén, - koltségvetési forras (1 000 000.-)
pénziigyi, technikai) - palydzati forras (1 000 000.-)
eréforrisok
Az intézkedés
K | eredményeineck Fenntarthatésagat biztositja az évente kiirdsra keriild palyazat.
fenntarthatosaga
Onkorményzatok
kézatti
egyiittmiikbdésben
L | megvalésulod Nem relevans.
intézkedés esetében
az egyiittmilkodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtdsa folyamatban van,
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Nagyhegyes Kdzség Onkormanyzata

Intézkedés cime: N6k munkavallalisanak elésegitése (NOK esélyegyenlisége)
Feltart probléma A n6k gyermekvillaldsihoz, gyermekgondozisahoz kéthetd
megnevezése munkavallalassal kapcsolatos hatranyos helyzete.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A ndk munkaerdpiaci szerepvallaldsanak novekedése, az A-tipikus
foglalkoztatasnak koszonhetden.
N6i regisztralt allaskeresOk szamanak csdkkentése, tovdbba a tartds
munkanélkiiliség felszamolasa, munkaerdpiaci eszkzok bevonasival.

A cél osszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal

Hajduiszoboszloi Kistérségi Tobbeélt Tarsulds szocidlis szolgéltatas
szervezési koncepcidja

A cél kapesolddasa
OTSZAZO0S

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030

szakmapolitikai (MNTFS 2030)

stratégidkhoz

Tevékenységek A-tipikus foglalkoztatasi formak terjesztése a munkaaddk korében.
(az intézkedés A nok személyes élethelyzetét figyelembe vevo igények, képzettségek

tartalma) pontokba
szedve

feltérképezése, csalad és munka dsszehangolasa.
Kapcsolattartis a helyi munkaadokkal és a foglalkoztatdsi osztdllyal.

- Hajdiszoboszldi Kistérségi Szocidlis Csalad-¢s Gyermekjoléti

5 e Szolghlat — Nagyhegyes (csalsdsegits munkatées)
- atelepiilés jegyzGje
Az intézkedés
megvalsitasanak 2029.09.15.
hatarideje
v s 43 A néi rogisztralt dllskerestk szaménak csokkenése.
ménd indikator(ok) A munkaerépiaci programokba bevont ndk szdméanak ndvekedése.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szilkséges (human,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

- human eréforras (1 000 000.-)
- palyazati forras (uniés munkaerdpiaci programok: 1 000 000.-)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Az intézkedes akkor fenntarthatd, ha az éritett nék kozremiikodoek és 6k
is a probléma megolddsan faradoznak.

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikddésben
megvalosulo
intézkedés esetében
az egylttmikodés
bemutatisa

Nem relevans.

Az intézkedés végrehajtasa folyamatban van.
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Helyi Esélyegyenldségi Program
Nagyhegyes Koézség Onkormanyzata

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k megismerése (FOGYATEKKAL ELOK
esélyegyenlisége)

Feltért probléma
megnevezeése

A fogyatékkal €16 személyek tekintetében a foglalkoztatisukra,
helyzetiikre, torsadalmi problémaikra vonatkozé adatok,
informacidk nem allnak rendelkezésre.

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

Programok szervezese a telepiilésiinkon €16 fogyatékos személyek
helyzetének feltardsara,

A cél dsszhangja
mas helyi stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans.

A cél kapesolodisa

- Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia 2030

orsz4gos (MNTFES 2030)
szakmapolitikai - Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) — (2026-
stratégidkhoz 2036)
Tevékenységek - A fogyatékkal éléket foglalkoztaté védett munkahelyek,
(az intézkedés ellatasokat folyosito szervek felkeresése.
tartalma) pontokba - a2022. évi népszamlaldsi adatok hasznositasa.
szedve - Telepiilésiink fogyatékkal €16 személyeinek mozgdsitasa.
Azintbrkedis - Hajdﬁszabos.'z]éi Kistérségi Szociéli§ Csa](ég-és Gyer:mckjc')léti
feleldse Szolgélat — Nagyhegyes (csaladsegité munkatars)
- atelepiilés polgarmestere
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2029.09.15.
hatérideje
e 1ntn?zkcdcs ; A telepiilés teljes korii informédcioval rendelkezik a fogyatékkal élokre
eredményességét Soralbis i
mérd indikator{ok) ¢
Az intézkedés
megvalositasidhoz - humén eréforras (1 000 000.-)
sziikséges (humén, - koltségvetési forras (1 000 000.-)
pénziigyi, technikai) - technikai forras (1 000 000.)
eroforrasok
e mtezkec]es Az intézkedés akkor fenntarthato, ha az éritett személyek
eredményeinck AR
fenntarthatosaga i
Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megval6suld Nem relevans.
intezkedés esetében
az egyiittmiikddés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasa folyamatban van.
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Helyi Esélyegyenloségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata

Intézkedés cime:

Akaddlymentesités (FOGYATEKKAL ELOK esélyegyenldsége)

Feltart probléma A kozépiiletek, kozintézmények akadilymentesitése nem
megnevezése teljeskort.
Az intézkedéssel Teljeskorli akadalymentesités megvalositasa az osszes kozépiilet,
elérni kivant cél kézintézmény tekintetében.
A cél bsszhangja " ; : o G

¥ : 2" . | 1/2013 (1.24.) 5nkormanyzati rendelet Nagyhegyes Kozség Helyi Epitési
mas helyi stratégiai : e : : ; S i

Szabdlyzatirol és a hozza tartozd Szabalyozasi Terveérdl

dokumentumokkal
A cél kapesolddasa - Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkozasi Stratégia 2030
OrszAagos (MNTES 2030)
szakmapolitikai - Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) — (2026-
stratégidkhoz 2036)
Tevékenységek - lgényfelmérés, hogy hol és milyen jellegli akadalymentesitésre
(az intézkedés van sziikség,
tartalma) pontokba - Pélyazati anyag el6készitése, Osszedllitasa,
szedve - Kivitelezés.
Az intézkedés i :
felelése - atelepiilés polgarmestere
Az intézkedés
megvalositasanak 2029.09.15.
hatédrideje
S e Paly4zati anyag beadésra kerill, megkezdddik és megvalésul a
eredményességét g

I beruhazis.
mero indikator(ok)
Az intézkedés
e Z‘]g‘f:ﬁi?;‘; - humén erdforrds (1 000 000.-)
pénzigyi, techirikai) - palyazati eréforras (10 000 000.-)
eréforrdsok
Gz mtf:‘zket.ies Fenntarthatésdgat biztositja, hogy az énkorméinyzat kizépiileteire
Serstiy et vonatkozdan épiil ki az akadalymentes kornyezet
fenntarthatésiga i RERE:
Onkorményzatok
kézott
egyiittmiikdésben
megvaldsuld Nem relevans.
intézkedés esetében
az egyittmilkodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasa folyamatban van.

74



&l

epong Henppuny eifmens pazwen|

000 1) seloy e eseyjoduoqa) | yauyayauuakl
pezeAjed - (-'000 "ESBZOI|BA aszsaugdod) ‘aspramzzsdaw egqol uakSa”
000 1) 2110 yeuelezs spindajele-  salalzaNla UBAN - (DEOZ SAINW f_ ‘Inzsalay uaiay Ot|
“ezedied opnuay Isarandasyjoy HayauLahs |algyezansgzaw _um._ ‘|egsesso) nezedipd 0EQT Bldmens BS w:_nrconn__ 'BIRLURZS YN
BJSEAIIY ajuang| - {-"000 Q|nsazsal | 3pEsa|od| asajwaindaw 1sez0N 182 mu_mdmﬁw__.mwn_mx SBAD .mmﬁm?_uﬂmmj_ o|niozsel B BSEYIS0JZIY
ze efjisol21q| QOO T) seLoj0l uagsazayla (1eq Eéum: 59 mva?om jeujene( 15edue |WIEPESIE] HEURIEZAUBWIONUQ mmuwﬁmxpﬂu:twwj |12 Fajaw Lazshda |
‘sugAZjal wanedespeyLEIuUa| UBLLINY - ugAu g 51 '60 "6Z0Z Jadapuny - sprale uehu v nazwan Jedde -[Baszoy seAdayiden ueAu <_ uagiaunzs LeAu ¢m salaiTadin _hﬂ__.z_ Z
‘31919385 5973/ _ _ [ _
e uznase Asynzs [ _ _
‘uoyowesdoad| AnBgsnaze|@ioy _ 7 7
Nazasazs e jzsal _..._wn_mnmuo_._ [
FBUZSBA UBqQLUIEZS ABoy .nmﬁ_mouw_ue_ |
qqoAseu sins| seuue ‘asaydany| “ _ _
-|94n3 yope[esa| iejosadey gqesolozs| | |
LAUER R Faw |angiazan |
BLUEZS YEMJOYSH| yahuawizauy |
(000 OneA 2QAUE) 1SBYRIHO-159|9NaN | ” |
000 T :aspzamazs  ysejeyedjozs) |alpzdBal sp|ndajay  -ssazakuswapzay {zgoz-Looz)| .
HOSEPEQ|2) SELIOY _,icrm.&hgu_ B (sJprequnw yesgpzseqiaw| eifalens nazway |
1By ULl - (=000 S3-peesy oudaspeless) ‘eseajyazssg  yauyaysuLaAl ‘[EARSRUOAS])|
1RIRGUIAAEIS 000 T 3SFIIMIIS Y UINPSI BWIETS| seAdayhden| jppuasayuoiiasy e qgoluadda” efpladaouoy yauag EB_mnmm
s0[3J3)| Y05EPEY|2) S0} b CITRERS —1ejesjozs ‘asazanazs| - (00T S4LNIN| |59zanlazs asgzg|adauy
S awieAll  SHATAs @ MR AGUISEPRA) RIehRwIas) josepeg?  DEOT Eldziens spreyjpdjozs Auoxey Fpsuajal
¥oAugwzaul| - (-000 ¥ "USNNOSI BUIETS 53-pe|es) si|elnozs “AeRUAIRUOY| ISRZOMIEZ|3]  SI|BJ20T5 SBINSIEL Jeuesg|nye| m_u__ opaJa joqdessoAuely _
ze yefysoizig| poo 1) serojgu yayauais {1equiozs) 189512151y feunyezs| lunepesie] n|gaqqal 13asigsy mﬁﬁﬁuﬂah_ﬁagm 191025 JuiW
‘SuBA@|al wian Jedespleyueuuay) uBWINY - \alazal@zsan ‘9T 60 6207 19)zsoqozsppley| “jownigy giaizakly pezwan Jehdew - 1gzsoqozsnpley v, ‘BesyoBedueyjpzy  pejesd e unAf _"_
l | L) U E | e e L —
. a8gsg|usidaiasa u_ﬁ_n.:n_hﬂ_ﬁh___
T T >
ESEIRINIAY | _
sPpEYUWINAZa {1exiuyaay |
IE Uag@1ase “iASnzuad _ asazanaudaw
sgpayzaaul ‘ueiny) ewg)gqosd
ojnsgeAdaw JOsBII00I3 (yoloieyipyy oyyei@xens  ||eyyowniuswnyop [Basgjuaidanjasa
uagsapoypwnnida edespleyleiuua) sadasynzs piw afapueley | jeynyodewsyezs jejdaiens HEYay asgzanaudaw
11020y jauphuzwpala zoyeseysoleadawipBzssaiupwipalapeupspysojendaw| ELTETET) euljeney sofpzsio gaAda e[Bueyzsso | (30 IUBNY UIRIR | URQIRSRIRIZINIANGY ‘aua BLUEZEIOS
jojezAupULIONUG | SBPINZRIUI 2V SPPIZRUITY | SPPIIUIZY | SPpIIPIU| IV “ SPpANIIUITY | SPPaNZRUIZTY  (esppojosIde) [Ra Y|  SPZMINIAO Y [ossppayzulzy | sprwapiazARy v sgpayzaqul 2y (SppaYZau|
1 | | I 1 H 9 1 - | | 3 | a | ...U 4 | Y

(LI d9H) 2AI9], 1S3payzoiu] Welfold 139sQ[usAdaA[9sH IA[9H V - 18Ze[qe) 0Z39zZss() 7

ejezAueuuoyug) Baszoy seAbaylben
welboid 1basojualbahjasy 1£jeH



oL

[engsE|pEZZoY)
Ayizod §pzox|e||BA

1A=y e Jujwejea

jaupoynuwnnABes  ‘leasejpuzseyry
ARAFLIEs RaP Fa8psgray3|
Ze By 'QIELIEIULIS) nezeAjed
Joyye gieyueuUay

SPPRTIIU| 2 sapayzaju) 2y

yeuzopesey
_..wuw_u_ommE_
ewg|qo.d)

e 5140 59|
AROPOANWIZOY|
You naj ze|
2y ‘gleypepuuay
Joyye|

"SUBAS|3S WAN| SPPANZFIL 2|

(‘oo0|
000 T) seloy 'UBGZONIEUOA|
1efjuya23 - (000 2417
000 T) seuoy 1expj@ieAdo),
EERETER I (3 R IEL U
-(-~000  [eAppEULIONY
000 T) seioygiz naoy

ugwiny - sala3 spindajal v

asaysaunedjod

sg|ndajay;

£ - (siereyuntu
g18aspg|esa)
safBayABey|
—1ejpdjozs
n3|1ofauusio)
|s9-peles) sijeRo2s|

(3equiozs) 189519350
‘ST '60 '6Z0T '9|zsoqozsnpley -

‘asapayarou
Heupwgzs
(~"000 000| Joujuaasq
T yowesdoud egyowesdoud
peidguseyunw|  pejdosseyunw
sglun) selio) Y 'SSRUBNNQS)
nezedjed - (-000| HEUBLUETS
000 1) seliojoua| Y0salaysee
ugLwIny - JRnzsiEal igu

(-o00,

algzA3al sy ndaja|
€ - (sseaeyuniy)

oy Faspeesd)|
sahBayhBep|

- jeje8joz5|
REIEEITELS

T.EE sijeozs|

(1equuozs) 183513350
‘ST 60 .mm_”i 19{zsoqozsnpleH -

‘esgysodzol
FEINERETIE &

917 1epPaeABoy
Junsandajal -
ESEIJSOUZSEY HOIEPE
1seje|wezsdau’

A3 “ZZ0T e -|ABndessoxzieddoy

‘95958139 YaAIaIS
ousoAlo) 1exoseIelRl
“JeApyEyunw
napanl
o1e3203ej804 123013

|exy7eABo) y - Bazwa Jeddep -

‘leAjgazso)
|se1ejzoyje|do) e 53,
EygPRENUNL 1KY
e seepejosadey)
-espjodueyazssy
EjUNW 55 p{esd|
‘aspzadayiayay,
yadasnazday
Sahuady

onan uﬁEu“ﬂrm:m
1pRZARYIE,
sadjawazs

QU v 'uagRIny
Jgpeeyunw

e asayzsafia) yeulioy
Isezeszoy|e[doy

{9g0z
-9z02) - (szZ0T
-510¢) wesdoig

sofezsigl

- (0£0T SALNIW)
0£0z e1faens
[ rieh BEEIEE
1wepesie]|

{0£0Z S4LNI)
IFACEE TS
IseZOXIEZ|E4
lLjepesiel

sdi-y| nazwap Jeddel -

‘sugna|ad Eoz_

‘BIBSEIR} Y
yauFIEzAY
yahjpLuazs|
soypieAdo) gia
ugyunsanda|2)
E 3532aAI975)
Joulesdoid

'|BABSELOABG
AQIQNZ
[aejdpiaeyunu
‘esgjowezs|
Bas|nylaueyunw
SQUE] B ROGRA
‘BsPIUINYOS
NEUBLUEZS
A@salanse|
Jenzsi8ad

| IEN "uSRiayuQzsRy

n.qo_unuu.._oxm yeuseieizoy|e oy soAueiey sojejosadey

ISPEAAIDTS|
seleyed|ozs|

sijeozs sejnsiel | yeuese|ejjeadaiazszoyespzopuodyawaia

ME2qg9eL Sassaishi|
1ojzsoqozsnpley

(19zhjawars,
QleBjozsyy

‘gzgy) eSRYSOIZIG
SRIIOLQIR UBWNH
“BApoyDWINASa
[EnpAuswzaiul
9PgI08 53,

(ze0z-L002)

snyid
B CREHELEYELT

jaeidguaeyun

Hgu 4

T

BISPION[PPUR HEU| _
WiaU YOI ULIOj|
j01epE QZONIBUCA,
enjigwsjqod
w|epesdel
‘anmaziEy
‘enjnseiezoy|e|doy

£ Uaq@1e1una]
Hahgwazs

9|2 [yy21eA80)

asglaws|daw
4919 [EPIeABoy

adpsg|uaidakipsa 0I3 [BYI1eAB0) ¥ °A

‘alezhjEly

[esseejgneyun

o1aLcy
asaydasga
‘T0UBS w__m__w...c_mE._m.._.m_u_m:.wnw_m_ﬁ:mxz_._E_
AFN| T

Hou x___

ejezAueuuoyu

adgsg|uakdalpsa ypu v 11|

Baszoy| saAbBaylben

weliboid 16asojualkbalipsy 1Al9H



LL

I [
m (og0Z |
SPIRRUAN  -920T) - (S20T 1g4pnia
“1BZAALIOY f - 'B58))||ga2s50  -§TOZ) Wwesdold 1sez0AjRqE2S
sajuawAepesye _ ‘asanzsayg=IAln mwmmnu_ﬁmmmau_ PIOUE] BZZOW|
ey | BeAue nezehjgd s08EZSI0) E 59 [QIEIETARqEZS UELEE TEN
Indg uegzoxieuon {-000 ‘sezeyniag) | - Basynzs uen - (0£0Z SALNIW) 1sayd3 1AjaH Augizgiuzoy
241313|N0P70%| D00 OT) 58410493 e [nsgjendaw| aispyseluslAlgpede 007 ElSplensBaszoy seAdayABen| 4e|ndpzoy sezsso ‘naeselja) wau
1ezhueunoyug nezeAjed - (0000 59 YIpopzayBaw| najal 158203 .82|34) 1ajapual ze eseysojeadawl  asayseluaLIAepeyel
ze Aoy ‘efysoiziq pOO T)spalojgsal  ‘nuey eisppesq) :nanﬁ_ ausiseunedjod uadjw sa joy Eo.__ jwjepesig)|  fezAupuiioyug) mﬁ_mﬁ:aszwvni yaAugwzgiuizey)
'supAa|al wap yedesojeypejuuag| uewny- HeAue nezedjed] ST ‘60 ‘6Z0Z| sp|ndajaj e - ‘spiaw|ajhuss| - azwaN JeASel - vz} etoz/t nagysaliall "jendazoy 4__§_w2.._~ wihjepeyy| z

ejezAugwioyuQ Baszoy saABayhbey
wesbold |6asgjuaibakjesy 1Al8H



Helyi Esélyegyenléségi Program
Nagyhegyes Kézség Onkorméanyzata

[ 3. Megvaldsitas

3.1 A megvalésitas elékészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem 6nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsék meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢s esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrol, az Oket érintdé konkrét feladatokrél intézményi szintii
akcioterveket €s évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek :sordn nyert informéaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkddés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenlségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vilaszold intézkedések megfogalmazasiban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasihoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢s az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriillet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitiizott célok megvalésitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenlségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

A HEP Forum miikidése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el5tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkddését megfeleléen dokumentdlja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositaséra.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelélhet ki tagjai koziil.
A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

.

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé dnkormanyzati bizottsigok képviseloi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikddo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiiles HEP referense,

a rendvedelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kzpont képviselje,

komyez6 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzdrendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Es¢lyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozési teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsopoertok beszameloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

80



A véleményformdlds Ichetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordinilé6 HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalésitisdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisziségviseldit, az intézménycket és az egyiittmilkodd szakmai és tarsadalmi partnerck
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossig biztositisdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tirsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és feleldsség

Az esclyegyenloséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

ro Fr

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az onkorményzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalli timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozétti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azert, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat déntéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az oOnkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az bnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloseggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelossegiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.,
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- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal elbirt feladat-megosztas, egyiittmiikédési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil. hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozédsok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelos személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas madja és datuma

I. Nagyhegyes Kozség Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt k8vetéen Nagyhegyes Kozség Onkorményzatanak képviselé-testilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 121/2024.
(IX.18.) Kt. szamu hatarozataval elfogadta.

M. Ezt kovetden Nagyhegyes Kozség Onkormédnyzatanak képvisel6-testiilete a Helyi
Esélyegyenloségi Program feliilvizsgélatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
132/2026. (X.15.) szdmui Kt. hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

Nagyhegyes, 2026. oktéber 15. 7 Cem
¢ polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Nagyhegyes Kézség Onkormanyzata

4064 Nagyhegyes, Kossuth u. 2. Telefon, fax: (52) 367-010
Honlap: https:/ /nagyhegyes.asp.lgov.hu/

E-mail: hivatal@nagvhegyes.hu

KIVONAT

Nagyhegyes Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
2026. oktober 15-én tartott tilésének jegyzékonyvebdl:

132/2026. (X. 15.) Kt. hatarozat
Ideje: 2026 oktéber 15 15:24
Tipusa: Nyilt

Hatarozat; Elfogadva
Egyszeth

Targy: a Helyi Esélyegyenl6ségi Program (2024-2029) feliilvizsgalata

Nagyhegyes Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete
1. az egyenl6 banismaodrol és az esélyegyenldség elomozditisardl sz6l6 2003. évi
CXXV. torveny 31. § (1) bekezdése, valamint a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011.
(XII. 27.) Korm. tendelet alapjan a 121/2024. (IX. 18.) Kt. hatarozattal elfogadott
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjit az el6terjesztés mellékletét képezé tartalommal
attekintette, felulvizsgalta és elfogadja;

2. elrendeli a feltlvizsgalt Helyi Esélyegyenl6ségi Program hivatalos honlapjan
torténd kozzérérelét.

Végrehajtasert felelés:  Bajusz Istvanné polgarmester
Hatarid6: 2026. oktober 31.

Bajusz Istvanné s. k., Dr. Csész Péter s. k.,
polgarmester jegyzo
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